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ZPRAVA OVEROVATELE O OVERENIi HODNOTICi ZPRAVY, PLNENi PROGRAMU
RESPONSIBLE CARE A PRIPRAVENOSTI K OBHAJOBE RC

Ovérovana spolecnost: DF Partner, s.r.o.,

Misto ovéfeni: vyrobni, skladovy a distribuéni aredl spoleénosti, €.p.165, Neubuz, 76315, CR
Ucastnici ovéreni: Mgr. Tomds Skopovy, feditel marketingu, osoba povérend za program RC
Petr Kalenda, manazer kvality,

Ovérovatel: PhDr. Toma$ Kudrna, manazer RC, SCHP CR
Datum ovéreni: 20.8.2025

Program ovéreni

e Pfedstaveni spolecnosti, zmén probéhlych v roce 2024

e QOvéreni Vykazu KPI

e Qvéreni sebehodnoceni ve formatu Cefic Rejuvenation (kapitoly 1-6)
e Qvéreni napojeni dokumentace na RC

e Prohlidka provozu — vyrobni, skladovy a distribucni areal

PtredloZzené materidly

e 7adost o proptjéeni loga Responsible Care ze dne 12.6.2025

e Vykaz sebehodnoceni dle vzoru CEFIC RC Rejuvenation Self-assessment 2025 M

e \Vykaz indikator( Responsible Care za 2022 a 2024

e Zprava o udrZitelném rozvoiji a vlivu firmy na Zivotni prostredi 2024 ze dne 12.06.2025

e Interni dokumentace podle potieby (Prirucka kvality, smérnice, postupy a provozni zaznamy)
e Politika Responsible Care z 13.12.2024

e Certifikdt normy CSN EN 1SO 9001:2016 s platnosti do 31.07.2026 pro DF Partner s.r.o.

e Smérnice ¢. BOZP-02 o vychové a vzdélavani v oblasti BOZP z 1.9.2021

e Vstupni istruktaz o bezpecnosti prace a pozarni ochrany pro zaméstnance z ledna 2020 v CZ
e Vstupni istruktaz o bezpecnosti prace a pozarni ochrany pro zaméstnance z ledna 2020 v UA
e Informace zverejnéné na webovych strankach spole¢nosti ( https://www.dfpartner.eu/cs/ )
e Informace zjisténé pfi prohlidce arealu DF Partner s.r.o.

e Zprava z posledniho ovéreni (2022)

e Informace o mimoradnych udalostech

Charakteristika spolecnosti

Spolecnost DF Partner s.r.o. byla zaloZena v roce 1990. Do roku 2012 sidlila v obci Zadvefice (Zlinsky
kraj), po dostavbé nového moderniho aredlu se prestéhovala cca o 10 km do obce Neubuz u SluSovic.

Obchodni portfolio spole¢nosti zahrnuje kromé vlastni znacky SHERON dalsi vyznamné Ceské a svétové
znacky (motorové oleje Castrol, autozarovky Osram a Neolux, osvéZovace vzduchu Ambi Pur Car,
autokosmetiku Sonax, autobaterie Varta a Foxmer, autodoplnky All Ride a dalsi) tak, aby nabidka
spoleénosti pIné uspokojila potfeby motoristl. V roce 2016 si nadnarodni spole¢nost CASTROL vybrala
DF Partner jako nového obchodniho partnera, ktery na trhu Ceské a Slovenské republiky pini roli
Exclusive Castrol Ambassadora.

DF Partner poskytuje prodejni servis pro vice nez 2000 zakaznik(/dodacich mist. V pribéhu kalendafniho
roku doddava svym zakaznikdim primeérné 60.000 vyrobkd denné, v sezénnich Spickach je to az 250.000
vyrobkd denné. Mezi hlavni odbératele patfisité cerpacich stanic a supermarket(, autoservisy a prodejci
tradi¢niho trhu (mototechny, autodily).

Obchodni servis je zajistovan prostfednictvim tymu obchodnich zéstupc(, ktefi pravidelné navstévu;ji
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véechna dodaci mista jak na Gzemi CR, tak i ve Slovenské republice.

V roce 2011 ziskala spole¢nost DF Partner s.r.o. certifikat systému Fizeni kvality CSN EN 1SO 9001:2009
platny do 31.7.2026, nyni se ptipravuje na recertifikaci.

DF Partner s.r.o. si uvédomuje zodpovédnost vici zivotnimu prostredi. Je zapojena do systému vyuziti
obalovych odpadt i recyklace elektroodpadu, a to jak v Ceské republice (EKO-KOM a REMA), tak na
Slovensku (ENVI-PAK a E-cycling).

V predchazenich letech ziskala spotrebitelskd ocenéni ekologicka fada kapalin do ostfikovac SHERON
Softpack, zimni a letni ostfikovace SHERON v baleni 1 litr nebo SHERON Power. V roce 2017 potom na
smési v 3 litrovém baleni a v roce 2016 byl za Nejlepsi novinku zvolen rozmrazovac, Cisti¢ skel a
odstranova¢ hmyzu znacky SHERON.

Ve Volbé spotrebitell byla za Nejlepsi novinku roku 2022 v kategorie Autokosmetika zvolena celoroc¢ni
kapalina do ostfikovaci SHERON eMotion. U tohoto vyrobku je pouZivan obal s pfimési recyklatu
(mlécného zabarveni obalu). PFfi vyrobé kanystr( s primési recyklatu se tak vyrazné snizuje uhlikova
stopa vyrobku.

Zmény ve spoleénosti, diileZité projekty a aktivity

e ESG a CSRD pfriprava dat pro reporting odbératelim

e PoufZivani Voice speakingu pti skladovani/expedici- pick-by-voice- (vyuZziti hlasovych pokyn( v CZ/UA
pro vychystavani zbozi- zvyseni produktivity/ snizeni chybovosti)

e Vlastni vyroba PET oball z preforem

e PouZivani oball z recyklovanych materiald (100% PET, 50% HDPE)

e Vybudovani nového shromazdisté nebezpecnych odpad

Doporuceni z minulého ovéreni
e Pfi posledni kontrole nebyly ddny Zzadné doporuceni ke zlepSeni.

Plnéni programu Responsible Care
DF Partner s.r.o. pristupuje k obhajobé RC po druhé. Za RC odpovida a vedenim spolecnosti je povéren
Mgr. Tomas Skopovy, feditel marketingu, ¢innosti RC pak koordinuje p. Petr Kalenda, manazer kvality.

Vykaz RC (KPI)

e Hospodarské indikatory se drzi na stejné Urovni jako pfi ovéreni pfed dvéma lety. Deficit
pracovnik( z Ceské republiky Fedi kontraktorsky s pracovniky z Ukrajiny.

e Provozni naklady ZP a BOZP poklesly o 50% oproti pfedchozimu obdobi. Spole¢nost v roce
2024 neméla 7adné investice do ZP, BOZP a provozni bezpe&nosti.

e Ve srovnani s predchozimi lety doslo k poklesu pracovnich trazl s neschopnosti a tim i jejich
frekvence.

e 0O cca30% klesla produkce nebezpecnych odpad(l a o cca 20% pak spotieba vody.

e Ve vykazu za rok 2022 byla chybné uvedena spotifeba energie. Spravny udaj v TOE bude
doplnén na web Responsible Care (T.Kudrna)

Sebehodnoceni
e Hodnoceni odpovida délce zapojeni spole¢nosti do systému RC, od posledniho hodnoceni
doslo ke znatelnému zlepsSeni z 36,3% na 43,9%.
e Spolecnost je velmi silna v dobfe nastavené kultufe spole¢nosti, v angaZovanosti vedeni
spolecnosti, v plisobeni na obchodni partnery a v ochrané zdravi a Zivotniho prostredi.
o PrileZitost ke zlepSeni jsou pak hlavné v oblasti Zapojeni zainteresovanych stran a Prispivani
k udrzitelnosti.
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e Spoleénost jako formuldtor smési prevainé dle receptur zdkaznik(i nema moc pfileZitosti
k posileni systému fizeni chemickych latek, k ekodesignu nebo vyssi udrzitelnosti svych
vyrobka.

e Sebehodnoceni odpovida realité a nebyla zjisténa potfeba korekci. V nékterych otazkach bylo
mozné zvolit i vy$si Uroven hodnoceni, nicméné po dohodé nebude ménéno.

e U otdzek, které se spolecnosti netykaji je doporuceno CEFICem odpovédét urovni 2
hodnoceni.

Total score

Partial scores per chapter

e  Firemni kultura

e Politika ISO i RC je dostupna zaméstnancim prostfednictvim intranetu/ cloudu

e Vlastniho hodnoceni se aktivné ucastni pfedstavitelé managementu spoleénosti, ktefi
méli prehled o pozadavcich programu Responsible Care a zpUsobu jeho pInéni

e Dokumentacni systém dle ISO 9001:2016 je veden v souladu s normou

e Prehledné usporadani dokumentace, zplsobu jejiho fizeni

e Odpovidajici organizace BOZP, evidence urazll, skoronehod a neshod, preventivni a
napravna opatteni

e Rizika a pfrilezitosti — registry rizik, hodnoceni v ramci prezkoumani systému tizeni
vedenim

e Ohlasovani a evidence mimoradnych udalosti, havarijni pfipravenost a planovani

e Popisy pracovni funkce — implementace zdsad Responsible Care, delegace odpovédnosti

e Verifikované otazky: 1.6, 1.8

e Ochrana lidi a Zivotniho prostredi

e Vsichni zaméstnanci jsou odborné a zdravotné zpUsobili k provadénym ¢innostem.

e Odbornost je udrZzovana a rozsifovana pravidelnymi skolenimi a vycvikem. Mimo
povinna Skoleni spojena s vykonem prace jsou zaméstnancim nabizeny dalsi kurzy,
rozvijejici jejich individualni dovednosti.

e Usporadani pracovisté a firemni procesy jsou zavadény tak, aby eliminovaly dopady
¢innosti na pracovnika a ZP.

e Ohlasovaci povinnosti jsou plnény prostfednictvim portalu ISPOP i jinou formou.

e Planované ekologické investice do energetiky (plynofikace kotld, transformace
energetiky), chemicka recyklace.

e ZvySeny dlraz na prevenci a bezpeénostni kulturu.

e Verifikované otazky: 2.1, 2.21
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o Posileni systému fizeni chemickych latek

BL surovin i vyrobkU jsou dostupné online na jednotlivych pracovistich, prostfednictvim
database CASEC.

Jsou pouZzivany obalové materialy s vysokym podilem recyklované slozky- eko obal.
Certifikace ISO a pravidelné audity potvrzuji vysokou Uroven fizeni.

Verifikované otazky: 3.5

e Plisobeni na obchodni partnery

Byl prezentovana Eticky kodex spolecnosti, ve kterém jsou implementovany prvky
podnikatelské etiky, vztahy k détské praci a lidskym praviim a nastaveni protikorupcnich
pravidel. S etickym kodexem jsou seznamovani vSichni zaméstnanci.

Spoleénost bere v Gvahu spolecenskou odpovédnost u svych dodavatell, poZzadavky
jsou implementovany do fizené dokumentace v ndvaznosti na Politiku socidlni
odpovédnosti CSR.

Vyvoj vyrobku je provddén v souladu s platnou legislativou, pfi vyvoji jsou brany v ivahu
i environmentalni pozadavky zakaznik( a zainteresovanych stran

RC principy promitnuty do smluvnich vztah( s dodavateli.

Verifikované otazky: 4.1, 4.4

e Zapojeni zainteresovanych stran

Proaktivni komunikace se samospravou, verejnosti, statni spravou i neziskovymi
organizacemi.

Podpora vzdélavani (praxe pro studenty, podpora mistnich Skol, zajmovych spolk().
Aktivni spoluprace s externimi zainteresovanymi stranami a verejnosti.

Spole¢nost zvetejiiuje Vyroéni zpravu a vlivu na ZP na webovych strankdach.
Spolecnost aktivné vyuZiva své internetové stranky pro komunikaci se zainteresovanymi
stranami.

Spolecnost aktivné podporuje vybrané externi subjekty, naptiklad:

e Barum Czech Rally Zlin

e Podpora mésta Neubuz, SluSovice aj.

e Soutéz Mlady chemik

e TJ Slovan neslysicich Zlin

e Komunitni Skola Sova z.s.

e Tabor Revika

e RUzné hasi¢ské a jiné plesy poradané v okoli

Verifikované otazky: 5.2, 5.5

e Prispivani k udrZitelnosti

Definice cild v oblasti udrzitelnosti.

Realizace dil¢ich opatieni, majicich vliv na Zivotni prostfedi, aplikace principu
obéhového hospodarstvi a minimalizace produkce odpadul bez dalsi pfidané hodnoty.
Optimalizace spotfreby vody z vlastniho vrtu (realizace Uspor)

Plany na opatfeni ke snizovani energetické naro€nosti a Uspory energii.

Podpora motivace zaméstnanc( v oblasti neustalého zlepSovani- ndvrhy na zlepseni.
Nékteré z oblasti (napf. biodiverzita) jsou v tuto chvili na okraji zajmu spoleénosti, coz je
adekvatné zohlednéno v sebehodnoceni.

Verifikované otazky: 6.11, 6.12
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Zavéry z prohlidky provozu

Byla provedena prohlidka pracovisté skladu, vyroby a expedice. Zabezpecleni, znaeni, technicky
stav technologie | odbornost obsluhy je na dobré Urovni, odpovida vyznamnosti zafizeni. Prilezitosti
ke zlepSovani nebyly béhem kontroly identifikovany.

Shoda s principy RC potvrzena.

Zavér a doporuceni

DF Partner prokazatelné aplikuje a uplatriuje veskeré principy/ kapitoly Responsible Care na velmi

vysoké urovni. Velmi inspirativni jsou skladovaci a vyrobni procesy, které jsou profesionalné

nastaveny jak z pohledu bezpecnosti a efektivity, tak minimalizace chybovosti.

Kontrola na misté ukazala, Ze se spolec¢nost neustdle zlepSuje a Ze v tom bude pokracovat i

v budoucnu. Odpovédi na viechny otazky v Sebehodnoceni odpovidaji skutecnému stavu zapojeni

spolecnosti do programu Responsible Care. Byly identifikovany podhodnocené odpovédi na otazky

Sebehodnoceni, ty budou korigovany v naslednych hodnocenich.

Doporuceni:

*  Vizualizovat certifikat RC na recepci spolecnosti a na webovych strankach.

* Zpracovat Eticky kodex i pro dodavatele a odbératele a seznamit s nim ptislusné zainteresované
strany.

* V otazkach sebehodnoceni, které nejsou pro firmu relevantni pouzivat odpovédi urovné 2.

Na zékladé dosazenych a zdokumentovanych vysledku plnéni programu RC doporuéujeme proptjéit
spole¢nosti DF Partner s.r.o. pravo uzivat logo programu RC na 2 roky, tedy do fijna 2027
Doporuéuji projednat formou verejné obhajoby/pfimého projednani hodnotitelskou skupinou RC.

Podpisy:

A _ 4 —

Tomas Kudrna, ovéfovatel, SCHP CR Tomds Skopovy, Petr Kalenda, DF Partner s.r.o.
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