1. Vedeni spolénosti vénuje dobrovolnému programu Responsible Care - Odpaidné podnikani v .chemii (RC) soustavnou

0zornost
1. Otazka Ano | Ne | Nety|Poznamky a nanéty
ka se
1.1. |Zodpovédnosti za realizaci Programu je poéien ¢&len vrcholovéhd 1 Ing. Petr Kara feditel vyrobni divize 603 272
veden 035 kara@pentachemicals.e
1.2. |Vedeni spolé¢nosti zdiraziiuje vyznam Programu a prava uzivat logg 1 informace pro zaméstnance, www stranky,
uvnit¥ i vné spolenosti informace smérem k zakaznikim
1.3.  |Spolanost se fihlasila k plnéni princip it Responsible Care 1 od roku 2004
1.4.  |Spolenost ziskala pravo pouZivat logo Responsible Care 1 3.10.2005
1.5. Spoleinost opravnéna uzivat logo RC je uziva F komerénich| 1 www stranky, vystavy, korespondence,...
piileZitostect
1.6. |Vedeni spolé€nosti (podporuje vyménu) vyméiiuje zkuSenosti s podniky 1 Zapojeni do prace ve vyborech SCHRR,
plnicimi principy RC podpora odbornych akc
1.7. Hodnoceni vysledk plnéni probiha verejné 1 na www strankach
1.8. [Vedeni spolé€nosti informuje o dosazenych vysledcich \@jnou spravu| 1 pravidlena hlageni ISPOP, IRZ, KU Pce
a prislusné statni organ
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2. Politika spolenosti v oblasti zdravi, bezpénosti a Zivotniho prostedi
2. Otazka Ano | Ne | Nety|Poznamky a nanéty
ka se|
2.1. |Vedeni spolénosti zapojuje zaméstnance do formulace cii Programu, 1 zapojeni zaméstnanci v rdmci porad
postupnych krokii k jejich splnéni a jejich plnéni
2.2.  |Vedeni spolé€nosti stanovi stednédobé a dlouhodobé ¥cné cile 1 rozvoj bezodpadovych technologif
Programu v souladu s rozvojovou vizi spokaosti zhodnoceni starSich chemikal
2.3. Spoleinost zavedla systémrizeni jakosti dle ISO 9000 nebo podle 1 systém zaveden od roku 2007
obdobnych systéni
2.4, Spoleinost ma zavedeny a certifikovany systén¥izeni jakosti dle ISQl 1 certifikace od 14.6.2008
900(
2.5. Spoleinost zavedla systénttizeni dle ISO 14000 1 systém zaveden od roku 2011
2.6. Spoleinost méa zavedeny a certifikovany systérfizeni dle 1ISO 14000 1 certifikace od 13.9.2013
2.7. Spoleinost zavedla systénifizeni dle OHSAS 18 000
2.8. Spoleinost ma zavedeny a certifikovany systéntizeni dle OHSAS 1
00C
2.9. Spoleinost ma zavedeny a certifikovany integrovany systénkizeni dig
1SO 9000, 14 000 a OHSA
2.10. |Spoleinost je nositelem titulu "Bezpeny podnik”
2.11. 1 formulovana integrovana politika QMS a EMS
Spol&nost mé& politiku v oblasti HSE a informuje o ni
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3. ZajiStovani pozadavhi
3.1. Koordinator a indikatory
Otazka Ano | Ne | Nety|Poznamky a nanéty
ka se|
3.1.
3.1.1. |Ve spolé&nosti pisobi koordinator (nebo koordinani skupina) 1 Ing. Petr Kara ¥editel vyrobni divize 603 272
Programu. Je zkuSeny ve &cech tykajicich se bezp@osti, ochrany 035
zdravi a Zivotniho prostedi a souvisejicicl¥innostmi spolenosti
3.1.2. |Koordinator pravideln & jedna s powfenym &lenem vrcholového veden|, 1 ¢len vedeni firmy
G¢astni se jednani o zaleZitostech spojenych s Programem
3.1.3. |Koordinator aktivn & ovliviiuje plnéni Programu jednotlivymi 1 spoluprace v ramci vyrobni i obchodni divize
podnikovymi Gtvary; spolupracuje s Gtvary podniku na piipravé jejich
dil¢ich zameéri v ramci Programu spol&nosti
3.1.4. |Koordinator jedn& o pInéni Gkoli programu RC s ve‘ejnopravnimi 1 v rdmci p¥iprav rozvojovych akci,
Grady regionu pravidelnych kontrol a informaci o vlivu na ZP
3.1.5. |Vyhodnocuje program RC a sledované indikatory 1 Urazovost, nemoci z povolani, mnozstvi
odpadi, spoifeba energit
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3.2. Organizace

3.2, |Otazka Ano | Ne | Nety|Poznamky a nangty
ka se
3.2.1. |Spolefnost m& dokumentaci ochrany a ochrany zdravi a Zivotnihp 1 dokumentace nakladani s chemickymi latkami
prostredi. Pravidelng ji pFrezkoumava a aktualizuje havarijni plan, odpady, ...
3.2.2. |Spolefnost svécinnosti Fidi ucelenym souborem internich edpisi pro| 1 systém dokumentace v ramci integrovaného
Utvary a pracovniky, tykajicich se bezpé&nosti, ochrany zdravi 4 systémurizeni
zivotniho prostiredi.
3.2.3. |Soubor internich predpisi respektuje standadry Fizeni kvality a| 1 pravidelna aktualizace v souladu s vyvojem
bezpenosti, ochrany zdravi a zivotniho proskedi. legislativy a rozvojem firmy
3.2.4. |Soubor internich predpisi je dostupny v§em zamstnanaim 1 tiSténa podoba, intrane
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3.3. Znalost pozadavk @ a dusledk & odpovidajicich G éinnym i p Fipravovanym pravnim p fedpis im €R a ES
3.3. |Otazka Ano | Ne | Nety|Poznamky a nangty
ka se
3.3.1. |Spolefnost sleduje vyvoj v oblasti pravnich predpisi tykajicich s¢ 1 zpracovan soubor legislativnich pozadauk
chemického pimyslu pravidelng& provérovan
3.3.2. |Vedeni spolé€nosti powfFilo utvar/pracovnika odpovédného evidenci 1 Ing. Petr Kara Feditel vyrobni divize 603 272
predpisi ES tykajicich se bezpénosti, ochrany zdravi a Zivotniho 035
prostiedi a hodnocenim miry jejich souladu s platnou legislativoGR
3.3.3. |Spolanost se aktivré podili na pipravé nové legislativy na drovni 1 prace v ramci SCHPCR ve vyboru pro
narodni management chem.latek a vyboru HS
3.3.4. |Spolefnost se aktivré podili na pFipravé nové legislativy na trovni 1
evropské
3.3.5. |Spolafnost spolupracuje s organy na vyhodncovani dopddpravnich 1 studie dopadu REACH, studie dopadu GHS,
predpisi na primyslové podniky a Zivotni prostedi analyza firmy ve vztahu k udrzitelnému rozvoji|
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3.4. RC program vyZaduje, aby orientace a vysledky v yzkumu a vyvoje respektovaly hlediska bezpe  €nosti, ochrany zdravi a
Zivotniho prost fedi
3.4. |Otazka Ano | Ne | Nety|Poznamky a nanéty
ka se
3.4.1. |Spolefnost orientuje swij rozvoj na nové vyrobky Setrné vi¢i zdravi a| 1 zavadéni bezodpadovych technologii, ruseni
Zivotnimu prostiedi a aby vyrobni postupy byly v souladu s poZzadavk problémovych vyrob, nové vybaveni vyrobnich
na integrovanou prevenci omezovani zigsténi a provozni spolehlivost prostor a logistického zazemi
3.4.2. |Spolenost spolupracuje na projektech tykajicich se vyzkumu a vyvoje y 1
oblasti ochrany zdravi a Zivotniho prostedi
3.4.3. |Spolenost vyuziva dokumentované postupy 1 dokumentace systéni Fizeni QMS, EMS a
vyrobni dokumentace
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4. Planovani a realiazac

Spolenost si stanovuje konkrétni ukoly v nésledujicich oblasteh s dirazem na prevenci krizovych situaci a pfibézné

vyhodnocuije jejich plnéni

4.1. P&e o zangstnance

4.1. |Otazka Ano | Ne | Nety|Poznamky a nanéty

ka se

4.1.1. |Spolefnost provadi identifikaci a ocdiovani rizika, véetné moznych 1 provedena analyza rizik, zpracovan
nebezpe&i pro zdravi lidi a Zivotniho prostredi bezp&nostni program

4.1.2. |Spolenost mé k dispozici analyzy rizika za&izeni a proces, které svoji| 1 zpracovana analyza rizik
povahou mohou, v Fipadé provozni poruch, vyvolat vazné ohrozenji
zdravi a zZivotniho prostedi

4.1.3. |Spolefnost stanovi systémiizeni bezpé&nosti a na ng navazujici| 1 systém interni dokumentace, preventivni
organizaéni a technick& opateni snizujicich riziko na inosnou Grové. zdravotni prohlidky pracovniki,...

4.1.4. |Ve spole&nosti se systematicky pravidelnymi prohlidkami zji&'uji| 1 interni kontroly dle zakona 224/2015 Sb.,
nedostatky, p‘i¢iny a mista vzniku moznych zavad s nefiznivymi kontroly PO a BOZP, vysledky kontrol jsou
disledky pro zdravi lidi a Zivotni prostiedi. Vysledky prohlidek sq dokumentovany, zjiS€né nedostatkyreseny
eviduji, archivuji, hodnoti, jsou s nimi seznameni odpo¥dni pracovnici.

Vedeni spolénosti dostava o nalezech prohlidek a o pkni uloZenych
opatienich souborné zpravy
4.1.5. |Spolefnost p&uje o zdravi zangstnanai 1 vstupni a preventivni prohlidky, vybaveni
OOPP

4.1.6. |Spolefnost zaji¥'uje zaméstnanaim lékarsky dohled 1 preventivni prohlidky 1x/2roky

4.1.7. |Spolefnost zaji¥'uje prevenci nemoci z povolani 1 Skoleni pracovniki, vybaveni OOPP dle

analyzy, p&e o pracovni prostedi

4.1.8. |Spolenost zajid’uje Skoleni a vycvik v oblasti bezpénosti, ochrany] 1 proskoleni 1x ratné
zdravi a Zivotniho prostedi

4.1.9. |Spolefnost podmiiiuje vstup novych zanéstnanai, véetné pracovnika| 1 vstupni proSkoleni zanéstnanai, brigadniki,
externich firem, do podniku oswd&enim absolvovani tzv. vstupnihp bezpe&nostni pokyny pro pobyt v arealu
Skoleni (o moznych rizicich, o zfisobech ochrany, o havarijn
signalizaci apod.

4.1.10.|Spolefnost organizuje Skoleni a vycvik firmam a jednotlivym externim| 1 bezpenostni pokyny pro pobyt v arealu
pracovnikim pisobicim dd@&asng na jejim Gzem

4.1.11.|Spolefnost ustanoveni o proskoleni zahrnuje do smluvnich podmingk 1 sowast smluvnich podminek
s externi firmou.

4.1.12.|Spolenost prijala vhodna techncké a organiz&ni opatieni k omezovanf 1 bezpengjsi technologické postupy, zlepSeni
poétu rizikovych pracovist prostiredi, &inng&jSi odvétrani apod.

4.1.13.|Spolefnost provadi analyzu Uraai a prijima opatfeni k minimalizaci| 1 Urazovost vyhodnocovéna, fijimana opatienti,
Urazi véetné zahrnuti do Skolen
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4.2, Vyuziti vstupi
4.2.  |Otazka Ano | Ne | Nety|Poznamky a nanéty
ka se

4.2.1. |Spolefnost efektivné vyuziva materidlové a energetické vstupy a tim 1 efektivnéjSi systém vytagni objekti, ¢astatné
omezuje negativni vlivy na zdravi lidi a Zivotni prostedi vyuZiti starych chemikalii, regenerace

rozpoustédel

4.2.2. |Spolefnost minimalizuje mnozstvi vznikajicich odpadi, p¥i vyuZziti,| 1 zavadni bezodpadovych technologii, systém
popiipadé zneSkodréni postupuje v souladu s pravnimi predpisy 4d t¥idéni odpadi, zvySovani podilu odpad s
rozhodnutimi dalSim vyuzitim

4.2.3. |Spolefnost trvale eviduje a hodnoti spofebu a ztraty paliv a energie vg¢ 1 spotieba energii, néfena, vyhodnocovana
zdrojich, rozvodech a spotebicich. ZlepSuje méieni dodavek a spateb)
paliv a energie pro jednotlivé soubory z#éizeni a objekty spolénosti

4.2.4. |Spolefnost vyuziva vysledk energetického auditu 1 audit zpracovan v z&f 2009, nastavena

koncepce hospodéeni s energien

4.2.5. |Sleduje moznost vyuziti obnovitelnych zdrofi energii a odpadniho teplal
Ma zpracovany soubor zdsad a opdeni na (¢elné vyuZziti druhotnych
zdrojiu paliv a energie

4.2.6. |Spolainost motivuje zaméstnance spolénosti ke snizovani materialové 1 pracovnici pravidelné Skoleni, vazba na
energetické nar&nosti a pro zavadni “&istSich” postupi odméiiovani

4.2.7. |Spole&nost ma pracovnika odpo¥dného za koordinaci pipravy al 1 Ing. Petr Kara feditel vyrobni divize 603 272
realizace racionaliza&nich opatieni, ktery spolupracuje s pracovniken 035
odpovédnym za plnéni programu RC

4.2.8. |Ve spolé&nosti se ¥idi odpad 1 zaveden systémifidéni odpadi
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4.3. Vyroba

43. |Otazka Ano | Ne | Nety|Poznamky a nanéty
ka se
4.3.1. |Vyroba je provozovana v souladu s platnym integrovanym povehim 1 IP vydano pro soubor vyrobnich z&izeni v
roce 2007, zn¥nv 2009. 2010 a 20:
4.3.2. |Spolefnost sleduje vyvoj refererfnich dokumenti o nejlepSich 1
dostupnych technikach (BREF) a aktivié se podili na jejich aktualizaci
4.3.3. |Disledky moznych emisi do vod, ovzdusi a odpade zvaZuji komplexi#| 1 fesSeno v technologické dokumentaci, nakladap
s odpady a havarijnim plant
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4.4. P&se o vyrobek
4.4. |Otazka Ano | Ne | Nety|Poznamky a nanéty
ka se
4.4.1. |Spolefnost se zabyvad dohledem nad celou drahou vyrobku vramgi 1 Fizené vnifni aktivity, spoluprace se zakazniky
Product Stewardship — Odpo¥dna pée o vyrobek
4.4.2. |Spolenost m& a dodrzuje interni pokyny pro nakladani s vyrobken] 1 zpracovany pokyny pro skladovanti,
pied jeho nabidnutim trhu: manipulaci, expedic
4.4.3. | Spol&nost plné respektuje novou chemickou legislativu REACH. 1 predregistrovano 320 produkfi, dodavky
vyhradné v souladu s REACF
4.4.4. |Spolefnost trvale sleduje informace o pisobeni svych a podobnych 1 informace jsou sledovany a promitany do
vyrobki na zdravi a Zivotni prostredi pFi jejich uziti a po jejich skoné&eni dokumnetii, bezp&nostnich listi (BL) apod.
Zivotnosti
4.4.5. |Spolefnost je pripravena stahnout z trhu vyrobek, u néhoz owiend 1 ano, dle stanoviska majitele firmy
Udaje prokazi Skodlivost v nkteré fazi jeho Zivotniho cyklu, presahujic
vyznamné jeho uzitnou hodnott
4.4.6. |Spolefnost vybira a pouziva obaly pro své vyrobky s ohledem na jejich 1 obaly jsou pelivé vybirany s ohledem na
bezpe&nost a nasledné moznosti zneskodni vlastnosti latek, vlastni certifikace rékterych
obali
4.4.7. |Spolefnost poskytuje svym zakaznikm informace a poradenskoy 1 poskytovani BL, ptipadné problémy jsou
¢innost o svych vyrobcich a obalech, pokyny pro nakladani s ninpi reSeny spoléné se zakazniky
zpiisobem Setrnym pro zdravi lidi a Zivotni prostedi, a 0 moZnén
vedlejSim &inku p¥i jejich nespravném pouZiti
4.4.8. |Spolefnost poskytuje zékaznikim komplexni informace ozpisobech 1 prostfednictvim BL, p¥ipadné konzultaci
bezpa&ného zneskodwni svého vyrobku a obalu zgisobem Setrnym w¢i
zdravi a Zivotnimu prostredi .
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4.5. Integrovana pée o hmotny majetek
45. |Otazka Ano | Ne | Nety|Poznamky a nanéty
ka se
4.5.1. |Spolefnost pfi pFipravé nové investice, nebo fi zméné technologie 4 1 provedeno i kazdé investici
zakizeni zajisti interni posouzeni vlivu na ZP, ochranu zdravi &
bezpeinosti prace
4.5.2. |Spolefnost pri piipravé a realizaci investénich programi voli ¥eSen| 1 ano, dle dostupnych informaci
Setrné Mi¢i Zivotnimu prostiredi, vyuZiva nejlepsi dostupné techniky
(BAT) a Best practis
4.5.3. |Rozbory a Udaje, o r§Z se opira kongné rozhodnuti o volkg investiéni| 1 soutast dokumentace
varianty, jsou pisemré zaznamenany a archivuiji s
4.5.4. |Spolefnost ma vypracovany systém &inné preventivni adrzby| 1 zpracovan plan revizi a prohlidek vybranych
vybranych rizikovych za¥izeni, strojii a aparati zarizeni
4.5.5. |Zaznamy o dikich pracovnich Ukonech, o zjisénych zavadach a dal§i 1 plan preventivni Udrzby je pribézné
praktické i teoretické poznatky slouzi kdoplréni nebo k (&elnym aktualizovan
zménam F¥idiciho dokumentu pro preventivni Udrzbu
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4.6. Logistika

4.6. |Otazka Ano | Ne | Nety|Poznamky a nanéty
ka se
4.6.1. |Spolefnost soustavié zvySuje spolehlivost ffepravy a prispivd 1 pravideln& Skoleni zanéfené na logistiku,
k omezovani nepiznivych disledki pirepravy na zdravi lidi a Zivotni dohodu ADR, volba bezpé&ného baleni
prostiedi;// vyuziva hodnotici dotaznik SQA produkt @
4.6.2. |Spolefnost ma zajis€n vykon funkce “bezpetnostniho poradce” pro| 1 smluvni, externi "bezpeanostni poradce”
nakladku, vykladku a p¥epravu; stanovila jeho Ukoly. Jeho navrhy ng
zlepSeni spolehlivosti projednava vedeni spdleosti a vede o ®m
zaznamy
4.6.3. |Spolefnost se zapojuje do dobrovolného transportni informani 1
nehodovy systém (TRINS), ktery SCHPCR zabezpguje od roku 1996
v sowinnosti s MV CR
4.6.4. |Spolefnost eviduje nehody Khem mimopodnikové prepravy svych 1 sledovana vlastni i externi doprava, fipadné
vyrobki a vyvozuje z Udaji rozhodnuti o napravnych opatenich, kterg problémy ¥eSeny s dopravci
realizuje
4.6.5. |Spolefnost ma zajiS&no, Ze pracovnici ®astnici se nakladky, vykladky 4 1 provadéno pravidelné Skoleni dohody ADR,
vybavujici nélezitosti pro piepravu se pravidelr§ Skoli a (€astni sd skladovani a manipulace s materialy
praktickych cvié&eni
4.6.6. |Spolefnost vyuziva dodavatal logistickych sluzeb s hodnocenim SQAS 1
4.6.7. |Distribuéni  spolefnost absolvovala nezéavislé hodnoceni svych 1
logistickych &innosti v rdmci systému SQA.
4.6.8. |Spolefnost vyZaduje jednotny evropsky atest o wiSténi cisterny nebq 1 zajistovano autodopravcemgisténi dle
kontejneru ECD prepravovanych latel
4.6.9. |Spolefnost pini ustaveni o skladovani chemickych latek a ifipravki a| 1 skladovani dle charekteru latek, sklady pro
soustavré zvySuje spolehlivost skaldovar horlaviny, Ziraviny, toxické latky
4.6.10.|Spolefnost sklady pravidelng provéiuje z hlediska jejich fyzického stavy 1 provadény interni kontroly, vysledky
i skladovanych medii. Vysledky prowrek se ve spolé&nosti eviduji a dokumentovany, pfipadné zavadyieSeny
analyzuji
4.6.11.|Spolefnost uplatiiuje stejné principy a poZzadavky na pronajaté 1 pronajaté prostory podléhaji stejnému rezimu
skladovaci prostory jako na vlastn jako vlastni
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4.7. Fredchazeni havariim
4.7.  |Otazka Ano | Ne | Nety|Poznamky a nangty
ka se
4.7.1. |Spolefnost soustavié sniZuje riziko mozné havarie (nejen zavazné)elil 1 soustavré zlepSovana prevence havarii,
jejim p¥ipadnym disledkim a podava o ni ¥asné objektivni informace provadéna prakticka cviéeni, poueni z nehod
(Unik kyseliny dusiéné rok 2014
4.7.2. |Spolefnost eviduje a vyhodnocuje takzvané ,skoro nehody* a pijima| 1 skoronehody jsou zaznamenany a jsou
prislusna opateni prijimana opatfeni
4.7.3. |Slozky ostrahy Gzemi a majetku spolénosti znaji rizikovost zafizeni § 1 ostraha je zapojena do systému fyzické
zasob nebezpénych latek a snizuji moznost zanirného narusen ochrany objektu
v rdmci fyzické ochrany
4.7.4. |Spolenost procvi€uje a provéiuje pripravenost pro pkipad havarie 1 probihaji pravidelna prakticka cvi éenfi
likvidace havérie a haseni pozaru
4.7.5. |Spolefnost poskytuje informace a zkuSenosti #eSeni havarijnich stawi| 1 v piipadé tniku kyseliny dusiéné informace
k vyuZiti ostatnim spol&nostem plInicim principy RC podéna v ramci jednani vyboru HSE
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4.8. Hedchazeni zn&sténi vodnich toki a ma#i plasty
4.8. |Otazka Ano | Ne | Nety|Poznamky a nanéty
ka se
4.8.1. |Spolenost je zapojena do spoluprace w¥ejného a soukromého sektoru 1
zamérené na prevenci zn&st’ovani
4.8.2. |Spoleafnost spolupracuje s akademickymi a vyzkumnymi subjekty s 1
cilem |épe porozundt a predchazet zn&istovani
4.8.3. |Spolenost podporuje a propaguje ¥decky podloZené principy a 1
prosazuje existujici zakony snfujici k zamezeni znéiStovani vodnich
tokid a ma¥i plasty
4.8.4. |Spolefnost napomaha Sieni znalosti tykajicich se ekologicky &inného 1 pracovnici jsou pravidelné Skoleni a zapojeni
odpadového hospodistvi s dirazem na oblasti se zvySenou moznosti do systému Fidéni odpadi
zn&isténi vodnich tokii a mai
4.8.5. |Spolefnost vyuziva moznosti zvySovani @égovného materidlové a 1 je zaveden systém nakladani s odpady, podil
energetické vyuZiti plasti recyklovanych a energeticky vzuZivanych
odpadii roste
4.8.6. |Spolefnost dohlizi na grepravu a distribuci plastovych pelet a produkfi 1

k zdkaznikim s cilem gredchazet jejich ztrdtdm a vyzyva a podporuje

této snaze i své partnen







5. Zavadéni a kontrola

5. Otéazka Ano | Ne | Nety|Poznamky a nanéty
k& sef
5.1. |Zavadéni a kontrola plnéni Programu ve spolé€nosti probihaji s 1 pracovnici jsou zapojeni do aktivit v ramci RC
zodpowdnosti vedoucich jednotlivych Utvaifi  spolenosti v Uzk§ a EMS
sowinnosti se zangstnanci
5.2. Kontrola je zaméiena na plréni konkrétnich Gkola a vyuZziti nadméta| 1 FeSeno v rdmci internich kontrol a porad
podanych zan&stnanci popfipadé verejnosti veden
2 0 0
6. Monitoring Programu Responsible Care
6. Otazka Ano | Ne | Nety|Poznamky a nangty
ka se
6.1. Spolatnost poskytuje informace o vlivu na zdravi, bezpénost a Zivotn] 1 predkladana zprava o udrzitelném rozvoji a
prostiedi vlivu na ZP
6.2. Spoleinost vydava bul’ zpravy o spole&enské odpo¥dnosti spol&nosti,| 1 spoleafnost vydava zpravu o udrzitelném
samostatné zpravy ¥nované cifim v oblasti bezpé&nosti, zdravi lidi a rozvoji a vlivu na ZP, informuje o pInéni
Zivotniho prostiedi, nebo jsou takové Udaje obsahem samostatné stati zékladnich ukazatefi RC
vyroéni zpravy o hospodd&skych vysledcich spol&nosti. Zprava sq
zabyva i zdravotnimi a environmentalnimi disledky uvadni vyrobki
spole&inosti na trh.
6.3. Monitoring probih& v pravidelnych intervalech na pracovnich porad&h| 1 program RC projednavan v rdmci porad
vedeni a informaci pro zangstnance
3 0 0
7. Kontrola tizeni
7. Otazka Ano | Ne | Nety|Poznamky a nangty
ké se
7.1. Realizace programu RC se opira o vysledky dialogu se vdemi denymi| 1 vystupy z komunikace jsou vyuZivany v
partnery. programu RC
7.2. Spole&inost udrzuje pravidelny kontakt s mimopodnikovymi partnery -s| 1 spolafnost otewené komunikuje s Urady,
Urady, s ol¥any, s predstaviteli spolki a iniciativnich zajmovych skupin, zékazniky, dodavateli, odbornymi Skolami i
se zakazniky a s dodavateli i se 8ldvacimi prostredky zajmovymi skupinami
7.3. Organizuje Dny otewenych dvei
7.4. Spoleinost vyuziva podréty partner @ k Gpravam zaméra programu RC| 1 vyuzivany podnéty ze strany zakazniki a
a tempa jejich realizace Uradi
7.5. Spoleinost poskytuje zangstnanaim nad ramec vyroéni zpravy dalsil 1 v priibéhu roku jsou realizovany pravidelné
informace o chovani a zanrech spol&nosti v oblasti bezpé&nosti, informace pro zaméstnance
ochrany zdravi a zivotniho prostredi, nap‘. na vyrobnich poradach
v podnikovém &asopisu, v FileZitostnych letacich, na schzich odborovd
organizace
4 1 0
89 9 7
89 98

90,82 %




