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h“ Zprdva z ovéreni RC - RAVAGO Chemicals s.r.o. 10.8.2022

Responsible Care
< COMMTINT T A A T

Zprava ovéfovatele o ovéfeni hodnotici zpravy plnéni programu Responsible Care a o
pripravenosti k obhajobé RC

Ovérovanad spolecnost: Ravago Chemicals Czech Republic s.r.o. (RAVAGO CR)
U&astnici ovéFeni: Ing. Milan Dvorak

Ovérovatelé: Jana Jahodovd, Ing. Petra Sykorova

Datum ovéreni: 10. 08. 2022 -

PiedloZené materidly: Vykaz RC za rok 2021, Samohodnoceni

Poznamka: Hodnoceni dle nového dotazniku oproti minulému hodnoceni.

Charakteristika organizace:

Belgicka rodinna firma Ravago byla zaloZena v 60. letech 20 st. s cilem recyklovat odpady z
petrochemického priimyslu. Postupem ¢asu se spole¢nost Ravago vyprofilovala do tFi
kliCovych oblasti: Plasty, Chemikalie a Stavebni komponenty. Pro &innost v oblasti Chemikalii
vznikla spolecnost Ravago Chemicals S.A.. Ta se v sou¢asné dobé zaméfuje na nasledujici
Cinnosti: Distribuci, Vyrobu a Resale. Témto &innostem se vénuje globalné s nerovnomérné
rozdélenymi aktivitami v rlznych teritoriich. Zatimco ,,Distribuci” Ize najit ve velké vétsiné
zemi, ,Vyroba“ je soustfedéna do vybranych mist (napf. PU system house v Turecku; vyroba
EPS v Madarsku, vyroba krmiv v Srbsku). Také ,Resale” je organizovan z nékolika vybranych
mist a zahrnuje vétsi teritoria. Stfe$ni organizace Ravago Chemicals S.A. prabéiné provadi
akvizice s cilem posilit zastoupeni hlavnich ¢innosti ve vybranych teritorii. Posledni vyznamna
akvizice byla uskuteénéna v roce 2021 v oblasti Life Science (potraviny). Spole¢nost Ravago
Chemicals Czech republic s.r.o. se vénuje pouze €innosti , Distribuce a plni zasady a standardy
nastavené centralni spolecnosti Ravago Chemicals S.A.

Spolecnost Ravago Chemicals Czech republic s.r.o. vznikla v roce 2014. RAVAGO Chemicals CZ
se zabyva témito oblastmi:

1. Coatings, Construction, Adhesives — suroviny pro vyrobu natérovych a stavebnich hmot a
lepidel

2. Life Science — suroviny pro vyrobu potravin

3. Care Chemicals a Performance - suroviny pro vyrobu drogistickych a kosmetickych vyrobk

4. PU/Polymers — suroviny pro vyrobu PU (a podobnych) systémi. Formulované vyrobky.

Spolecnost neni vyrobni spoleénosti. Chemikélie pouze distribuuje. Nedochazi k prebalovani
surovin. V soucasné dob& ma RAVAGO CR 5 zaméstnancli (novy zaméstnanec v oblasti
detergentd + kosmetiky + polymery), zaroveri firma vyuZivd externich spole¢nosti. Do
budoucna se spole¢nost zaméFi i na podnikani v oblasti asfaltd i v Ceské republice.

Sidlem spole¢nosti RAVAGO CR je Praha 4 - Branik. Zodpovédnou osobou za realizaci Programu
RC je povéren Ing. Milan Dvorak, manazer kvality. Spole¢nost je ¢lenem SCHOD. Spole¢nost
pfistupuje k obhajobam potfeti.
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Smluvni partnefi a poskytovatelé sluzeb:

Sklady:

2 sklady — Zdiby u Prahy neni pro RAVAGO CR primarnim ADR skladem, StfitéZ u Jihlavy — ADR
sklad.

Preprava:

Pro ADR a ne-ADR pfepravu svych surovin vyuZiva smluvni pfepravce. Svoji vlastni pfepravu
nema. Bezpecnostniho poradce pro ADR prepravu a chemickou legislativu zajistuje
poradenska firma EKO — INFO ekologické poradenstvi s.r.o.

BOZP:

Bezpecnost prace a pozarni ochrany (BOZP) je zajisténa externim bezpecnostnim poradcem
firmou CIVOP s.r.o. Pfi nastupu nového zaméstnance + proskoleni 1 za 2 roky.

Monitoring legislativy:

Spolecnost pravidelné dostava a sleduje legislativu, kterda se tyka jejich surovin, které
distribuuji. Sluzba je poskytovdna externim poradcem pro legislativu, ktery zpracovava
bezpecnostni listy, vytvari etikety dle platné ceské a evropské chemické legislativy - zajistuje
poradenska firma EKO — INFO ekologické poradenstvi s.r.o.

Spole¢nost ma zavedeny a certifikovany systém fizeni jakosti dle 1ISO 9001.

Vystupy z hodnoceni: pfiloZzeny v ramci hodnotici zpravy.

Celkové skore: 1,29, coz odpovida 48,24%.
Podnikova kultura vedeni: 3,07

Ochrana lidi a Zivotniho prostredi: 1,43
Posileni systému fizeni chemickych latek: 1,5
Plasobeni na obchodni partnery: 2,25
Zapojeni zainteresovanych stran: 2,33
Pfispivani k udrzitelnosti: 1,26

Zavér:

RAVAGO CR hodnotila svoji spole¢nost v ramci programu RC dle nového dotazniku poprvé.
Nékteré zvolené odpovédi byly zbyte¢né podhodnocené. Dotazy, které nebyly relevantni, byly

cvvs

V ramci hodnoceni byly pifehodnoceny nékteré odpovédi na nasledujici dotazy:

Cislo dotazu: Vybrana odpovéd' | Uvedené Upravena Upravené body
body odpoveéd’

D-2.2 A 1 D 4

D-2.3 A 1 B 2

D-2.4 A 1 B 2

D-2.26 A 1 C 3

D-3.1 A 1 B 2

Spolecnost v ramci svého hodnoceni ziskala celkové skoére 1,29, coz je vrozmezi 1 — 4. Na
zadkladé tohoto vystupu doporucujeme udéleni prava vyuZzivat logo RC.
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Doporuceni:

1. Managment kvality — Korporat pfipravuje hodnoceni rizik pro CR, které neni aktivné
pouzivano a realizovano. Do dalsiho obdobi doporuéujeme implementovat a pouZivat.

2. Propagovat logo/RC vramci komunikace sdodavateli + klienty + vyroéni zprava.
RAVAGO CR nema mozZnost zasahovat do webovych stranek, které jsou upravovany
korporatem, proto tato moZnost propagace principl a loga RC je omezena.

3. Havarijni plan — Spolecnost vramci aredlu nemd informace o havarijnim planu.
Doporucujeme zajistit, dale proskolit zaméstnance a vyvésit v ramci prostor RAVAGO
CR.

4. Audit dodavateld, zejména skladl — doporudujeme zavést audit dodavateld/ externich
spolecnosti na pravidelné bazi, napf. formou checklistd, tak aby byly v souladu
s legislativou, zasady spoleénosti (korporatu) a principy RC.

Pefra Sykdrova, Jana Jahodova J
Oyérovatelé programu RC
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GENERAL OUTCOME (CHAPTERS)

Data/results to visualize : My site only
Assessments :  Self Assessment 2022 D

Scores of the chapters

Total score

Average : 1.92 48.24 %
Partial scores per chapter

Podnikova kultura vedeni

Ochrana lidi a Zivotniho prostfedi

Posileni systém Fizeni chemickych latek

Pusobeni na obchodni partnery

Zapojeni zasinteresovanych stran

Prispivani k udrZitelnosti

Score minimum 1

Number of reporting sites : 1

3.07
1.43
15

2.25
2.33

1.26

Score maximum : 4

[ Scores
Podnikova kultura
vedeni
4
Qchrana lidi
Prispivani k a Zivotniho
udrzitelnosti prostredi
Zapojeni zasinteresovanych Posileni systémi
stran fizeni chemickych
latek
Pusobeni na

obchodni partnery
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GENERAL OUTCOME (SUBCHAPTERS)

Data/results to visualize : My site only
Assessments :  Self Assessment 2022 D

Chapter

Subchapter

Score

CHAPTERT

Rozsah & Zavazek

CHAPTERT

Dodrzovani predpisQ

CHAPTERT

Struktura fizeni (managmentu)

2.5

CHAPTERT

Zabezpeceni zlepSovani

2.99

CHAPTERT

Zdroje, skoleni a zapojeni zaméstnancl

CHAPTERT

Sprava dokument(

CHAPTERT

Rizeni zmén

CHAPTER2

Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci

1.6

CHAPTER2

Procesni bezpecnost

0.35

CHAPTER?2

Distribuce

CHAPTER2

Bezpecnost

CHAPTER2

Zivotni prostredi

1.23

CHAPTERS3

Navrhovani a zlepSovani produktu

—

CHAPTERS3

Stanovovani priorit produktd

CHAPTERS3

Informace o produktu

CHAPTERS3

Charakterizace rizik

CHAPTERS3

Rizeni rizik produktu

CHAPTERS3

Rizeni hodnotového fetézce

CHAPTER4

Odpovédné ziskavani zdrojl

CHAPTER4

Spoluprace v dodavatelském fetézci (obchodni partnefi)

CHAPTER4

Obchodni integrita

CHAPTER4

Pracovni prava (Prava zaméstnancu)

CHAPTER4

Logisticti partnefi

CHAPTER4

Nasledni uzivatelé

CHAPTERS

Hodnoceni zu¢astnénych stran

CHAPTERS

Externi dialog a transparentnost

CHAPTERS

Mistni komunity

CHAPTERG

Hodnoceni zavaznosti

CHAPTERG

Udrzitelny rozvoj

CHAPTERG

Komunikace

CHAPTER®6

Udrzitelné portfolio

CHAPTERG6

Efektivnost zdrojli / obéhové hospodarstvi

CHAPTERG

Pouzivani vody

CHAPTERG

Vyuzivani pldy a biodiverzita

CHAPTERG

Klima a vyuzivani energie

CHAPTERG

Rlzné

Alalalalalmlwl=_l2ININIwlwl=_INNINdDINIwlwINDR] R —
al
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GENERAL OUTCOME (QUESTIONS)

Data/results to visualize : My site only
Assessments :  Self Assessment 2022 D

Code Question Score

Question

1.1 Jak se projevuje zavazek plnit povinnosti tykajici se dodrzovani predpist | 3
a zasad Responsible Care = RC (j. ochrana a podpora zdravi a
bezpecnost lidi, zivotniho prostredi a udrzitelnosti) na vSech urovnich
organizace?

1.2 Jak organizace fidi prislusna rizika a pfrilezitosti, kromé dodrzovani 3
predpisi?

1.3 Jakym zplsobem fidi organizace svoje zakonné povinnosti? 4

1.4 Jakym zplsobem top management urcuje, Ze jednotlivé aspekty HSE&S |2
(zdravi, bezpeénosti, ochrany zivotniho prostredi & udrzitelnosti) jsou
pfifazeny stanovenym pracovnim pozicim v organizaci?

1.5 Jakym zplisobem se top management podili na fizeni zalezitosti 3
HSE&S?

1.6 Jakym zplisobem jsou odpovédnosti HSE&S zaélenény do popist 2
pracovni ndplné nebo roénich cild?

1.7 Jakym zplisobem se Fidi (nejdllezitéjsi) procesy v souvislosti s HSE&S? |3

1.8 Jakym zplisobem top management zajistuje neustalé zlepSovani vykonu | 3
v oblasti HSE&S (zdravi, bezpeénosti, Zivotniho prostredi, energetiky a
udrzitelnosti)?

1.9 Jak jsou organizovany interni audity? 3

1.10 Jakym zplsobem probiha vysetfovani nehod? 3

1.11 Jakym zplsobem organizace zajistuje procesy, ¢as a zdroje potifebné 3
pro zlepSovani procest( fizeni HSE&S?

1.12 Jakym zplisobem organizace zabezpecuje informovanost zaméstnanci |3
0 zasadach a postupech HSE&S?

1.13 Jak organizace urcuje kompetence pracovnikd, pokud jde o zdravi, 3
bezpecnost, zivotni prostredi, energetiku a udrzitelnost souvisejici s
jejich praci?

1.14 Jak je formalizovdno zapojeni zaméstnancu? 3

1.15 Jakym zplisobem se fidi dokumentace HSE&S? 3

1.16 Jakym zplsobem jsou fizeny zmény potencialné ovliviujici HSE&S 3
(zdravi, bezpeénost, zivotni prostredi, energetiku a udrzitelnost)?

2.1 Jak se management zavazal k ochrané zdravi a bezpecnosti pfi praci 1
(dale jen "BOZP")?

2.2 Jakym zplisobem se uréuji rizika a expozice v souvislosti s BOZP? 1

2.3 Jakym zplsobem se posuzuji zdravotni poZzadavky? 1

2.4 Jakym zplisobem zlepsuje organizace BOZP? 1

2.5 Jakym zplsobem probihd udrzba a udrZzovani poradku s cilem zajistit 1

bezpecnost provoz(, zafizeni, nastroji a (bezpec¢nostnich) pomdcek,
kromé zakonnych pozadavk(?
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Code Question Score

Question

2.6 Jak se ovéruje vybér, udrzba a pouzivani vhodného vybaveni pro ochranu | 3
zdravi a bezpeénost (napf. Osobnich ochrannych prostfedk =OOPP)?

2.7 Jak se organizace stara o stres a télesné a dusevni zdravi zaméstnancd, | 3
kromé zakonnych pozadavk(?

2.8 Jakym zplisobem se vysetfuji zranéni, incidenty a potencidlné 1
nebezpecéné situace na pracovisti, kromé zakonnych pozadavku?

2.9 Jak je organizace pripravena na mimoradné udalosti?

2.10 Jakym zplisobem zajistuje organizace spravné kompetence vsech 3
pracovnik(, tykajici se pozadavk( BOZP, které souvisi s jejich pracovni
naplni?

2.11 Jakym zplisobem se vedeni zavazuje k procesni bezpecnosti? 1

2.13 Jakym zplsobem se zlepSuje procesni bezpeénost po nehodach a 1
incidentech?

2.14 Jakym zplsobem se provadéji audity a inspekce procesni bezpecnosti? |1

2.19 Byly zfizeny programy preventivni udrzby a péce, které zarucuji 1
bezpecénost provozl, nastroju a zafizeni?

2.21 Jak se pripravuji havarijni plany? 1

2.25 Jakym zplsobem organizace hodnoti své logistické partnery z hlediska |3
HSE&S, energetické Gcinnosti a emisi sklenikovych plyn(i?

2.26 Jak organizace zabyva prevenci a reSenim dopravnich nehod? 1

2.27 Jakym zplisobem organizace identifikuje bezpe¢nostni problémy? 2

2.28 Jakym zplsobem se kontroluje pfichod a odchod pracovnik(d a 3
materialu na pracovisti a v oblastech s omezenym vstupem?

2.29 Jakym zplsobem se kontroluje kybernetickd bezpecnost? 4

2.30 Jakym zplisobem probihd komunikace a vyména informaci v pfipadé 1
bezpecnostni krize?

2.31 Jak se organizace vyrovnava s podezielym chovanim (véetné rizik 1
radikalizace = souhlas a podopra extrémnich nazoru)?

2.32 Jakym zplisobem skoli organizace pracovniky v oblasti ostrahy ve vazbé | 1
na bezpecnostni rizika?

2.33 Jakym zplisobem se posuzuje potencidlni vliv organizace na zivotni 1
prostredi?

2.34 Jakym zplisobem se Fidi environmentalni vykonnost? 1

2.35 Jak organizace naklada s odpadem, kromé dodrzovani platnych 1
predpisi?

2.46 Podnika spolecnost kroky pro zabranéni zneuzivani chemickych latek 1
v souladu se zadkonnymi a jinymi kontrolami obchodu?

3.1 Zavedla organizace proces pro navrhovani a vyvoj novych? 1

3.2 Ma organizace k dispozici proces hodnoceni a stanoveni priorit svych 1
produkt(l pro charakterizaci rizik a Fizeni rizik?

3.3 Zavedla organizace systém pro sledovani pouzitelnosti, zmén a 1

dodrZovani internich a externich pozadavk( souvisejicich s fizenim
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Code Question Score

Question
chemické bezpecnosti?

3.4 Zavedla organizace systém na spravu existujicich informaci o rizicich 1
svych produktd?

3.5 Zavedla organizace proces fizeni informaci o pouzivani a expozici svych | 1
produktd?

3.6 Zavedla organizace proces na spravu novych informaci? 1

3.7 Zavedla organizace proces charakterizace rizik na zakladé 1
shromazdénych informaci?

3.8 Zavedla organizace proces fizeni rizik na zakladé shromazdénych 1
informaci?

3.9 Zavedla organizace ucinny proces sledovani svych produkt(i po dodani a | 3
provadéni napravnych opatreni, pokud jsou potrebna?

3.10 Komunikuje organizace efektivné v ramci dodavatelského fetézce 3
ohledné opatreni k fizeni rizik, které se vztahuji na jejich produkty?

4.1 Jak se organizace zavazala k odpovédnému ziskavani zdroj(i? 3

4.2 Jak organizace zlepsuje spolupraci v dodavatelském hodnotovém
retézci?

4.3 Jakym zplsobem vyjadfuje organizace sv(j zavazek vici podnikatelské |2
etice?

4.4 Jakym zplsobem fesi organizace socialni problematiku a lidskd pravav |1
ramci spoluprace s obchodnimi partnery?

4.5 Jakym zplsobem zabranuje organizace détské praci? 3
Organizace
1- zavedla systém ovérovani véku;

2- stanovi, Zze pracovni napln osob mladsich nez 18 let neovliviuje jejich
skolni dochazku (doba stravend dopravou do prace a skoly a z prace a
skoly, skolni dochazkou a praci je méné nez 10 hodin denné );

3- uréuje ze pracovni napln mladych pracovnikid neni dusevné, fyzicky,
spolecensky ani moralné nebezpecna a skodliva.

4.6 Jakym zplisobem uréuje organizace splnéni svych pozadavki ze strany |1
logistickych partner(?

4.7 Jakym zplisobem organizace chrani a zabezpecuje majetek a Gdaje 3
ndslednych uzivatell nebo externich poskytovatell, které se pouzivaji
nebo zaclenuji do produktl a sluzeb?

4.8 Co zahrnuje dialog s naslednymi uzivateli? 4

5.1 Jakym zplisobem zapojuje organizace své externi zainteresované strany | 3
a naplnuje jejich o¢ekavani?

5.2 Jakym zplsobem vede organizace dialog s verejnosti, Urady a dalSimi 3
zainteresovanymi stranami, véetné mistnich komunit a zakaznik( v
souvislosti s HSE&S v rdmci jejich ¢innosti, produktl a sluzeb?

5.3 Jakym zplisobem zverejnuje organizace informace tykajici se HSE&S? 1

5.4 Jakym zplsobem podporuje organizace mistni komunity, kromé 1

dodrzovani platnych pravnich pozadavk(?
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Code Question Score

Question

5.5 Jakym zplisobem stimuluje organizace mistni zaméstnanost a 3
vzdélavani, kromé dodrZovani platnych pravnich pozadavk(?

6.1 Jakym zplisobem definuje organizace vyznamné problémy a zdvaznost? | 1

6.2 Jakym zplsobem hodla organizace pfispivat k udrzitelnému rozvoji, 1
kromé dodrzovani platnych pravnich pozadavk(?

6.3 Jakym zplsobem komunikuje organizace zainteresovanych stran na 3
téma udrzitelnosti, kromé dodrzovani platnych pravnich pozadavki?

6.4 Ma organizace zavedeny proces navrhovani vyrobku s lepSimi vysledky |1
udrzitelnosti?

6.5 Jakym zplsobem, kromé dodrzovani prislusnych predpis(, zvysuje 3
organizace efektivnost zdrojl ve svych distribu¢nich procesech?

6.6 Jakym zplsobem stimuluje organizace obéhové hospodarstvi 1
prostrednictvim svych produkt(, kromé dodrzovani platnych pravnich
pozadavku?

6.7 Jakym zplsobem podporuje organizace inovace pro vyvoj sluzeb, které | 1
odpovidaji vyzvam udrzitelnosti?

6.8 Jakym zplsobem stimuluje organizace inovacéni panely a spolupraci? 1

6.9 Jakym zplsobem podporuje organizace udrzitelné zplsoby spotreby, 1
kromé dodrzovani platnych pravnich pozadavk(?

6.10 Jakym zplsobem organizace kontroluje a optimalizuje spotfebu vody, 1
kromé dodrzovani platnych pravnich pozadavk(?

6.11 Jakym zplsobem se fidi vliv organizace na biodiverzitu a ekosystém? 1

6.12 Jakym zplisobem posuzuje organizace svou zavislost na pfirodnich 1
zdrojich (ekosystémech)?

6.13 Jakym zplisobem fidi organizace svou energetickou spotfebu? 1

6.14 Jakym zplisobem fidi organizace emise sklenikovych plyn( (kromé 1
Uspor energie a dodrzovani predpis()?

6.15 Jaka je strategie organizace na snizovani emisi sklenikovych plyn(? 1

6.16 Jakym zplisobem se organizace pfipravuje na klimatické zmény, kromé |1
dodrZovani platnych pravnich pozadavk(?

6.17 Jak organizace zajistuje rovné prilezitosti pfi ndboru a béhem kariéry 1

vSech zaméstnancu?
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GENERAL OUTCOME (SDGs)

Data/results to visualize : My site only
Assessments :  Self Assessment 2022 D

SDGs | Code Question Score | Target | Status
Question

SDG8 | 2.1 Jak se management zavazal k ochrané zdravi | 1 3 Improve
a bezpecnosti pfi praci (dale jen "BOZP")?

SDG8 |2.2 Jakym zpUlsobem se urcéuji rizika a expozice v | 1 3 Improve
souvislosti s BOZP?

SDG8 2.3 Jakym zplsobem se posuzuji zdravotni 1 3 Improve
pozadavky?

SDG8 2.7 Jak se organizace stara o stres a télesné a 3 3 Fulfilled
dusevni zdravi zaméstnancu, kromé
zakonnych pozadavk(?

SDG8 |2.8 Jakym zplsobem se vySetfuji zranéni, 1 3 Improve
incidenty a potencialné nebezpecné situace
na pracovisti, kromé zdkonnych pozadavk(?

SDG8 |2.10 Jakym zplsobem zajistuje organizace 3 3 Fulfilled
spravné kompetence vSech pracovnika,
tykajici se pozadavkl BOZP, které souvisi s
jejich pracovni naplni?

SDG9 |2.33 Jakym zplisobem se posuzuje potencialni 1 3 Improve
vliv organizace na zivotni prostredi?

SDG12|2.33 Jakym zplisobem se posuzuje potencialni 1 3 Improve
vliv organizace na zivotni prostredi?

SDG12|2.34 Jakym zplsobem se fidi environmentalni 1 3 Improve
vykonnost?

SDG9 |2.34 Jakym zplsobem se fidi environmentalni 1 3 Improve
vykonnost?

SDG9 [2.35 Jak organizace naklada s odpadem, kromé 1 3 Improve
dodrzovani platnych predpisi?

SDG12|2.35 Jak organizace naklada s odpadem, kromé 1 3 Improve
dodrzovani platnych predpisi?

SDG9 | 3.1 Zavedla organizace proces pro navrhovania |1 3 Improve
vyvoj novych?

SDG12 | 3.1 Zavedla organizace proces pro navrhovania |1 3 Improve
vyvoj novych?

SDG12 (3.2 Ma organizace k dispozici proces hodnoceni |1 3 Improve
a stanoveni priorit svych produktd pro
charakterizaci rizik a fizeni rizik?

SDG9 [3.2 Ma organizace k dispozici proces hodnoceni |1 3 Improve
a stanoveni priorit svych produkt( pro
charakterizaci rizik a fizeni rizik?

SDG12 (3.4 Zavedla organizace systém na spravu 1 3 Improve

existujicich informaci o rizicich svych
produkt(?
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SDGs

Code
Question

Question

Score

Target

Status

SDG3

3.4

Zavedla organizace systém na spravu
existujicich informaci o rizicich svych
produkt(?

Improve

SDG17

3.4

Zavedla organizace systém na spravu
existujicich informaci o rizicich svych
produkt(?

Improve

SDG3

3.5

Zavedla organizace proces fizeni informaci o
pouzivani a expozici svych produkt(?

Improve

SDG3

3.6

Zavedla organizace proces na spravu novych
informaci?

Improve

SDG3

3.7

Zavedla organizace proces charakterizace
rizik na zakladé shromazdeénych informaci?

Improve

SDG17

3.7

Zavedla organizace proces charakterizace
rizik na zakladé shromazdeénych informaci?

Improve

SDG17

3.8

Zavedla organizace proces fizeni rizik na
zakladé shromazdénych informaci?

Improve

SDG3

3.9

Zavedla organizace ucinny proces sledovani
svych produktl po doddni a provadéni
napravnych opatreni, pokud jsou potfebna?

Fulfilled

SDG17

3.10

Komunikuje organizace efektivné v ramci
dodavatelského retézce ohledné opatreni k
fizeni rizik, které se vztahuji na jejich
produkty?

Fulfilled

SDG3

3.10

Komunikuje organizace efektivné v ramci
dodavatelského retézce ohledné opatreni k
fizeni rizik, které se vztahuiji na jejich
produkty?

Fulfilled

SDG8

4.1

Jak se organizace zavazala k odpovédnému
ziskavani zdroju?

Fulfilled

SDG8

4.4

Jakym zplisobem fesi organizace socialni
problematiku a lidska prava v ramci
spoluprace s obchodnimi partnery?

Improve

SDG8

4.5

Jakym zplsobem zabrarnuje organizace
détské praci?

Organizace

1- zavedla systém ovérovani véku;

2- stanovi, ze pracovni napln osob mladsich
nez 18 let neovliviuje jejich Skolni dochazku
(doba stravena dopravou do prace a Skoly a z
prace a skoly, skolni dochazkou a praci je
méné nez 10 hodin denné);

3- urcuje ze pracovni napln mladych
pracovnikd neni dusevné, fyzicky,
spolecensky ani moralné nebezpecna a
Skodliva.

Fulfilled

SDG12

5.3

Jakym zplisobem zverejnuje organizace

Improve
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SDGs

Code
Question

Question

Score

Target

Status

informace tykajici se HSE&S?

SDG11

5.4

Jakym zplsobem podporuje organizace
mistni komunity, kromé dodrzovani platnych
pravnich pozadavk(?

Improve

SDG4

5.5

Jakym zplsobem stimuluje organizace
mistni zaméstnanost a vzdélavani, kromé
dodrzovani platnych pravnich pozadavk(?

Fulfilled

SDG12

6.3

Jakym zplsobem komunikuje organizace
zainteresovanych stran na téma udrzitelnosti,
kromé dodrzovani platnych pravnich
pozadavk(?

Fulfilled

SDG12

6.4

Ma organizace zavedeny proces navrhovani
vyrobkl s lepSimi vysledky udrzitelnosti?

Improve

SDG12

6.5

Jakym zpUsobem, kromé dodrzovani
prislusnych predpis(, zvySuje organizace
efektivnost zdrojl ve svych distribuénich
procesech?

Fulfilled

SDG8

6.5

Jakym zplsobem, kromé dodrzovani
prislusnych predpis(, zvySuje organizace
efektivnost zdrojl ve svych distribu¢nich
procesech?

Fulfilled

SDG8

6.6

Jakym zpUlsobem stimuluje organizace
obéhové hospodarstvi prostfednictvim svych
produktl, kromé dodrzovani platnych
pravnich pozadavk(?

Improve

SDG12

6.6

Jakym zplisobem stimuluje organizace
obéhové hospodarstvi prostfednictvim svych
produktl, kromé dodrzovani platnych
pravnich pozadavk(?

Improve

SDG12

6.7

Jakym zplsobem podporuje organizace
inovace pro vyvoj sluzeb, které odpovidaji
vyzvam udrzitelnosti?

Improve

SDG8

6.7

Jakym zplsobem podporuje organizace
inovace pro vyvoj sluzeb, které odpovidaji
vyzvam udrzitelnosti?

Improve

SDG8

6.9

Jakym zplisobem podporuje organizace
udrzitelné zpUsoby spotreby, kromé
dodrzovani platnych pravnich pozadavk(?

Improve

SDG8

6.10

Jakym zplisobem organizace kontroluje a
optimalizuje spotfebu vody, kromé
dodrzovani platnych pravnich pozadavk(?

Improve

SDG9

6.10

Jakym zpusobem organizace kontroluje a
optimalizuje spotfebu vody, kromé
dodrzovani platnych pravnich pozadavk(?

Improve

SDG12

6.10

Jakym zpUlsobem organizace kontroluje a
optimalizuje spotrebu vody, kromé

Improve
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SDGs

Code
Question

Question

Score

Target

Status

dodrzovani platnych pravnich pozadavk(?

SDG6

6.10

Jakym zplsobem organizace kontroluje a
optimalizuje spotfebu vody, kromé
dodrzovani platnych pravnich pozadavk(?

Improve

SDG6

6.11

Jakym zplsobem se fidi vliv organizace na
biodiverzitu a ekosystém?

Improve

SDG12

6.11

Jakym zplsobem se fidi vliv organizace na
biodiverzitu a ekosystém?

Improve

SDG9

6.11

Jakym zplsobem se fidi vliv organizace na
biodiverzitu a ekosystém?

Improve

SDG8

6.11

Jakym zplsobem se fidi vliv organizace na
biodiverzitu a ekosystém?

Improve

SDG15

6.11

Jakym zplsobem se fidi vliv organizace na
biodiverzitu a ekosystém?

Improve

SDG15

6.12

Jakym zplisobem posuzuje organizace svou
zavislost na pfirodnich zdrojich
(ekosystémech)?

Improve

SDG8

6.12

Jakym zplisobem posuzuje organizace svou
zavislost na prirodnich zdrojich
(ekosystémech)?

Improve

SDG9

6.12

Jakym zplisobem posuzuije organizace svou
zavislost na prirodnich zdrojich
(ekosystémech)?

Improve

SDG12

6.12

Jakym zplisobem posuzuje organizace svou
zavislost na prirodnich zdrojich
(ekosystémech)?

Improve

SDG6

6.12

Jakym zplisobem posuzuje organizace svou
zavislost na prirodnich zdrojich
(ekosystémech)?

Improve

SDG7

6.13

Jakym zplsobem fidi organizace svou
energetickou spotrebu?

Improve

SDG13

6.13

Jakym zplsobem fidi organizace svou
energetickou spotrebu?

Improve

SDG12

6.13

Jakym zplsobem fidi organizace svou
energetickou spotiebu?

Improve

SDG9

6.13

Jakym zplsobem fidi organizace svou
energetickou spotrebu?

Improve

SDG9

6.14

Jakym zplsobem fidi organizace emise
sklenikovych plynti (kromé Uspor energie a
dodrzovani predpis()?

Improve

SDG12

6.14

Jakym zplsobem fidi organizace emise
sklenikovych plynl (kromé Uspor energie a
dodrzovani predpisi)?

Improve

SDG13

6.14

Jakym zplisobem fidi organizace emise

Improve
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SDGs

Code
Question

Question

Score

Target

Status

sklenikovych plynG (kromé Uspor energie a
dodrzovani predpis()?

SDG7

6.14

Jakym zplsobem fidi organizace emise
sklenikovych plyn( (kromé Uspor energie a
dodrzovani predpist)?

Improve

SDG7

6.15

Jaka je strategie organizace na snizovani
emisi sklenikovych plyn(?

Improve

SDG13

6.15

Jaka je strategie organizace na snizovani
emisi sklenikovych plyn(?

Improve

SDG12

6.15

Jaka je strategie organizace na snizovani
emisi sklenikovych plyn(?

Improve

SDG9

6.15

Jaka je strategie organizace na snizovani
emisi sklenikovych plyn(?

Improve

SDG9

6.16

Jakym zpUlsobem se organizace pfipravuje
na klimatické zmény, kromé dodrzovani
platnych pravnich pozadavku?

Improve

SDG12

6.16

Jakym zplisobem se organizace pfipravuje
na klimatické zmény, kromé dodrzovani
platnych pravnich pozadavkd?

Improve

SDG13

6.16

Jakym zplisobem se organizace pfipravuje
na klimatické zmény, kromé dodrzovani
platnych pravnich pozadavkd?

Improve

SDG7

6.16

Jakym zplisobem se organizace pfipravuje
na klimatické zmény, kromé dodrzovani
platnych pravnich pozadavku?

Improve

SDG8

6.17

Jak organizace zajistuje rovné prilezitosti pfi
ndboru a béhem kariéry vSech zaméstnanc(?

Improve

SDG5

6.17

Jak organizace zajistuje rovné prilezitosti pfi
ndboru a béhem kariéry vSech zaméstnanc(?

Improve
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GENERAL OUTCOME (STANDARDS)

Data/results to visualize : My site only
Assessments :  Self Assessment 2022 D

Standard

Code
Question

Question

Score

Target

Status

1SO9001

1.1

Jak se projevuje zavazek plnit
povinnosti tykajici se dodrzovani
predpist a zdsad Responsible Care =
RC (tj. ochrana a podpora zdravi a
bezpecnost lidi, Zivotniho prostredi a
udrzitelnosti) na v§ech Urovnich
organizace?

Compliant

1SO9001

1.2

Jak organizace ridi pfislusna rizika a
prilezitosti, kromé dodrZovani predpis(i?

Compliant

1SO9001

1.4

Jakym zplisobem top management
urcuje, ze jednotlivé aspekty HSE&S
(zdravi, bezpecénosti, ochrany zivotniho
prostiedi & udrzitelnosti) jsou pfifazeny
stanovenym pracovnim pozicim v
organizaci?

Compliant

1SO9001

1.5

Jakym zplisobem se top management
podili na fizeni zalezitosti HSE&S?

Compliant

1SO9001

1.7

vvvvv

procesy v souvislosti s HSE&S?

Compliant

1SO9001

1.8

Jakym zplisobem top management
zajistuje neustalé zlepsovani vykonu v
oblasti HSE&S (zdravi, bezpecénosti,
zivotniho prostredi, energetiky a
udrzitelnosti)?

Compliant

1SO9001

1.9

Jak jsou organizovany interni audity?

Compliant

1SO9001

1.10

Jakym zplsobem probiha vySetifovani
nehod?

Compliant

1SO9001

1.11

Jakym zplisobem organizace zajistuje
procesy, ¢as a zdroje potrebné pro
zlepSovani procesu fizeni HSE&S?

Compliant

1SO9001

1.12

Jakym zplisobem organizace
zabezpecuje informovanost
zaméstnancll o zdsadach a postupech
HSE&S?

Compliant

1SO9001

1.13

Jak organizace urcuje kompetence
pracovnik(, pokud jde o zdravi,
bezpecnost, Zivotni prostredi,
energetiku a udrzitelnost souvisejici s
jejich praci?

Compliant

1SO9001

1.15

Jakym zplisobem se fidi dokumentace
HSE&S?

Compliant

1SO9001

1.16

Jakym zplisobem jsou fizeny zmény

Compliant

12/27



Standard

Code
Question

Question

Score

Target

Status

potencialné ovliviujici HSE&S (zdravi,
bezpecnost, zivotni prostredi,
energetiku a udrzitelnost)?

1SO9001

2.10

Jakym zplisobem zajistuje organizace
spravné kompetence vSech pracovnikd,
tykajici se poZzadavk( BOZP, které
souvisi s jejich pracovni napini?

Compliant

1SO9001

3.1

Zavedla organizace proces pro
navrhovani a vyvoj novych?

Compliant

1SO9001

3.3

Zavedla organizace systém pro
sledovani pouzitelnosti, zmén a
dodrzovani internich a externich
pozadavku souvisejicich s fizenim
chemické bezpecnosti?

Compliant

1ISO9001

3.8

Zavedla organizace proces fizeni rizik
na zakladé shromazdénych informaci?

Compliant

1ISO9001

3.9

Zavedla organizace ucinny proces
sledovani svych produktl po dodani a
provadéni napravnych opatreni, pokud
jsou potrebna?

Compliant

1SO9001

4.1

Jak se organizace zavazala k
odpovédnému ziskdvani zdroja?

Compliant

1SO9001

4.7

Jakym zplisobem organizace chrani a
zabezpecuje majetek a udaje
ndaslednych uzivatel nebo externich
poskytovateld, které se pouzivaji nebo
zaclenuji do produktl a sluzeb?

Compliant

1ISO9001

4.8

Co zahrnuje dialog s naslednymi
uzivateli?

Compliant

1SO9001

5.1

Jakym zplisobem zapojuje organizace
své externi zainteresované strany a
naplnuje jejich ocekavani?

Compliant

1SO14001

1.1

Jak se projevuje zavazek plnit
povinnosti tykajici se dodrzovani
predpisl a zdsad Responsible Care =
RC (tj. ochrana a podpora zdravi a
bezpecnost lidi, zivotniho prostredi a
udrzitelnosti) na vSech drovnich
organizace?

Compliant

ISO14001

1.2

Jak organizace fidi pfislusna rizika a

prilezitosti, kromé dodrZovani predpis(i?

Compliant

1SO14001

1.3

Jakym zplsobem fidi organizace svoje
zakonné povinnosti?

Compliant

1SO14001

1.4

Jakym zplsobem top management
urcuje, ze jednotlivé aspekty HSE&S
(zdravi, bezpeénosti, ochrany zivotniho

Compliant
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Standard

Code
Question

Question

Score

Target

Status

prostfedi & udrzitelnosti) jsou pfifazeny
stanovenym pracovnim pozicim v
organizaci?

ISO14001

1.5

Jakym zplsobem se top management
podili na fizeni zalezitosti HSE&S?

Compliant

ISO14001

1.7

Veyvewv

procesy v souvislosti s HSE&S?

Compliant

ISO14001

1.8

Jakym zplsobem top management
zajistuje neustalé zlepsovani vykonu v
oblasti HSE&S (zdravi, bezpecnosti,
zivotniho prostredi, energetiky a
udrzitelnosti)?

Compliant

ISO14001

1.9

Jak jsou organizovany interni audity?

Compliant

1SO14001

1.10

Jakym zplsobem probiha vysSetifovani
nehod?

Compliant

ISO14001

1.11

Jakym zplisobem organizace zajistuje
procesy, ¢as a zdroje potfebné pro
zlepsSovani procesu fizeni HSE&S?

Compliant

ISO14001

112

Jakym zplisobem organizace
zabezpecuje informovanost
zaméstnanc(l o zdsadach a postupech
HSE&S?

Compliant

ISO14001

1.13

Jak organizace urcuje kompetence
pracovnik(, pokud jde o zdravi,
bezpecnost, zivotni prostredi,
energetiku a udrzitelnost souvisejici s
jejich praci?

Compliant

1ISO14001

1.14

Jak je formalizovano zapojeni
zaméstnancu?

Compliant

ISO14001

1.15

Jakym zplsobem se fidi dokumentace
HSE&S?

Compliant

ISO14001

1.16

Jakym zplisobem jsou fizeny zmény
potencidlné ovliviujici HSE&S (zdravi,
bezpecnost, zivotni prostredi,
energetiku a udrzitelnost)?

Compliant

1SO14001

2.8

Jakym zplsobem se vySetfuji zranéni,
incidenty a potencialné nebezpecné
situace na pracovisti, kromé zakonnych
pozadavkU?

Improve

1ISO14001

2.10

Jakym zplisobem zajistuje organizace
spravné kompetence v$ech pracovnikd,
tykajici se poZzadavk( BOZP, které
souvisi s jejich pracovni napini?

Compliant

ISO14001

2.33

Jakym zplisobem se posuzuje
potencialni vliv organizace na zivotni

Improve
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Standard

Code
Question

Question

Score

Target

Status

prostredi?

1SO14001

2.34

Jakym zplsobem se fidi
environmentalni vykonnost?

Improve

1SO14001

2.35

Jak organizace naklada s odpadem,
kromé dodrzovani platnych predpist?

Improve

1SO14001

5.1

Jakym zplsobem zapojuje organizace
sveé externi zainteresované strany a
naplriuje jejich ocekavani?

Compliant

ISO14001

6.16

Jakym zplisobem se organizace
pripravuje na klimatické zmeény, kromé
dodrzovani platnych pravnich
pozadavkud?

Improve

1SO26000

1.1

Jak se projevuje zavazek plnit
povinnosti tykajici se dodrzovani
predpisl a zdsad Responsible Care =
RC (tj. ochrana a podpora zdravi a
bezpecnost lidi, zivotniho prostredi a
udrzitelnosti) na v§ech drovnich
organizace?

Compliant

1SO26000

1.3

Jakym zplsobem fidi organizace svoje
zakonné povinnosti?

Compliant

1SO26000

1.4

Jakym zplsobem top management
urcuje, ze jednotlivé aspekty HSE&S
(zdravi, bezpeénosti, ochrany zivotniho
prostredi & udrzitelnosti) jsou pfifazeny
stanovenym pracovnim pozicim v
organizaci?

Improve

1SO26000

1.5

Jakym zplsobem se top management
podili na fizeni zalezitosti HSE&S?

Compliant

1SO26000

2.7

Jak se organizace stara o stres a
télesné a dusevni zdravi zaméstnancy,
kromé zakonnych pozadavk(?

Improve

1SO26000

2.8

Jakym zplisobem se vysetfuji zranéni,
incidenty a potencialné nebezpecné
situace na pracovisti, kromé zakonnych
pozadavkud?

Improve

1SO26000

2.9

Jak je organizace pripravena na
mimoradné udalosti?

Improve

1SO26000

2.10

Jakym zplisobem zajistuje organizace
spravné kompetence vSech pracovnikd,
tykajici se pozadavk( BOZP, které
souvisi s jejich pracovni naplni?

Compliant

1SO26000

2.21

Jak se pripravuji havarijni plany?

Improve

1ISO26000

2.33

Jakym zplisobem se posuzuje
potencialni vliv organizace na zivotni

Improve
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Standard

Code
Question

Question

Score

Target

Status

prostredi?

1SO26000

3.1

Zavedla organizace proces pro
navrhovani a vyvoj novych?

Improve

1SO26000

3.7

Zavedla organizace proces
charakterizace rizik na zakladé
shromazdénych informaci?

Compliant

1SO26000

3.8

Zavedla organizace proces fizeni rizik
na zakladé shromazdénych informaci?

Improve

1SO26000

3.9

Zavedla organizace ucinny proces
sledovani svych produktl po dodani a
provadéni napravnych opatreni, pokud
jsou potfebna?

Improve

1SO26000

4.3

Jakym zplsobem vyjadfuje organizace
svUj zavazek v(i¢i podnikatelské etice?

Improve

1SO26000

4.4

Jakym zplsobem fesi organizace
socialni problematiku a lidska prava v
ramci spoluprace s obchodnimi
partnery?

Improve

1ISO26000

4.5

Jakym zplsobem zabranuje organizace
détské praci?

Organizace

1- zavedla systém ovérovani véku;

2- stanovi, ze pracovni napln osob
mladsich nez 18 let neovliviuje jejich
skolni dochazku (doba stravena
dopravou do prace a skoly a z prace a
Skoly, Skolni dochazkou a praci je méné
nez 10 hodin denné );

3- urcuje ze pracovni naplin mladych
pracovnik( neni dusevné, fyzicky,
spolecensky ani moralné nebezpecna a
Skodliva.

Improve

1ISO26000

5.1

Jakym zplsobem zapojuje organizace
sveé externi zainteresované strany a
naplnuje jejich ocekavani?

Improve

1SO26000

5.2

Jakym zplisobem vede organizace
dialog s verejnosti, urady a dalSimi
zainteresovanymi stranami, vcetné
mistnich komunit a zakaznik( v
souvislosti s HSE&S v ramci jejich
¢innosti, produktd a sluzeb?

Improve

1ISO26000

6.1

Jakym zplsobem definuje organizace
vyznamné problémy a zavaznost?

Improve

1ISO26000

6.3

Jakym zplisobem komunikuje
organizace zainteresovanych stran na
téma udrzitelnosti, kromé dodrzovani
platnych pravnich pozadavk(?

Improve
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Standard

Code
Question

Question

Score

Target

Status

1SO26000

6.5

Jakym zplisobem, kromé dodrzovani
prislusnych predpisd, zvySuje
organizace efektivnost zdrojl ve svych
distribucnich procesech?

Compliant

1SO26000

6.6

Jakym zplsobem stimuluje organizace
obéhové hospodarstvi prostrednictvim
svych produkt(, kromé dodrzovani
platnych pravnich pozadavkd?

Improve

1SO26000

6.16

Jakym zplsobem se organizace
pripravuje na klimatické zmény, kromé
dodrzovani platnych pravnich
pozadavku?

Improve

1SO45001

1.1

Jak se projevuje zavazek plnit
povinnosti tykajici se dodrzovani
predpisl a zdsad Responsible Care =
RC (tj. ochrana a podpora zdravi a
bezpecnost lidi, zivotniho prostredi a
udrzitelnosti) na vSech drovnich
organizace?

Compliant

1SO45001

1.2

Jak organizace ridi pfislusna rizika a
prilezitosti, kromé dodrZovani predpis(i?

Compliant

1SO45001

1.3

Jakym zplsobem fidi organizace svoje
zakonné povinnosti?

Compliant

1SO45001

1.4

Jakym zplsobem top management
urcuje, ze jednotlivé aspekty HSE&S
(zdravi, bezpecénosti, ochrany zivotniho
prostredi & udrzitelnosti) jsou pfifazeny
stanovenym pracovnim pozicim v
organizaci?

Compliant

1SO45001

1.5

Jakym zplsobem se top management
podili na fizeni zalezitosti HSE&S?

Compliant

1SO45001

1.7

Ve vev

procesy v souvislosti s HSE&S?

Compliant

1SO45001

1.8

Jakym zplsobem top management
zajistuje neustalé zlepsovani vykonu v
oblasti HSE&S (zdravi, bezpecnosti,
zivotniho prostredi, energetiky a
udrzitelnosti)?

Compliant

1SO45001

1.9

Jak jsou organizovany interni audity?

Compliant

1SO45001

1.10

Jakym zplisobem probihd vySetfovani
nehod?

Compliant

1SO45001

1.11

Jakym zplisobem organizace zajistuje
procesy, ¢as a zdroje potrebné pro
zlepSovani procest fizeni HSE&S?

Compliant

1SO45001

1.12

Jakym zplsobem organizace

Compliant
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Standard

Code
Question

Question

Score

Target

Status

zabezpecuje informovanost
zaméstnanc(l o zdsadach a postupech
HSE&S?

1SO45001

1.13

Jak organizace urcuje kompetence
pracovnik(, pokud jde o zdravi,
bezpecnost, zZivotni prostredi,
energetiku a udrzitelnost souvisejici s
jejich praci?

Compliant

1SO45001

1.14

Jak je formalizovano zapojeni
zaméstnanc(l?

Compliant

1SO45001

1.15

Jakym zplsobem se fidi dokumentace
HSE&S?

Compliant

1SO45001

1.16

Jakym zplsobem jsou fizeny zmény
potencialné ovliviujici HSE&S (zdravi,
bezpecnost, zivotni prostredi,
energetiku a udrzitelnost)?

Compliant

1SO45001

2.1

Jak se management zavazal k ochrané
zdravi a bezpecénosti pfi praci (dale jen
"BOZP")?

Improve

1ISO45001

2.2

Jakym zplsobem se urcuiji rizika a
expozice v souvislosti s BOZP?

Improve

1SO45001

2.3

Jakym zplsobem se posuzuji zdravotni
pozadavky?

Improve

1ISO45001

2.4

Jakym zplsobem zlepsSuje organizace
BOZP?

Improve

1SO45001

2.5

Jakym zplsobem probiha Udrzba a
udrzovani poradku s cilem zajistit
bezpecénost provozu, zafizeni, nastrojd a
(bezpecnostnich) pomlcek, kromé
zakonnych pozadavk(?

Improve

1SO45001

2.6

Jak se ovéruje vybér, udrzba a pouzivani
vhodného vybaveni pro ochranu zdravi a
bezpecénost (napf. Osobnich
ochrannych prostredkd =O0PP)?

Compliant

1SO45001

2.7

Jak se organizace stara o stres a
télesné a dusevni zdravi zaméstnancy,
kromé zakonnych pozadavk(?

Compliant

1SO45001

2.8

Jakym zplisobem se vysetfuji zranéni,
incidenty a potencialné nebezpecné
situace na pracovisti, kromé zakonnych
pozadavkud?

Improve

1SO45001

2.9

Jak je organizace pripravena na
mimoradné udalosti?

Improve

1SO45001

2.10

Jakym zplisobem zajistuje organizace
spravné kompetence vSech pracovnikd,
tykajici se pozadavk( BOZP, které

Compliant
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Standard

Code
Question

Question

Score

Target

Status

souvisi s jejich pracovni napini?

1SO45001

4.6

Jakym zplsobem urcuje organizace
splnéni svych pozadavku ze strany
logistickych partner(?

Improve

1SO45001

5.1

Jakym zplisobem zapojuje organizace
své externi zainteresované strany a
napliuje jejich ocekavani?

Compliant

1SO45001

6.16

Jakym zplsobem se organizace
pFipravuje na klimatické zmény, kromé
dodrzovani platnych pravnich
pozadavku?

Improve

1ISO50001

1.1

Jak se projevuje zavazek plnit
povinnosti tykajici se dodrzovani
predpist a zdsad Responsible Care =
RC (tj. ochrana a podpora zdravi a
bezpecnost lidi, Zivotniho prostredi a
udrzitelnosti) na vSech drovnich
organizace?

Compliant

ISO50001

1.2

Jak organizace ridi pfislusna rizika a
prilezitosti, kromé dodrZovani predpis(i?

Compliant

1SO50001

1.3

Jakym zplisobem fidi organizace svoje
zakonné povinnosti?

Compliant

1SO50001

1.4

Jakym zplisobem top management
urcuje, ze jednotlivé aspekty HSE&S
(zdravi, bezpecénosti, ochrany zivotniho
prostiedi & udrzitelnosti) jsou pfifazeny
stanovenym pracovnim pozicim v
organizaci?

Compliant

1SO50001

1.5

Jakym zplisobem se top management
podili na fizeni zalezitosti HSE&S?

Compliant

1SO50001

1.7

vvvvv

procesy v souvislosti s HSE&S?

Compliant

1SO50001

1.8

Jakym zplisobem top management
zajistuje neustalé zlepsovani vykonu v
oblasti HSE&S (zdravi, bezpecnosti,
zivotniho prostredi, energetiky a
udrzitelnosti)?

Compliant

ISO50001

1.9

Jak jsou organizovany interni audity?

Compliant

1ISO50001

1.10

Jakym zplsobem probiha vySetifovani
nehod?

Compliant

1ISO50001

1.11

Jakym zplisobem organizace zajistuje
procesy, ¢as a zdroje potrebné pro
zlepSovani procesu fizeni HSE&S?

Compliant

ISO50001

1.12

Jakym zplisobem organizace
zabezpecuje informovanost

Compliant
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Standard

Code
Question

Question

Score

Target

Status

zaméstnancll o zdsadach a postupech
HSE&S?

1ISO50001

1.13

Jak organizace urcuje kompetence
pracovnik(, pokud jde o zdravi,
bezpecnost, Zivotni prostredi,
energetiku a udrzitelnost souvisejici s
jejich praci?

Compliant

ISO50001

1.14

Jak je formalizovano zapojeni
zaméstnancu?

Compliant

ISO50001

1.15

Jakym zplisobem se fidi dokumentace
HSE&S?

Compliant

1ISO50001

1.16

Jakym zpUlsobem jsou fizeny zmény
potencidlné ovliviujici HSE&S (zdravi,
bezpecnost, zivotni prostredi,
energetiku a udrzitelnost)?

Compliant

1ISO50001

2.10

Jakym zplisobem zajistuje organizace
spravné kompetence vSech pracovnikd,
tykajici se pozadavk( BOZP, které
souvisi s jejich pracovni naplni?

Compliant

1ISO50001

2.34

Jakym zplsobem se fidi
environmentalni vykonnost?

Improve

1ISO50001

3.1

Zavedla organizace proces pro
navrhovani a vyvoj novych?

Improve

1ISO50001

41

Jak se organizace zavazala k
odpovédnému ziskdvani zdroj(?

Compliant

1ISO50001

9.1

Jakym zplsobem zapojuje organizace
své externi zainteresované strany a
naplriuje jejich ocekavani?

Compliant

1SO50001

6.16

Jakym zplisobem se organizace
pripravuje na klimatické zmény, kromé
dodrzovani platnych pravnich
pozadavkud?

Improve

EMAS

1.1

Jak se projevuje zavazek plnit
povinnosti tykajici se dodrzovani
predpisl a zdsad Responsible Care =
RC (tj. ochrana a podpora zdravi a
bezpecnost lidi, zivotniho prostredi a
udrzitelnosti) na vSech urovnich
organizace?

Compliant

EMAS

1.2

Jak organizace fidi pfislusna rizika a
prilezitosti, kromé dodrZovani predpis(i?

Compliant

EMAS

1.3

Jakym zplsobem fidi organizace svoje
zakonné povinnosti?

Compliant

EMAS

1.4

Jakym zplsobem top management
urcuje, ze jednotlivé aspekty HSE&S
(zdravi, bezpeénosti, ochrany zivotniho

Compliant
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Standard

Code
Question

Question

Score

Target

Status

prostfedi & udrzitelnosti) jsou pfifazeny
stanovenym pracovnim pozicim v
organizaci?

EMAS

1.5

Jakym zplsobem se top management
podili na fizeni zalezitosti HSE&S?

Compliant

EMAS

1.7

Veyvewv

procesy v souvislosti s HSE&S?

Improve

EMAS

1.8

Jakym zplsobem top management
zajistuje neustalé zlepsovani vykonu v
oblasti HSE&S (zdravi, bezpecnosti,
zivotniho prostredi, energetiky a
udrzitelnosti)?

Compliant

EMAS

1.9

Jak jsou organizovany interni audity?

Compliant

EMAS

1.10

Jakym zplsobem probiha vysSetifovani
nehod?

Compliant

EMAS

1.11

Jakym zplisobem organizace zajistuje
procesy, ¢as a zdroje potfebné pro
zlepsSovani procesu fizeni HSE&S?

Compliant

EMAS

112

Jakym zplisobem organizace
zabezpecuje informovanost
zaméstnanc(l o zdsadach a postupech
HSE&S?

Compliant

EMAS

1.13

Jak organizace urcuje kompetence
pracovnik(, pokud jde o zdravi,
bezpecnost, zivotni prostredi,
energetiku a udrzitelnost souvisejici s
jejich praci?

Compliant

EMAS

1.14

Jak je formalizovano zapojeni
zaméstnancu?

Compliant

EMAS

1.15

Jakym zplsobem se fidi dokumentace
HSE&S?

Compliant

EMAS

1.16

Jakym zplisobem jsou fizeny zmény
potencidlné ovliviujici HSE&S (zdravi,
bezpecnost, zivotni prostredi,
energetiku a udrzitelnost)?

Compliant

EMAS

2.10

Jakym zplisobem zajistuje organizace
spravné kompetence vSech pracovnikd,
tykajici se pozadavk( BOZP, které
souvisi s jejich pracovni naplni?

Compliant

EMAS

2.33

Jakym zplsobem se posuzuje
potencialni vliv organizace na Zivotni
prostredi?

Improve

EMAS

2.34

Jakym zplsobem se fidi
environmentalni vykonnost?

Improve
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Standard

Code
Question

Question

Score

Target

Status

EMAS

2.35

Jak organizace naklada s odpadem,
kromé dodrzovani platnych predpis(i?

Improve

EMAS

5.1

Jakym zplisobem zapojuje organizace
své externi zainteresované strany a
napliuje jejich ocekavani?

Compliant

EMAS

5.2

Jakym zplsobem vede organizace
dialog s verejnosti, urady a dalSimi
zainteresovanymi stranami, véetné
mistnich komunit a zakaznik( v
souvislosti s HSE&S v ramci jejich
¢innosti, produkt(l a sluzeb?

Compliant

EMAS

5.3

Jakym zplisobem zverejnuje organizace
informace tykajici se HSE&S?

Improve

EMAS

6.16

Jakym zplisobem se organizace
pripravuje na klimatické zmeény, kromé
dodrzovani platnych pravnich
pozadavku?

Improve

RC14001

1.1

Jak se projevuje zavazek plnit
povinnosti tykajici se dodrzovani
predpisl a zdsad Responsible Care =
RC (tj. ochrana a podpora zdravi a
bezpecnost lidi, zivotniho prostredi a
udrzitelnosti) na v§ech Urovnich
organizace?

Compliant

RC14001

1.2

Jak organizace ridi pfislusna rizika a
prilezitosti, kromé dodrZovani predpis(i?

Compliant

RC14001

1.3

Jakym zplsobem fidi organizace svoje
zakonné povinnosti?

Compliant

RC14001

1.4

Jakym zplsobem top management
urcuje, ze jednotlivé aspekty HSE&S
(zdravi, bezpeénosti, ochrany zivotniho
prostredi & udrzitelnosti) jsou pfifazeny
stanovenym pracovnim pozicim v
organizaci?

Compliant

RC14001

1.5

Jakym zplsobem se top management
podili na fizeni zalezitosti HSE&S?

Compliant

RC14001

1.6

Jakym zplsobem jsou odpovédnosti
HSE&S zaclenény do popisl pracovni
napIné nebo rocnich cild?

Improve

RC14001

1.7

vvvvv

procesy v souvislosti s HSE&S?

Compliant

RC14001

1.8

Jakym zplisobem top management
zajistuje neustalé zlepsovani vykonu v
oblasti HSE&S (zdravi, bezpecnosti,
zivotniho prostredi, energetiky a

Compliant
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Standard

Code
Question

Question

Score

Target

Status

udrzitelnosti)?

RC14001

1.9

Jak jsou organizovany interni audity?

Compliant

RC14001

1.10

Jakym zplisobem probihd vySetfovani
nehod?

Compliant

RC14001

1.11

Jakym zplsobem organizace zajistuje
procesy, ¢as a zdroje potiebné pro
zlepsSovani procesu fizeni HSE&S?

Compliant

RC14001

1.12

Jakym zplsobem organizace
zabezpecuje informovanost
zaméstnanc(ll o zdsadach a postupech
HSE&S?

Compliant

RC14001

1.13

Jak organizace urcuje kompetence
pracovnik(, pokud jde o zdravi,
bezpecnost, zivotni prostredi,
energetiku a udrzitelnost souvisejici s
jejich praci?

Compliant

RC14001

1.14

Jak je formalizovano zapojeni
zaméstnanc(?

Compliant

RC14001

1.15

Jakym zplsobem se fidi dokumentace
HSE&S?

Compliant

RC14001

1.16

Jakym zplsobem jsou fizeny zmény
potencialné ovliviujici HSE&S (zdravi,
bezpecnost, zivotni prostredi,
energetiku a udrzitelnost)?

Compliant

RC14001

2.1

Jak se management zavazal k ochrané
zdravi a bezpeénosti pfi praci (dale jen
"BOZP")?

Improve

RC14001

2.4

Jakym zplsobem zlepSuje organizace
BOZP?

Improve

RC14001

2.7

Jak se organizace stara o stres a
télesné a dusevni zdravi zaméstnancy,
kromé zakonnych pozadavk(?

Compliant

RC14001

2.8

Jakym zplisobem se vysetfuji zranéni,
incidenty a potencialné nebezpecné
situace na pracovisti, kromé zakonnych
pozadavkud?

Improve

RC14001

2.9

Jak je organizace pripravena na
mimoradné udalosti?

Improve

RC14001

2.10

Jakym zplisobem zajistuje organizace
spravné kompetence vSech pracovnikd,
tykajici se pozadavk( BOZP, které
souvisi s jejich pracovni napini?

Compliant

RC14001

2.33

Jakym zplsobem se posuzuje
potencialni vliv organizace na Zivotni
prostredi?

Improve
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Standard

Code
Question

Question

Score

Target

Status

RC14001

2.34

Jakym zplisobem se fidi
environmentalni vykonnost?

Improve

RC14001

2.35

Jak organizace naklada s odpadem,
kromé dodrzovani platnych predpis(i?

Improve

RC14001

3.2

Ma organizace k dispozici proces
hodnoceni a stanoveni priorit svych
produktl pro charakterizaci rizik a fizeni
rizik?

Compliant

RC14001

3.3

Zavedla organizace systém pro
sledovani pouzitelnosti, zmén a
dodrzovani internich a externich
pozadavk( souvisejicich s fizenim
chemické bezpecnosti?

Compliant

RC14001

3.4

Zavedla organizace systém na spravu
existujicich informaci o rizicich svych
produkt(?

Improve

RC14001

3.6

Zavedla organizace proces na spravu
novych informaci?

Compliant

RC14001

3.7

Zavedla organizace proces
charakterizace rizik na zakladé
shromazdénych informaci?

Improve

RC14001

3.8

Zavedla organizace proces fizeni rizik
na zakladé shromazdénych informaci?

Improve

RC14001

3.9

Zavedla organizace ucinny proces
sledovani svych produktl po dodani a
provadéni napravnych opatreni, pokud
jsou potfebna?

Improve

RC14001

3.10

Komunikuje organizace efektivné v
ramci dodavatelského retézce ohledné
opatreni k fizeni rizik, které se vztahuji
na jejich produkty?

Improve

RC14001

5.1

Jakym zplisobem zapojuje organizace
své externi zainteresované strany a
naplnuje jejich ocekavani?

Compliant

RC14001

6.16

Jakym zplsobem se organizace
pfipravuje na klimatické zmény, kromé
dodrzovani platnych pravnich
pozadavkU?

Improve

RCMS

1.1

Jak se projevuje zavazek plnit
povinnosti tykajici se dodrzovani
predpisl a zdsad Responsible Care =
RC (tj. ochrana a podpora zdravi a
bezpecnost lidi, Zivotniho prostredi a
udrzitelnosti) na vSech drovnich
organizace?

Improve

RCMS

1.3

Jakym zplsobem fidi organizace svoje

Compliant

24/27



Standard

Code
Question

Question

Score

Target

Status

zakonné povinnosti?

RCMS

1.4

Jakym zplsobem top management
urcuje, ze jednotlivé aspekty HSE&S
(zdravi, bezpeénosti, ochrany zivotniho
prostredi & udrzitelnosti) jsou pfifazeny
stanovenym pracovnim pozicim v
organizaci?

Compliant

RCMS

1.7

Ve vewv

procesy v souvislosti s HSE&S?

Compliant

RCMS

1.8

Jakym zplsobem top management
zajistuje neustalé zlepsovani vykonu v
oblasti HSE&S (zdravi, bezpecnosti,
zivotniho prostredi, energetiky a
udrzitelnosti)?

Compliant

RCMS

1.9

Jak jsou organizovany interni audity?

Compliant

RCMS

1.10

Jakym zplsobem probiha vysSetfovani
nehod?

Compliant

RCMS

1.11

Jakym zplsobem organizace zajistuje
procesy, ¢as a zdroje potiebné pro
zlepSovani procest fizeni HSE&S?

Compliant

RCMS

1.12

Jakym zplsobem organizace
zabezpecuje informovanost
zaméstnanc(l o zdsadach a postupech
HSE&S?

Improve

RCMS

1.13

Jak organizace urcuje kompetence
pracovnik(, pokud jde o zdravi,
bezpecnost, zivotni prostredi,
energetiku a udrzitelnost souvisejici s
jejich praci?

Compliant

RCMS

1.14

Jak je formalizovano zapojeni
zaméstnanc(?

Compliant

RCMS

1.15

Jakym zplsobem se fidi dokumentace
HSE&S?

Compliant

RCMS

1.16

Jakym zplsobem jsou fizeny zmény
potencialné ovliviujici HSE&S (zdravi,
bezpecnost, zivotni prostredi,
energetiku a udrzitelnost)?

Compliant

RCMS

2.33

Jakym zplsobem se posuzuje
potencialni vliv organizace na Zivotni
prostredi?

Improve

RCMS

2.35

Jak organizace naklada s odpadem,
kromé dodrzovani platnych predpist?

Improve

RCMS

3.1

Zavedla organizace proces pro
navrhovani a vyvoj novych?

Improve
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Standard

Code
Question

Question

Score

Target

Status

RCMS

3.2

Ma organizace k dispozici proces
hodnoceni a stanoveni priorit svych

produktl pro charakterizaci rizik a fizeni

rizik?

Improve

RCMS

3.4

Zavedla organizace systém na spravu
existujicich informaci o rizicich svych
produkt(?

Improve

RCMS

3.7

Zavedla organizace proces
charakterizace rizik na zaklade
shromazdénych informaci?

Improve

RCMS

3.8

Zavedla organizace proces fizeni rizik
na zakladé shromazdénych informaci?

Improve

RCMS

3.9

Zavedla organizace ucinny proces
sledovani svych produktl po dodani a
provadéni napravnych opatreni, pokud
jsou potrebna?

Improve

RCMS

3.10

Komunikuje organizace efektivné v
ramci dodavatelského retézce ohledné
opatreni k fizeni rizik, které se vztahuji
na jejich produkty?

Improve

RCMS

4.1

Jak se organizace zavazala k
odpovédnému ziskdvani zdroja?

Compliant

RCMS

4.6

Jakym zplisobem uréuje organizace
splnéni svych pozadavki ze strany
logistickych partner(?

Improve

RCMS

5.1

Jakym zplsobem zapojuje organizace
sveé externi zainteresované strany a
napliuje jejich ocekavani?

Improve

RCMS

5.2

Jakym zplisobem vede organizace
dialog s verejnosti, urady a dalSimi
zainteresovanymi stranami, v€etné
mistnich komunit a zakaznik( v
souvislosti s HSE&S v ramci jejich
¢innosti, produkt( a sluzeb?

Improve

RCMS

6.16

Jakym zplsobem se organizace
pripravuje na klimatické zmény, kromé
dodrzovani platnych pravnich
pozadavku?

Improve

GHS

3.3

Zavedla organizace systém pro
sledovani pouzitelnosti, zmén a
dodrzovani internich a externich
pozadavku souvisejicich s fizenim
chemické bezpecnosti?

Improve

GHS

3.8

Zavedla organizace proces fizeni rizik
na zakladé shromazdénych informaci?

Compliant

GHS

3.10

Komunikuje organizace efektivné v

Compliant
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Code
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Question
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Target

Status

ramci dodavatelského retézce ohledné
opatreni k fizeni rizik, které se vztahuiji
na jejich produkty?
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