GENERAL OUTCOME (CHAPTERS)

Data/results to visualize : My site only
Assessments : Self-assessment 2025 M
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GENERAL OUTCOME (SUBCHAPTERS)

Data/results to visualize : My site only
Assessments:  Self-assessment 2025 M
*After the average score per subchapter there is the number of sites per maturity level
Chapter |Subchapter Score | Lvi1 | Lvi2 [ LvI3 | Lvi4
CHAPTERT1 | Rozsah & Zavazek 3 0 0 0 0
CHAPTERT1 | Dodrzovani predpist 4 0 0 0 0
CHAPTERT | Struktura fizeni 275 |0 0 0 0
CHAPTERT | Zabezpeceni zlepSovani 2.99 0 0 0 0
CHAPTERT | Zdroje, Skoleni a zapojeni zaméstnanct 3 0 0 0 0
CHAPTERT1 | Sprava dokumentd 3 0 0 0 0
CHAPTERT | Rizeni zmén 3 0 0 0 0
CHAPTER2 | Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci 3.5 0 0 0 0
CHAPTER2 | Procesni bezpecnost 3.4 0 0 0 0
CHAPTER2 | Distribuce 3 0 0 0 0
CHAPTER2 | BezpecCnost 3.34 |0 0 0 0
CHAPTER? | Zivotni prostfedi 3.54 |0 0 0 0
CHAPTER3 | Navrhovani a zlepSovani produktu 1 0 0 0 0
CHAPTERS3 | Stanovovani priorit produkt( 3 0 0 0 0
CHAPTER3 | Informace o produktu 3 0 0 0 0
CHAPTER3 | Charakterizace rizik 4 0 0 0 0
CHAPTERS | Rizeni rizik produktu 2 0 0 0 0
CHAPTERS | Rizeni hodnotového fetézce 4 0 0 0 0
CHAPTER4 | Odpovedné ziskavani zdroju 3 0 0 0 0
CHAPTER4 | Spoluprace v dodavatelském retezci 3 0 0 0 0
CHAPTER4 | Obchodni integrita 4 0 0 0 0
CHAPTER4 | Pracovni prava 4 0 0 0 0
CHAPTER4 | Logisticti partneri 3 0 0 0 0
CHAPTER4 | Nasledni uzivatelé 3.5 0 0 0 0
CHAPTERS | Hodnoceni zucastnénych stran 3 0 0 0 0
CHAPTERS | Externi dialog a transparentnost 3.5 0 0 0 0
CHAPTERS | Mistni komunity 3.5 0 0 0 0
CHAPTER®6 | Hodnoceni zavaznosti 3 0 0 0 0
CHAPTERS® | Udrzitelny rozvoj 4 0 0 0 0
CHAPTERG6 | Komunikace 4 0 0 0 0
CHAPTERS®6 | Udrzitelné portfolio 3 0 0 0 0
CHAPTERS® | Efektivnost zdrojd / obéhové hospodarstvi | 3.4 0 0 0 0
CHAPTERS®6 | Pouzivani vody 3 0 0 0 0
CHAPTER®G | Vyuzivani pldy a biodiverzita 3.5 0 0 0 0
CHAPTERS® | Klima a vyuzivani energie 3.75 |0 0 0 0
CHAPTER®G | Rlzné 4 0 0 0 0
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GENERAL OUTCOME (QUESTIONS)

Data/results to visualize : My site only
Assessments :  Self-assessment 2025 M
*After the average score per question there is the number of sites per maturity level

Code Question Score

Question

1.1 Jak se projevuje zavazek plnit povinnosti tykajici se dodrzovani predpis( | 3
a zasad Responsible Care = RC (tj. ochrana a podpora zdravi a
bezpecnost lidi, zivotniho prostredi a udrzitelnosti) na v§ech trovnich
organizace?

1.2 Jak organizace fidi prislusna rizika a pfilezitosti, kromé dodrzovani 3
predpisi?

1.3 Jakym zplsobem fidi organizace svoje zakonné povinnosti? 4

1.4 Jakym zplisobem top management urcuje, Ze jednotlivé aspekty HSE&S |2
(zdravi, bezpecnosti, ochrany Zivotniho prostfedi & udrzitelnosti) jsou
pfifazeny stanovenym pracovnim pozicim v organizaci?

1.5 Jakym zplsobem se top management podili na fizeni zalezitosti 3
HSE&S?

1.6 Jakym zplsobem jsou odpovédnosti HSE&S zaclenény do popist 3
pracovni ndplné nebo roénich cild?

1.7 Jakym zplsobem se Fidi (nejdllezitéjsi) procesy v souvislosti s HSE&S? |3

1.8 Jakym zplisobem top management zajistuje neustalé zlepSovani vykonu | 3
v oblasti HSE&S (zdravi, bezpeénosti, Zivotniho prostredi, energetiky a
udrzitelnosti)?

1.9 Jak jsou organizovany interni audity? 3

1.10 Jakym zplsobem probiha vysetifovani nehod? 3

1.11 Jakym zplisobem organizace zajistuje procesy, ¢as a zdroje potiebné 3
pro zlepSovani procestl fizeni HSE&S?

1.12 Jakym zplsobem organizace zabezpecuje informovanost zaméstnancu | 3
o zasadach a postupech HSE&S?

1.13 Jak organizace uréuje kompetence pracovnikd, pokud jde o zdravi, 3
bezpecnost, zZivotni prostredi, energetiku a udrzitelnost souvisejici s
jejich praci?

1.14 Jak je formalizovano zapojeni zaméstnanc(? 3

1.15 Jakym zplsobem se fidi dokumentace HSE&S? 3

1.16 Jakym zpUlsobem jsou fizeny zmény potencidlné ovliviujici HSE&S 3
(zdravi, bezpeénost, Zivotni prostredi, energetiku a udrzitelnost)?

2.1 Jak se management zavazal k ochrané zdravi a bezpec¢nosti pfi praci 4
(dale jen "BOZP")?

2.2 Jakym zplsobem se urcuji rizika a expozice v souvislosti s BOZP? 3

2.3 Jakym zplsobem se posuzuji zdravotni poZzadavky? 4

2.4 Jakym zplsobem zlepSuje organizace BOZP? 3

2.5 Jakym zplsobem probihd udrzba a udrZzovani poradku s cilem zajistit 4
bezpecnost provoz(, zafizeni, nastroji a (bezpecnostnich) pomdcek,
kromé zakonnych pozadavk(?

2.6 Jak se ovéruje vybér, udrzba a pouzivani vhodného vybaveni pro ochranu | 3
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Code Question Score

Question
zdravi a bezpeénost (napf. Osobnich ochrannych prostiedk =O0PP)?

2.7 Jak se organizace stara o stres a télesné a dusevni zdravi zaméstnancu, | 4
kromé zakonnych pozadavk(?

2.8 Jakym zplsobem se vysetfuji zranéni, incidenty a potencialné 4
nebezpecné situace na pracovisti, kromé zakonnych pozadavki?

2.9 Jak je organizace pripravena na mimoradné udalosti? 3

2.10 Jakym zplsobem zajistuje organizace spravné kompetence vsech 3
pracovnik(, tykajici se pozadavkd BOZP, které souvisi s jejich pracovni
naplni?

2.11 Jakym zplsobem se vedeni zavazuje k procesni bezpeénosti? 4

2.12 Jakym zplsobem je vypracovana identifikace a popis bezpeénosti 3
procesu, zafizeni a pracovist organizace?

2.13 Jakym zplisobem se zlepSuje procesni bezpecnost po nehodach a 4
incidentech?

2.14 Jakym zplisobem se provadéji audity a inspekce procesni bezpecnosti? |4

2.15 Jakym zplsobem se provéruji a zlepsuji pracovni pokyny? 3

2.16 Jak se navrhuje a dokumentuje projektova dokumentace novych 4
zarizeni?

2.17 Jakym zplsobem probihd kontrola zfizovani instalace? 3

2.18 Jak je integrovana ochrana zafrizeni tak, aby jedina chyba 3
pravdépodobné nevedla ke katastrofickym nasledkiim?

2.19 Byly zfizeny programy preventivni udrzby a péce, které zarucuji 3
bezpecnost provoz(, nastrojl a zafizeni?

2.20 Jakym zplsobem se fidi procesy béhem mimoradnych udalosti v 3
pfipadé preruseni dodavky energie nebo sluzeb?

2.21 Jak se pripravuji havarijni plany? 3

2.22 Jakym zplisobem jsou zabezpeceny kompetence a Skoleni 3
zaméstnancl a dodavatel( zapojenych do procesu?

2.23 Jakym zplsobem se sdileji informace o rizicich latek a pfipravki? 4

2.24 Jak se sdileji informace o procesu? 4

2.25 Jakym zplsobem organizace hodnoti své logistické partnery z hlediska |3
HSE&S, energetické ucinnosti a emisi sklenikovych plyn(?

2.26 Jak organizace zabyva prevenci a feSenim dopravnich nehod? 3

2.27 Jakym zplisobem organizace identifikuje bezpe¢nostni problémy? 3

2.28 Jakym zplsobem se kontroluje pfichod a odchod pracovnikid a 3
materialu na pracovisti a v oblastech s omezenym vstupem?

2.29 Jakym zplsobem se kontroluje kyberneticka bezpeénost? 4

2.30 Jakym zplisobem probihd komunikace a vyména informaci v pfipadé 3
bezpecnostni krize?

2.31 Jak se organizace vyporadava s vnitfnimi bezpecnostnimi hrozbami? 3

2.32 Jak organizace instruuje pracovniky, aby dbali na bezpecnost na 4
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Code Question Score

Question
pracovisti a/nebo v SirSim dodavatelském retézci?

2.33 Jakym zplsobem se posuzuje potencialni vliv organizace na Zivotni 3
prostredi?

2.34 Jakym zplsobem se fidi environmentalni vykonnost? 4

2.35 Jak organizace naklada s odpadem, kromé dodrzovani platnych 4
predpis(?

2.36 Jakym zplsobem Fidi organizace rizika tykajici se podzemnich vod, 4
kromé dodrzovani platnych predpist?

2.37 Jakym zplsobem Fidi organizace rizika tykajici se znecisténi pady, 4
kromé dodrzovani platnych predpist?

2.38 Jakym zplsobem fidi organizace existujici znecisténi pidy, kromé 3
dodrZovani platnych predpisi?

2.39 Jakym zpUlsobem organizace Fidi své emise $kodlivin do ovzdusi, kromé |3
dodrZovani platnych predpisi?

2.40 Jakym zplisobem organizace fidi své emise skodlivin do vody, kromé 3
dodrZovani platnych predpisi?

2.41 Jakym zplisobem organizace fidi své emise hluku, kromé dodrzovani 3
platnych predpist?

2.42 Jakym zplisobem organizace fidi své emise zapachu, kromé dodrzovani |4
platnych predpist?

2.43 Jakym zplisobem organizace zabranuje a fidi havarijni emise do 4
prostredi?

2.44 Jakym zplsobem uréuje organizace kompetence vsech pracovnikd, 3
tykajici se environmentalnich pozadavkd, které souviseji s jejich
pracovni naplni?

2.45 Jakym zplisobem jsou zainteresované strany organizace informovany o |4
environmentalnich aspektech a jejich moznych dopadech?

3.1 Ma organizace zaveden proces pro navrhovani a zlepSovani stavajicich |1
produkt( a vyvoj novych produkti a sluzeb?

3.2 Ma organizace k dispozici proces hodnoceni a stanoveni priorit svych 3
produktl pro charakterizaci rizik a fizeni rizik?

3.3 Zavedla organizace systém pro sledovani pouzitelnosti, zmén a 1
dodrZovani internich a externich pozadavk( souvisejicich s fizenim
chemické bezpecnosti?

3.4 Zavedla organizace systém na spravu existujicich informaci o rizicich 4
svych produkt(?

3.5 Zavedla organizace proces sprdvy informaci o pouzivani a pdsobeni 3
svych vyrobk({ v dodavatelském retézci?

3.6 Zavedla organizace proces na spravu novych informaci? 4

3.7 Zavedla organizace proces charakterizace rizik na zakladé 4
shromazdénych informaci?

3.8 Zavedla organizace proces fizeni rizik na zakladé shromazdénych 1

informaci?
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Code Question Score

Question

3.9 Zavedla organizace Uc¢inny proces sledovani svych produkt( po dodania | 3
provadéni napravnych opatreni, pokud jsou potfebna?

3.10 Komunikuje organizace efektivné v ramci dodavatelského fetézce 4
ohledné opatreni k Fizeni rizik, které se vztahuiji na jejich produkty?

4.1 Jak se organizace zavazala k odpovédnému ziskavani zdroji? 3

4.2 Jak organizace zlepSuje spolupraci v dodavatelském hodnotovém 3
retézci?

4.3 Jakym zplsobem vyjadfuje organizace svij zavazek v(i¢i podnikatelské |4
etice?

4.4 Jakym zplsobem fesi organizace socialni problematiku a lidska pravav |4
ramci spoluprace s obchodnimi partnery?

4.5 Jakym zplsobem zabranuje organizace détské praci? 4
Organizace
1- zavedla systém ovérovani véku;

2- stanovi, ze pracovni napln osob mladsich nez 18 let neovliviuje jejich
skolni dochazku (doba stradvena dopravou do préce a Skoly a z prace a
skoly, $kolni dochdazkou a praci je méné nez 10 hodin denné );

3- uréuje ze pracovni napln mladych pracovnikd neni dusevné, fyzicky,
spolecensky ani moralné nebezpecna a skodliva.

4.6 Jakym zplsobem uréuje organizace splnéni svych pozadavk( ze strany |3
logistickych partnerd?

4.7 Jakym zplisobem organizace chrani a zabezpecuje majetek a udaje 3
ndslednych uzivatel(l nebo externich poskytovateld, které se pouzivaji
nebo zaclenuji do produktd a sluzeb?

4.8 Co zahrnuje dialog s naslednymi uzivateli? 4

5.1 Jakym zplsobem zapojuje organizace své externi zainteresované strany | 3
a naplnuje jejich o¢ekavani?

5.2 Jakym zplsobem vede organizace dialog s verejnosti, Urady a dalSimi 4
zainteresovanymi stranami, véetné mistnich komunit a zakaznik( v
souvislosti s HSE&S v rdmci jejich ¢innosti, produktu a sluzeb?

5.3 Jakym zplisobem zverfejnuje organizace informace tykajici se 3
HSE&S?

5.4 Jakym zplisobem podporuje organizace mistni komunity, kromé 3
dodrZovani platnych pravnich pozadavk(?

5.5 Jakym zplisobem stimuluje organizace mistni zaméstnanost a 4
vzdéldvani, kromé dodrZovani platnych pravnich pozadavk(?

6.1 Jakym zplsobem definuje organizace vyznamné problémy a zdvaznost? | 3

6.2 Jakym zplsobem hodla organizace pfispivat k udrzitelnému rozvoji, 4
kromé dodrzovani platnych pravnich pozadavk(?

6.3 Jakym zplsobem komunikuje organizace zainteresovanych stran na 4
téma udrzitelnosti, kromé dodrzovani platnych pravnich pozadavk(?

6.4 Ma organizace zavedeny proces navrhovani vyrobkl s lepsimi vysledky |3
udrzitelnosti?

6.5 Jakym zplsobem zvySuje organizace efektivnost zdrojl ve svych 3
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Code Question Score

Question
vyrobnich procesech, kromé dodrzovani platnych pravnich pozadavki?

6.6 Jakym zplsobem stimuluje organizace obéhové hospodarstvi 3
prostiednictvim svych produkt(, kromé dodrzovani platnych pravnich
pozadavkd?

6.7 Jakym zplsobem organizace podporuje inovace s cilem vyvijet 3
bezpecné a udrzitelné produkty a feseni, které ucinné vyuzivaji zdroje a
jsou cirkularni?

6.8 Jakym zplsobem stimuluje organizace inovaéni panely a spolupraci? 4

6.9 Jakym zplisobem podporuje organizace udrzitelné zplsoby spotreby, 4
kromé dodrzovani platnych pravnich pozadavkd?

6.10 Jakym zplisobem organizace kontroluje a optimalizuje spotiebu vody, 3
kromé dodrzovani platnych pravnich pozadavk(?

6.11 Jakym zplsobem se fidi vliv organizace na biodiverzitu a ekosystém?

6.12 Jakym zplsobem posuzuje organizace svou zavislost na pfirodnich 3
zdrojich (ekosystémech)?

6.13 Jakym zplsobem fidi organizace svou energetickou spotiebu? 4

6.14 Jakym zplsobem Fidi organizace emise sklenikovych plyntd (kromé 4
Uspor energie a dodrzovani predpist)?

6.15 Jakd je strategie organizace na snizovani emisi sklenikovych plyn(? 3

6.16 Jak se organizace pfizplisobuje zméné klimatu, kromé dodrzovani 4
platnych predpis(?

6.17 Jak organizace zajistuje rovné pfrilezitosti pfi naboru a béhem kariéry 4

v§ech zaméstnancu?
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GENERAL OUTCOME (SDGs)

Data/results to visualize : My site only
Assessments :  Self-assessment 2025 M

SDGs |Code Question Score | Target | Status
Question

SDG8 [ 2.1 Jak se management zavazal k ochrané zdravi | 4 3 Fulfilled
a bezpecnosti pfi praci (dale jen "BOZP")?

SDG8 2.2 Jakym zplsobem se uréuji rizika a expozice v | 3 3 Fulfilled
souvislosti s BOZP?

SDG8 |23 Jakym zplsobem se posuzuji zdravotni 4 3 Fulfilled
pozadavky?

SDG8 2.7 Jak se organizace stara o stres a télesné a 4 3 Fulfilled
dusevni zdravi zaméstnanc(, kromé
zakonnych pozadavk(?

SDG8 (2.8 Jakym zplisobem se vysetfuji zranéni, 4 3 Fulfilled
incidenty a potencialné nebezpecné situace
na pracovisti, kromé zdkonnych pozadavk(?

SDG8 |2.10 Jakym zplisobem zajistuje organizace 3 3 Fulfilled
spravné kompetence vSech pracovnikd,
tykajici se pozadavk( BOZP, které souvisi s
jejich pracovni napini?

SDGY9 (2.33 Jakym zplisobem se posuzuje potencialni 3 3 Fulfilled
vliv organizace na zivotni prostredi?

SDG12 (2.33 Jakym zplisobem se posuzuje potencialni 3 3 Fulfilled
vliv organizace na zivotni prostredi?

SDG9 |2.34 Jakym zpUsobem se fidi environmentalni 4 3 Fulfilled
vykonnost?

SDG12|2.34 Jakym zplsobem se fidi environmentalni 4 3 Fulfilled
vykonnost?

SDG9 ([2.35 Jak organizace naklada s odpadem, kromé 4 3 Fulfilled
dodrZovani platnych predpisi?

SDG12(2.35 Jak organizace naklada s odpadem, kromé 4 3 Fulfilled
dodrZovani platnych predpisi?

SDG9 |2.36 Jakym zplsobem Fidi organizace rizika 4 3 Fulfilled
tykajici se podzemnich vod, kromé
dodrzovani platnych predpisi?

SDG12|2.36 Jakym zplsobem fidi organizace rizika 4 3 Fulfilled
tykajici se podzemnich vod, kromé
dodrZovani platnych predpisi?

SDG9 |2.37 Jakym zpUlsobem fidi organizace rizika 4 3 Fulfilled
tykajici se znecisténi pady, kromé dodrzovani
platnych predpis(?

SDG12 (2.37 Jakym zplsobem Fidi organizace rizika 4 3 Fulfilled
tykajici se znecisténi pudy, kromé dodrZovani
platnych predpis(?

SDGY9 |2.38 Jakym zplsobem fidi organizace existujici 3 3 Fulfilled

znecisténi pady, kromé dodrzovani platnych
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SDGs

Code
Question

Question

Score

Target

Status

predpisi?

SDG12

2.38

Jakym zplsobem fidi organizace existujici
znecisténi pady, kromé dodrzovani platnych
predpis(?

Fulfilled

SDG9

2.39

Jakym zplisobem organizace fidi své emise
Skodlivin do ovzdusi, kromé dodrzovani
platnych predpis(?

Fulfilled

SDG12

2.39

Jakym zplsobem organizace fidi své emise
skodlivin do ovzdusi, kromé dodrzovani
platnych predpis(?

Fulfilled

SDG9

2.40

Jakym zpUsobem organizace fidi své emise
Skodlivin do vody, kromé dodrzovani platnych
predpis(?

Fulfilled

SDG12

2.40

Jakym zplsobem organizace Fidi své emise
skodlivin do vody, kromé dodrzovani platnych
predpis(?

Fulfilled

SDG9

3.1

Ma organizace zaveden proces pro
navrhovani a zlepSovani stavajicich produkt
a vyvoj novych produktl a sluzeb?

Improve

SDG12

3.1

Ma organizace zaveden proces pro
navrhovani a zlepSovani stavajicich produkt
a vyvoj novych produktl a sluzeb?

Improve

SDG9

3.2

Ma organizace k dispozici proces hodnoceni
a stanoveni priorit svych produktd pro
charakterizaci rizik a fizeni rizik?

Fulfilled

SDG12

3.2

Ma organizace k dispozici proces hodnoceni
a stanoveni priorit svych produktt pro
charakterizaci rizik a fizeni rizik?

Fulfilled

SDG3

3.4

Zavedla organizace systém na spravu
existujicich informaci o rizicich svych
produkt(?

Fulfilled

SDG12

3.4

Zavedla organizace systém na spravu
existujicich informaci o rizicich svych
produkt(?

Fulfilled

SDG17

3.4

Zavedla organizace systém na spravu
existujicich informaci o rizicich svych
produkt(?

Fulfilled

SDG3

3.5

Zavedla organizace proces spravy informaci
o pouzivani a pasobeni svych vyrobk( v
dodavatelském retézci?

Fulfilled

SDG3

3.6

Zavedla organizace proces na spravu novych
informaci?

Fulfilled

SDG3

3.7

Zavedla organizace proces charakterizace
rizik na zakladé shromazdénych informaci?

Fulfilled

SDG17

3.7

Zavedla organizace proces charakterizace

Fulfilled
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SDGs

Code
Question

Question

Score

Target

Status

rizik na zakladé shromazdénych informaci?

SDG17

3.8

Zavedla organizace proces fizeni rizik na
zakladé shromazdénych informaci?

Improve

SDG3

3.9

Zavedla organizace ucinny proces sledovani
svych produktl po dodéni a provadéni
napravnych opatreni, pokud jsou potfebna?

Fulfilled

SDG3

3.10

Komunikuje organizace efektivné v ramci
dodavatelského retézce ohledné opatreni k
fizeni rizik, které se vztahuji na jejich
produkty?

Fulfilled

SDG17

3.10

Komunikuje organizace efektivné v ramci
dodavatelského fetézce ohledné opatreni k
fizeni rizik, které se vztahuji na jejich
produkty?

Fulfilled

SDG8

4.1

Jak se organizace zavazala k odpovédnému
ziskavani zdroja?

Fulfilled

SDG8

4.4

Jakym zplsobem fesi organizace socialni
problematiku a lidska prava v ramci
spoluprace s obchodnimi partnery?

Fulfilled

SDG8

4.5

Jakym zplisobem zabraruje organizace
détské praci?

Organizace

1- zavedla systém ovérovani véku;

2- stanovi, ze pracovni napln osob mladsich
nez 18 let neovliviuje jejich Skolni dochazku
(doba stravena dopravou do prace a Skoly a z
prace a skoly, skolni dochazkou a praci je
méné nez 10 hodin denné );

3- urCuje ze pracovni napln mladych
pracovnikd neni dusevné, fyzicky,
spolecensky ani moralné nebezpecna a
Skodliva.

Fulfilled

SDG12

5.3

Jakym zplisobem zverejnuje organizace
informace tykajici se
HSE&S?

Fulfilled

SDG11

5.4

Jakym zplsobem podporuje organizace
mistni komunity, kromé dodrzovani platnych
pravnich pozadavk(?

Fulfilled

SDG4

5.5

Jakym zplsobem stimuluje organizace
mistni zaméstnanost a vzdélavani, kromé
dodrzovani platnych pravnich pozadavk(?

Fulfilled

SDG8

2.5

Jakym zplsobem stimuluje organizace
mistni zaméstnanost a vzdélavani, kromé
dodrzovani platnych pravnich pozadavk(?

Fulfilled

SDG12

6.3

Jakym zplsobem komunikuje organizace
zainteresovanych stran na téma udrzitelnosti,

Fulfilled
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SDGs

Code
Question

Question

Score

Target

Status

kromé dodrzovani platnych pravnich
pozadavkd?

SDG12

6.4

Ma organizace zavedeny proces navrhovani
vyrobkl s lepSimi vysledky udrzitelnosti?

Fulfilled

SDG8

6.5

Jakym zplisobem zvysSuje organizace
efektivnost zdrojl ve svych vyrobnich
procesech, kromé dodrzovani platnych
pravnich pozadavk(?

Fulfilled

SDG12

6.5

Jakym zplsobem zvySuje organizace
efektivnost zdroja ve svych vyrobnich
procesech, kromé dodrzovani platnych
pravnich pozadavk(?

Fulfilled

SDG8

6.6

Jakym zplsobem stimuluje organizace
obéhové hospodarstvi prostfednictvim svych
produktl, kromé dodrzovani platnych
pravnich pozadavk(?

Fulfilled

SDG12

6.6

Jakym zplsobem stimuluje organizace
obéhové hospodarstvi prostfednictvim svych
produktl, kromé dodrzovani platnych
pravnich pozadavk(?

Fulfilled

SDG8

6.7

Jakym zplisobem organizace podporuje
inovace s cilem vyvijet bezpecné a udrzitelné
produkty a fesSeni, které ucinné vyuzivaji
zdroje a jsou cirkularni?

Fulfilled

SDG12

6.7

Jakym zplisobem organizace podporuje
inovace s cilem vyvijet bezpecné a udrzitelné
produkty a FesSeni, které ucinné vyuzivaji
zdroje a jsou cirkularni?

Fulfilled

SDG8

6.9

Jakym zplsobem podporuje organizace
udrzitelné zpUsoby spotieby, kromé
dodrZovani platnych pravnich pozadavk(?

Fulfilled

SDG6

6.10

Jakym zplisobem organizace kontroluje a
optimalizuje spotrebu vody, kromé
dodrzovani platnych pravnich pozadavk(i?

Fulfilled

SDG8

6.10

Jakym zplsobem organizace kontroluje a
optimalizuje spotfebu vody, kromé
dodrzovani platnych pravnich pozadavk(?

Fulfilled

SDG9

6.10

Jakym zplsobem organizace kontroluje a
optimalizuje spotfebu vody, kromé
dodrZovani platnych pravnich pozadavk(?

Fulfilled

SDG12

6.10

Jakym zplsobem organizace kontroluje a
optimalizuje spotfebu vody, kromé
dodrzovani platnych pravnich pozadavk(?

Fulfilled

SDG6

6.11

Jakym zplsobem se Fidi vliv organizace na
biodiverzitu a ekosystém?

Fulfilled

SDG8

6.11

Jakym zplsobem se Fidi vliv organizace na

Fulfilled
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SDGs

Code
Question

Question

Score

Target

Status

biodiverzitu a ekosystém?

SDG9

6.11

Jakym zplsobem se Fidi vliv organizace na
biodiverzitu a ekosystém?

Fulfilled

SDG12

6.11

Jakym zplsobem se Fidi vliv organizace na
biodiverzitu a ekosystém?

Fulfilled

SDG15

6.11

Jakym zplsobem se Fidi vliv organizace na
biodiverzitu a ekosystém?

Fulfilled

SDG6

6.12

Jakym zplsobem posuzuje organizace svou
zavislost na prirodnich zdrojich
(ekosystémech)?

Fulfilled

SDG8

6.12

Jakym zplisobem posuzuje organizace svou
zavislost na pfirodnich zdrojich
(ekosystémech)?

Fulfilled

SDG9

6.12

Jakym zplisobem posuzuje organizace svou
zavislost na pfirodnich zdrojich
(ekosystémech)?

Fulfilled

SDG12

6.12

Jakym zplsobem posuzuje organizace svou
zavislost na pfirodnich zdrojich
(ekosystémech)?

Fulfilled

SDG15

6.12

Jakym zplisobem posuzuje organizace svou
zavislost na prirodnich zdrojich
(ekosystémech)?

Fulfilled

SDG7

6.13

Jakym zplsobem fidi organizace svou
energetickou spotrebu?

Fulfilled

SDG9

6.13

Jakym zplsobem fidi organizace svou
energetickou spotfebu?

Fulfilled

SDG12

6.13

Jakym zplsobem fidi organizace svou
energetickou spotfebu?

Fulfilled

SDG13

6.13

Jakym zplsobem fidi organizace svou
energetickou spotfebu?

Fulfilled

SDG7

6.14

Jakym zplsobem fidi organizace emise
sklenikovych plyn(i (kromé Uspor energie a
dodrzovani predpis()?

Fulfilled

SDG9

6.14

Jakym zplsobem fidi organizace emise
sklenikovych plyn( (kromé Uspor energie a
dodrzovani predpis()?

Fulfilled

SDG12

6.14

Jakym zplisobem Fidi organizace emise
sklenikovych plynl (kromé Uspor energie a
dodrzovani predpist)?

Fulfilled

SDG13

6.14

Jakym zplsobem fidi organizace emise
sklenikovych plyn( (kromé Uspor energie a
dodrzovani predpis()?

Fulfilled

SDG7

6.15

Jaka je strategie organizace na snizovani
emisi sklenikovych plynG?

Fulfilled
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SDGs | Code Question Score | Target | Status
Question

SDG9 [6.15 Jaka je strategie organizace na snizovani 3 3 Fulfilled
emisi sklenikovych plyn(?

SDG12(6.15 Jaka je strategie organizace na snizovani 3 3 Fulfilled
emisi sklenikovych plyn(?

SDG13(6.15 Jaka je strategie organizace na snizovani 3 3 Fulfilled
emisi sklenikovych plyn(?

SDG7 [6.16 Jak se organizace pfizplisobuje zméné 4 3 Fulfilled
klimatu, kromé dodrzovani platnych
predpis(?

SDGY9 ([6.16 Jak se organizace pfizplisobuje zméné 4 3 Fulfilled
klimatu, kromé dodrzovani platnych
predpist?

SDG12|6.16 Jak se organizace pfizplisobuje zméné 4 3 Fulfilled
klimatu, kromé dodrzovani platnych
predpis(?

SDG13(6.16 Jak se organizace pfizplisobuje zméné 4 3 Fulfilled
klimatu, kromé dodrzovani platnych
predpis(?

SDGS5 |6.17 Jak organizace zajistuje rovné prilezitosti pfi |4 3 Fulfilled
nadboru a béhem kariéry vSech zaméstnanc(?

SDG8 |6.17 Jak organizace zajistuje rovné prilezitosti pfi |4 3 Fulfilled

naboru a béhem kariéry vSech zaméstnanc(?
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GENERAL OUTCOME (STANDARDS)

Data/results to visualize : My site only
Assessments :  Self-assessment 2025 M

Standard

Code
Question

Question

Score

Target

Status

1SO9001

1.1

Jak se projevuje zavazek plinit
povinnosti tykajici se dodrzovani
predpisl a zdsad Responsible Care =
RC (tj. ochrana a podpora zdravi a
bezpecnost lidi, zivotniho prostredi a
udrzitelnosti) na vSech urovnich
organizace?

Compliant

1SO9001

1.2

Jak organizace ridi pfislusna rizika a
prilezitosti, kromé dodrzovani predpist?

Compliant

1SO9001

1.4

Jakym zplsobem top management
urcuje, ze jednotlivé aspekty HSE&S
(zdravi, bezpe¢nosti, ochrany zZivotniho
prostredi & udrzitelnosti) jsou pfifazeny
stanovenym pracovnim pozicim v
organizaci?

Compliant

1SO9001

1.5

Jakym zplsobem se top management
podili na fizeni zalezitosti HSE&S?

Compliant

1ISO9001

1.7

Veivewv

procesy v souvislosti s HSE&S?

Compliant

ISO9001

1.8

Jakym zplisobem top management
zajistuje neustalé zlepsovani vykonu v
oblasti HSE&S (zdravi, bezpecnosti,
zivotniho prostredi, energetiky a
udrzitelnosti)?

Compliant

1SO9001

1.9

Jak jsou organizovany interni audity?

Compliant

1SO9001

1.10

Jakym zplisobem probihd vysetfovani
nehod?

Compliant

1SO9001

1.11

Jakym zplisobem organizace zajistuje
procesy, ¢as a zdroje potrebné pro
zlepSovani procest fizeni HSE&S?

Compliant

1SO9001

1.12

Jakym zplsobem organizace
zabezpecuje informovanost
zaméstnancl o zdsadach a postupech
HSE&S?

Compliant

1SO9001

1.13

Jak organizace urcuje kompetence
pracovnik(, pokud jde o zdravi,
bezpecnost, Zivotni prostredi,
energetiku a udrzitelnost souvisejici s
jejich praci?

Compliant

1ISO9001

1.15

Jakym zplsobem se fidi dokumentace
HSE&S?

Compliant

1SO9001

1.16

Jakym zplsobem jsou fizeny zmény
potencidlné ovliviujici HSE&S (zdravi,
bezpecnost, Zivotni prostredi,

Compliant
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Standard

Code
Question

Question

Score

Target

Status

energetiku a udrzitelnost)?

1SO9001

2.10

Jakym zplisobem zajistuje organizace
spravné kompetence vSech pracovnikd,
tykajici se pozadavk( BOZP, které
souvisi s jejich pracovni naplni?

Compliant

1SO9001

3.1

Ma organizace zaveden proces pro
navrhovani a zlepsovani stavajicich
produktl a vyvoj novych produkt( a
sluzeb?

Compliant

1SO9001

3.3

Zavedla organizace systém pro
sledovani pouzitelnosti, zmén a
dodrzovani internich a externich
pozadavku souvisejicich s fizenim
chemické bezpecnosti?

Compliant

1SO9001

3.8

Zavedla organizace proces fizeni rizik
na zakladé shromazdénych informaci?

Compliant

1SO9001

3.9

Zavedla organizace ucinny proces
sledovani svych produktl po dodani a
provadéni napravnych opatfeni, pokud
jsou potrebna?

Compliant

1SO9001

4.1

Jak se organizace zavazala k
odpovédnému ziskavani zdroj(?

Compliant

1SO9001

4.7

Jakym zplisobem organizace chrani a
zabezpecuje majetek a udaje
ndaslednych uzivatel(l nebo externich
poskytovatel(, které se pouzivaji nebo
zaclenuji do produktl a sluzeb?

Compliant

ISO9001

4.8

Co zahrnuje dialog s naslednymi
uzivateli?

Compliant

1SO9001

5.1

Jakym zplisobem zapojuje organizace
své externi zainteresované strany a
naplnuje jejich ocekavani?

Compliant

1SO14001

1.1

Jak se projevuje zavazek plnit
povinnosti tykajici se dodrzovani
predpisl a zdsad Responsible Care =
RC (tj. ochrana a podpora zdravi a
bezpecnost lidi, zivotniho prostredi a
udrzitelnosti) na vSech urovnich
organizace?

Compliant

ISO14001

1.2

Jak organizace ridi prislusna rizika a
prilezitosti, kromé dodrzovani predpist?

Compliant

1SO14001

1.3

Jakym zplsobem fidi organizace svoje
zakonné povinnosti?

Compliant

1SO14001

1.4

Jakym zplsobem top management
urcuje, ze jednotlivé aspekty HSE&S
(zdravi, bezpe¢nosti, ochrany Zivotniho

Compliant
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Standard

Code
Question

Question

Score

Target

Status

prostredi & udrzitelnosti) jsou pfifazeny
stanovenym pracovnim pozicim v
organizaci?

1ISO14001

1.5

Jakym zplsobem se top management
podili na fizeni zalezitosti HSE&S?

Compliant

ISO14001

1.7

Veyavewv

procesy v souvislosti s HSE&S?

Compliant

ISO14001

1.8

Jakym zplsobem top management
zajistuje neustalé zlepsovani vykonu v
oblasti HSE&S (zdravi, bezpecnosti,
zivotniho prostredi, energetiky a
udrzitelnosti)?

Compliant

1SO14001

1.9

Jak jsou organizovany interni audity?

Compliant

1ISO14001

1.10

Jakym zplisobem probihd vysetfovani
nehod?

Compliant

1ISO14001

1.11

Jakym zpUlsobem organizace zajistuje
procesy, ¢as a zdroje potrebné pro
zlepSovani procest fizeni HSE&S?

Compliant

1ISO14001

1.12

Jakym zplsobem organizace
zabezpecuje informovanost
zaméstnancl o zdsadach a postupech
HSE&S?

Compliant

ISO14001

1.13

Jak organizace urcuje kompetence
pracovnik(, pokud jde o zdravi,
bezpecnost, Zivotni prostredi,
energetiku a udrzitelnost souvisejici s
jejich praci?

Compliant

1ISO14001

1.14

Jak je formalizovano zapojeni
zaméstnanc(?

Compliant

1ISO14001

1.15

Jakym zplsobem se fidi dokumentace
HSE&S?

Compliant

1ISO14001

1.16

Jakym zplsobem jsou fizeny zmény
potencidlné ovliviujici HSE&S (zdravi,
bezpecnost, Zivotni prostredi,
energetiku a udrzitelnost)?

Compliant

1ISO14001

2.8

Jakym zplsobem se vysetfuji zranéni,
incidenty a potencialné nebezpecné
situace na pracovisti, kromé zakonnych
pozadavku?

Compliant

ISO14001

2.10

Jakym zplisobem zajistuje organizace
spravné kompetence vSech pracovnikd,
tykajici se pozadavki BOZP, které
souvisi s jejich pracovni naplni?

Compliant

ISO14001

2.33

Jakym zplisobem se posuzuje
potencialni vliv organizace na zivotni
prostredi?

Compliant
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Standard

Code
Question

Question

Score

Target

Status

ISO14001

2.34

Jakym zplisobem se ridi
environmentalni vykonnost?

Compliant

1ISO14001

2.35

Jak organizace naklada s odpadem,
kromé dodrzovani platnych predpist?

Compliant

ISO14001

2.36

Jakym zpUsobem fidi organizace rizika
tykajici se podzemnich vod, kromé
dodrZovani platnych predpisi?

Compliant

ISO14001

2.37

Jakym zplsobem fidi organizace rizika
tykajici se znecisténi pady, kromé
dodrzovani platnych predpist?

Compliant

ISO14001

2.38

Jakym zpUlsobem Fidi organizace
existujici znecisténi ptdy, kromé
dodrZovani platnych predpisi?

Compliant

1ISO14001

2.39

Jakym zplisobem organizace fidi své
emise Skodlivin do ovzdusi, kromé
dodrzovani platnych predpisi?

Compliant

1ISO14001

2.40

Jakym zplsobem organizace fidi své
emise Skodlivin do vody, kromé
dodrzovani platnych predpisi?

Compliant

ISO14001

2.41

Jakym zplisobem organizace fidi své
emise hluku, kromé dodrzovani
platnych predpis(?

Compliant

ISO14001

2.42

Jakym zplsobem organizace fidi své
emise zapachu, kromé dodrzovani
platnych predpis(?

Compliant

1SO14001

2.43

Jakym zplsobem organizace zabranuje
a fidi havarijni emise do prostredi?

Compliant

1SO14001

2.44

Jakym zplsobem urcuje organizace
kompetence v§ech pracovnikd, tykajici
se environmentalnich pozadavkd, které
souviseji s jejich pracovni naplni?

Compliant

1ISO14001

2.45

Jakym zplsobem jsou zainteresované
strany organizace informovany o
environmentalnich aspektech a jejich
moznych dopadech?

Compliant

1ISO14001

5.1

Jakym zplisobem zapojuje organizace
své externi zainteresované strany a
naplnuje jejich oCekavani?

Compliant

1SO14001

6.16

Jak se organizace pfizpUsobuje zméné
klimatu, kromé dodrzovani platnych
predpis(?

Compliant

1SO26000

1.1

Jak se projevuje zavazek plinit
povinnosti tykajici se dodrzovani
predpisl a zdsad Responsible Care =
RC (tj. ochrana a podpora zdravi a
bezpecnost lidi, zivotniho prostredi a

Compliant
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Standard

Code
Question

Question

Score

Target

Status

udrzitelnosti) na vSech urovnich
organizace?

1SO26000

1.3

Jakym zplisobem fidi organizace svoje
zakonné povinnosti?

Compliant

1SO26000

1.4

Jakym zplisobem top management
urCuje, ze jednotlivé aspekty HSE&S
(zdravi, bezpeénosti, ochrany Zivotniho
prostiedi & udrzitelnosti) jsou pfifazeny
stanovenym pracovnim pozicim v
organizaci?

Improve

1SO26000

1.5

Jakym zplsobem se top management
podili na fizeni zalezitosti HSE&S?

Compliant

1SO26000

2.7

Jak se organizace stara o stres a
télesné a dusevni zdravi zaméstnancf,
kromé zakonnych pozadavk(?

Compliant

1SO26000

2.8

Jakym zplisobem se vysetfuji zranéni,
incidenty a potencialné nebezpecné
situace na pracovisti, kromé zakonnych
pozadavkud?

Compliant

1SO26000

2.9

Jak je organizace pripravena na
mimoradné udalosti?

Compliant

1SO26000

2.10

Jakym zplisobem zajistuje organizace
spravné kompetence vSech pracovnikg,
tykajici se pozadavk( BOZP, které
souvisi s jejich pracovni naplni?

Compliant

1SO26000

2.21

Jak se pripravuji havarijni plany?

Compliant

1SO26000

2.33

Jakym zplisobem se posuzuje
potencialni vliv organizace na zivotni
prostredi?

Compliant

1ISO26000

2.43

Jakym zplsobem organizace zabranuje
a fidi havarijni emise do prostredi?

Compliant

1ISO26000

2.44

Jakym zplsobem urcuje organizace
kompetence v§ech pracovnik, tykajici
se environmentalnich pozadavka, které
souviseji s jejich pracovni naplni?

Compliant

1ISO26000

2.45

Jakym zplisobem jsou zainteresované
strany organizace informovany o
environmentalnich aspektech a jejich
moznych dopadech?

Compliant

1SO26000

3.1

Ma organizace zaveden proces pro
navrhovani a zlepSovani stavajicich
produktl a vyvoj novych produktt a
sluzeb?

Improve

1SO26000

3.7

Zavedla organizace proces
charakterizace rizik na zakladé
shromazdénych informaci?

Compliant
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Standard

Code
Question

Question

Score

Target

Status

1SO26000

3.8

Zavedla organizace proces fizeni rizik
na zakladé shromazdénych informaci?

Improve

1SO26000

3.9

Zavedla organizace ucinny proces
sledovani svych produktl po dodani a
provadéni napravnych opatfeni, pokud
jsou potfebna?

Improve

1SO26000

4.3

Jakym zplsobem vyjadfuje organizace
svlj zavazek vici podnikatelské etice?

Compliant

1SO26000

4.4

Jakym zplsobem fesi organizace
socialni problematiku a lidska prava v
ramci spoluprace s obchodnimi
partnery?

Compliant

1SO26000

4.5

Jakym zplsobem zabranuje organizace
détské praci?

Organizace

1- zavedla systém ovérovani veéku,;

2- stanovi, ze pracovni napln osob
mladsich nez 18 let neovliviuje jejich
skolni dochazku (doba stravena
dopravou do prace a skoly a z prace a
Skoly, Skolni dochazkou a praci je méné
nez 10 hodin denné );

3- urcuje ze pracovni napln mladych
pracovnikd neni dusevné, fyzicky,
spolecensky ani moralné nebezpecna a
Skodliva.

Compliant

1SO26000

5.1

Jakym zplsobem zapojuje organizace
své externi zainteresované strany a
naplnuje jejich ocekavani?

Improve

1SO26000

5.2

Jakym zpUlsobem vede organizace
dialog s verejnosti, Ufady a dalSimi
zainteresovanymi stranami, v€etné
mistnich komunit a zdkaznik( v
souvislosti s HSE&S v ramci jejich
¢innosti, produktd a sluzeb?

Compliant

1ISO26000

6.1

Jakym zplsobem definuje organizace
vyznamné problémy a zavaznost?

Compliant

1ISO26000

6.3

Jakym zplsobem komunikuje
organizace zainteresovanych stran na
téma udrzitelnosti, kromé dodrzovani
platnych pravnich pozadavkd?

Compliant

1ISO26000

6.5

Jakym zplisobem zvysSuje organizace
efektivnost zdrojl ve svych vyrobnich
procesech, kromé dodrzovani platnych
pravnich pozadavk(?

Compliant

1SO26000

6.6

Jakym zplisobem stimuluje organizace
obéhové hospodarstvi prostfednictvim

Compliant
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Standard

Code
Question

Question

Score

Target

Status

svych produktd, kromé dodrzovani
platnych pravnich pozadavk(?

1SO26000

6.16

Jak se organizace pfizplisobuje zméné
klimatu, kromé dodrzovani platnych
predpis(?

Compliant

1SO45001

1.1

Jak se projevuje zavazek plnit
povinnosti tykajici se dodrzovani
predpist a zdsad Responsible Care =
RC (tj. ochrana a podpora zdravi a
bezpecnost lidi, zivotniho prostiedi a
udrzitelnosti) na vSech urovnich
organizace?

Compliant

1SO45001

1.2

Jak organizace fidi prislusna rizika a
prilezitosti, kromé dodrzovani predpisu?

Compliant

1SO45001

1.3

Jakym zplsobem fidi organizace svoje
zakonné povinnosti?

Compliant

1SO45001

1.4

Jakym zplsobem top management
urcuje, ze jednotlivé aspekty HSE&S
(zdravi, bezpeénosti, ochrany Zivotniho
prostiedi & udrzitelnosti) jsou pfifazeny
stanovenym pracovnim pozicim v
organizaci?

Compliant

1SO45001

1.5

Jakym zplisobem se top management
podili na fizeni zalezitosti HSE&S?

Compliant

1SO45001

1.7

vvvvv

procesy v souvislosti s HSE&S?

Compliant

1SO45001

1.8

Jakym zplisobem top management
zajistuje neustalé zlepSovani vykonu v
oblasti HSE&S (zdravi, bezpecnosti,
zivotniho prostredi, energetiky a
udrzitelnosti)?

Compliant

1SO45001

1.9

Jak jsou organizovany interni audity?

Compliant

1SO45001

1.10

Jakym zplsobem probiha vysetfovani
nehod?

Compliant

1SO45001

1.11

Jakym zplisobem organizace zajistuje
procesy, ¢as a zdroje potrebné pro
zlepSovani procesu fizeni HSE&S?

Compliant

1SO45001

112

Jakym zplisobem organizace
zabezpecuje informovanost
zaméstnancl o zdsadach a postupech
HSE&S?

Compliant

1SO45001

1.13

Jak organizace urcuje kompetence
pracovnikd, pokud jde o zdravi,
bezpecnost, zZivotni prostredi,
energetiku a udrzitelnost souvisejici s
jejich praci?

Compliant
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Code
Question

Question

Score

Target

Status

1SO45001

1.14

Jak je formalizovano zapojeni
zaméstnancu?

Compliant

1SO45001

1.15

Jakym zpUlsobem se fidi dokumentace
HSE&S?

Compliant

1SO45001

1.16

Jakym zpUlsobem jsou fizeny zmény
potencidlné ovliviujici HSE&S (zdravi,
bezpecnost, Zivotni prostredi,
energetiku a udrzitelnost)?

Compliant

1SO45001

2.1

Jak se management zavazal k ochrané
zdravi a bezpeénosti pfi praci (dale jen
"BOZP")?

Compliant

1SO45001

2.2

Jakym zpUlsobem se uréuji rizika a
expozice v souvislosti s BOZP?

Compliant

1SO45001

2.3

Jakym zplisobem se posuzuji zdravotni
pozadavky?

Compliant

1SO45001

2.4

Jakym zplisobem zlepsSuje organizace
BOZP?

Compliant

1SO45001

2.5

Jakym zplisobem probihd udrzba a
udrzovani poradku s cilem zajistit
bezpecnost provoz(, zafizeni, nastrojl a
(bezpecnostnich) pomlcek, kromé
zakonnych pozadavk(?

Compliant

1SO45001

2.6

Jak se ovéruje vybér, udrzba a
pouzivani vhodného vybaveni pro
ochranu zdravi a bezpec¢nost (napf.
Osobnich ochrannych prostredkd
=00PP)?

Compliant

1SO45001

2.7

Jak se organizace stara o stres a
télesné a dusevni zdravi zaméstnancd,
kromé zakonnych pozadavk(?

Compliant

1SO45001

2.8

Jakym zplisobem se vysetfuji zranéni,
incidenty a potencialné nebezpecné
situace na pracovisti, kromé zakonnych
pozadavkud?

Compliant

1SO45001

2.9

Jak je organizace pripravena na
mimoradné udalosti?

Compliant

1SO45001

2.10

Jakym zplisobem zajistuje organizace
spravné kompetence vSech pracovnikd,
tykajici se pozadavk( BOZP, které
souvisi s jejich pracovni naplni?

Compliant

1SO45001

4.6

Jakym zplsobem urcuje organizace
splnéni svych pozadavkl ze strany
logistickych partner?

Compliant

1SO45001

5.1

Jakym zplsobem zapojuje organizace
své externi zainteresované strany a
naplfiuje jejich ocekavani?

Compliant
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Code
Question

Question

Score

Target

Status

1SO45001

6.16

Jak se organizace pfizplisobuje zméné
klimatu, kromé dodrzovani platnych
predpis(?

Compliant

1ISO50001

1.1

Jak se projevuje zavazek plnit
povinnosti tykajici se dodrzovani
predpist a zdsad Responsible Care =
RC (tj. ochrana a podpora zdravi a
bezpecnost lidi, Zivotniho prostredi a
udrzitelnosti) na vSech urovnich
organizace?

Compliant

1ISO50001

1.2

Jak organizace fidi prislusna rizika a
prilezitosti, kromé dodrzovani predpisui?

Compliant

1ISO50001

1.3

Jakym zplsobem fidi organizace svoje
zakonné povinnosti?

Compliant

ISO50001

1.4

Jakym zplsobem top management
urcuje, ze jednotlivé aspekty HSE&S
(zdravi, bezpeénosti, ochrany zZivotniho
prostiedi & udrzitelnosti) jsou pfifazeny
stanovenym pracovnim pozicim v
organizaci?

Compliant

1SO50001

1.5

Jakym zplisobem se top management
podili na fizeni zalezitosti HSE&S?

Compliant

1ISO50001

1.7

vvvvvv

procesy v souvislosti s HSE&S?

Compliant

1ISO50001

1.8

Jakym zplisobem top management
zajistuje neustalé zlepsovani vykonu v
oblasti HSE&S (zdravi, bezpecnosti,
zivotniho prostredi, energetiky a
udrzitelnosti)?

Compliant

1SO50001

1.9

Jak jsou organizovany interni audity?

Compliant

1ISO50001

1.10

Jakym zplsobem probiha vysetfovani
nehod?

Compliant

1ISO50001

1.11

Jakym zplisobem organizace zajistuje
procesy, ¢as a zdroje potrebné pro
zlepSovani procesu fizeni HSE&S?

Compliant

1SO50001

112

Jakym zplisobem organizace
zabezpecuje informovanost
zaméstnancl o zdsadach a postupech
HSE&S?

Compliant

1ISO50001

1.13

Jak organizace urcuje kompetence
pracovnikd, pokud jde o zdravi,
bezpecnost, zZivotni prostredi,
energetiku a udrzitelnost souvisejici s
jejich praci?

Compliant

1ISO50001

1.14

Jak je formalizovano zapojeni
zaméstnancu?

Compliant
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Code
Question

Question

Score

Target

Status

1ISO50001

1.15

Jakym zplsobem se fidi dokumentace
HSE&S?

Compliant

1ISO50001

1.16

Jakym zpUlsobem jsou fizeny zmény
potencidlné ovliviujici HSE&S (zdravi,
bezpecnost, Zivotni prostredi,
energetiku a udrzitelnost)?

Compliant

1ISO50001

2.10

Jakym zplisobem zajistuje organizace
spravné kompetence vSech pracovnikd,
tykajici se pozadavk( BOZP, které
souvisi s jejich pracovni naplni?

Compliant

1ISO50001

2.34

Jakym zplsobem se fidi
environmentalni vykonnost?

Compliant

1ISO50001

3.1

Ma organizace zaveden proces pro
navrhovani a zlepSovani stavajicich
produktd a vyvoj novych produktt a
sluzeb?

Improve

ISO50001

4.1

Jak se organizace zavazala k
odpovédnému ziskavani zdroja?

Compliant

ISO50001

5.1

Jakym zplisobem zapojuje organizace
své externi zainteresované strany a
naplnuje jejich ocekavani?

Compliant

1ISO50001

6.13

Jakym zplsobem fidi organizace svou
energetickou spotrebu?

Compliant

EMAS

1.1

Jak se projevuje zavazek plinit
povinnosti tykajici se dodrzovani
predpisl a zdsad Responsible Care =
RC (tj. ochrana a podpora zdravi a
bezpecnost lidi, zivotniho prostredi a
udrzitelnosti) na vSech urovnich
organizace?

Compliant

EMAS

1.2

Jak organizace ridi pfislusna rizika a
prilezitosti, kromé dodrzovani predpist?

Compliant

EMAS

1.3

Jakym zplsobem fidi organizace svoje
zakonné povinnosti?

Compliant

EMAS

1.4

Jakym zplsobem top management
urcuje, ze jednotlivé aspekty HSE&S
(zdravi, bezpe¢nosti, ochrany Zivotniho
prostredi & udrzitelnosti) jsou pfifazeny
stanovenym pracovnim pozicim v
organizaci?

Compliant

EMAS

1.5

Jakym zplisobem se top management
podili na fizeni zalezitosti HSE&S?

Compliant

EMAS

1.7

Veavev

procesy v souvislosti s HSE&S?

Improve

EMAS

1.8

Jakym zplisobem top management
zajistuje neustalé zlepsovani vykonu v

Compliant
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Code
Question

Question

Score

Target

Status

oblasti HSE&S (zdravi, bezpecnosti,
zivotniho prostredi, energetiky a
udrzitelnosti)?

EMAS

1.9

Jak jsou organizovany interni audity?

Compliant

EMAS

1.10

Jakym zplisobem probihd vysetfovani
nehod?

Compliant

EMAS

1.11

Jakym zplisobem organizace zajistuje
procesy, ¢as a zdroje potrebné pro
zlepSovani procest fizeni HSE&S?

Compliant

EMAS

1.12

Jakym zplsobem organizace
zabezpecuje informovanost
zaméstnancl o zdsadach a postupech
HSE&S?

Compliant

EMAS

1.13

Jak organizace urcuje kompetence
pracovnik(, pokud jde o zdravi,
bezpecnost, Zivotni prostredi,
energetiku a udrzitelnost souvisejici s
jejich praci?

Compliant

EMAS

1.14

Jak je formalizovano zapojeni
zaméstnancl?

Compliant

EMAS

1.15

Jakym zplisobem se Fidi dokumentace
HSE&S?

Compliant

EMAS

1.16

Jakym zplsobem jsou fizeny zmény
potencidlné ovliviujici HSE&S (zdravi,
bezpecnost, Zivotni prostredi,
energetiku a udrzitelnost)?

Compliant

EMAS

2.10

Jakym zplisobem zajistuje organizace
spravné kompetence vSech pracovnikd,
tykajici se pozadavk( BOZP, které
souvisi s jejich pracovni naplni?

Compliant

EMAS

2.33

Jakym zplisobem se posuzuje
potencialni vliv organizace na zivotni
prostredi?

Compliant

EMAS

2.34

Jakym zplisobem se Fidi
environmentalni vykonnost?

Compliant

EMAS

2.35

Jak organizace naklada s odpadem,
kromé dodrzovani platnych predpist?

Compliant

EMAS

2.36

Jakym zplisobem Fidi organizace rizika
tykajici se podzemnich vod, kromé
dodrzovani platnych predpisi?

Compliant

EMAS

2.37

Jakym zplsobem fidi organizace rizika
tykajici se znecisténi pady, kromé
dodrZovani platnych predpisi?

Compliant

EMAS

2.38

Jakym zplisobem Fidi organizace
existujici znecisténi pldy, kromé

Compliant
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Code
Question

Question

Score

Target

Status

dodrzovani platnych predpisi?

EMAS

2.39

Jakym zplsobem organizace fidi své
emise Skodlivin do ovzdusi, kromé
dodrZovani platnych predpisi?

Compliant

EMAS

2.40

Jakym zplisobem organizace fidi své
emise skodlivin do vody, kromé
dodrZovani platnych predpisi?

Compliant

EMAS

2.41

Jakym zplsobem organizace fidi své
emise hluku, kromé dodrzovani
platnych predpis(?

Compliant

EMAS

2.42

Jakym zplsobem organizace fidi své
emise zapachu, kromé dodrzovani
platnych predpist?

Compliant

EMAS

2.43

Jakym zplisobem organizace zabranuje
a fidi havarijni emise do prostredi?

Compliant

EMAS

2.44

Jakym zplisobem uréuje organizace
kompetence vSech pracovnik, tykajici
se environmentalnich pozadavka, které
souviseji s jejich pracovni napini?

Compliant

EMAS

2.45

Jakym zplisobem jsou zainteresované
strany organizace informovany o
environmentalnich aspektech a jejich
moznych dopadech?

Compliant

EMAS

5.1

Jakym zplsobem zapojuje organizace
své externi zainteresované strany a
naplriuje jejich ocekavani?

Compliant

EMAS

5.2

Jakym zplisobem vede organizace
dialog s verejnosti, urady a dalSimi
zainteresovanymi stranami, v€etné
mistnich komunit a zakaznik( v
souvislosti s HSE&S v ramci jejich
¢innosti, produktl a sluzeb?

Compliant

EMAS

5.3

Jakym zplsobem zverejnuje
organizace informace tykajici se
HSE&S?

Compliant

EMAS

6.16

Jak se organizace pfizplisobuje zméné
klimatu, kromé dodrzovani platnych
predpisi?

Compliant

RC14001

1.1

Jak se projevuje zavazek plnit
povinnosti tykajici se dodrzovani
predpist a zdsad Responsible Care =
RC (tj. ochrana a podpora zdravi a
bezpecnost lidi, Zivotniho prostredi a
udrzitelnosti) na vSech urovnich
organizace?

Compliant

RC14001

1.2

Jak organizace fidi prislusna rizika a

Compliant
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Code
Question

Question

Score

Target

Status

prilezitosti, kromé dodrzovani predpist?

RC14001

1.3

Jakym zplsobem fidi organizace svoje
zakonné povinnosti?

Compliant

RC14001

1.4

Jakym zplsobem top management
urcuje, ze jednotlivé aspekty HSE&S
(zdravi, bezpeénosti, ochrany Zivotniho
prostredi & udrzitelnosti) jsou pfifazeny
stanovenym pracovnim pozicim v
organizaci?

Compliant

RC14001

1.5

Jakym zplisobem se top management
podili na fizeni zalezitosti HSE&S?

Compliant

RC14001

1.6

Jakym zplisobem jsou odpovédnosti
HSE&S zaclenény do popist pracovni
napIné nebo ro¢nich cild?

Compliant

RC14001

1.7

Veivewv

procesy v souvislosti s HSE&S?

Compliant

RC14001

1.8

Jakym zplsobem top management
zajistuje neustélé zlepsovani vykonu v
oblasti HSE&S (zdravi, bezpecnosti,
zivotniho prostredi, energetiky a
udrzitelnosti)?

Compliant

RC14001

1.9

Jak jsou organizovany interni audity?

Compliant

RC14001

1.10

Jakym zplisobem probihd vySetfovani
nehod?

Compliant

RC14001

1.11

Jakym zplsobem organizace zajistuje
procesy, ¢as a zdroje potirebné pro
zlepSovani procest fizeni HSE&S?

Compliant

RC14001

1.12

Jakym zplsobem organizace
zabezpecuje informovanost
zaméstnancl o zdsadach a postupech
HSE&S?

Compliant

RC14001

1.13

Jak organizace urcuje kompetence
pracovnik(, pokud jde o zdravi,
bezpecnost, Zivotni prostredi,
energetiku a udrzitelnost souvisejici s
jejich praci?

Compliant

RC14001

1.14

Jak je formalizovano zapojeni
zaméstnanc(?

Compliant

RC14001

1.15

Jakym zplsobem se fidi dokumentace
HSE&S?

Compliant

RC14001

1.16

Jakym zplsobem jsou fizeny zmény
potencialné ovliviujici HSE&S (zdravi,
bezpecnost, zZivotni prostredi,
energetiku a udrzitelnost)?

Compliant

RC14001

2.1

Jak se management zavazal k ochrané

Compliant
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Code
Question

Question

Score

Target

Status

zdravi a bezpecénosti pfi praci (dale jen
"BOZP")?

RC14001

2.4

Jakym zplisobem zlepsuje organizace
BOZP?

Compliant

RC14001

2.7

Jak se organizace stara o stres a
télesné a dusevni zdravi zaméstnancd,
kromé zakonnych pozadavk(?

Compliant

RC14001

2.8

Jakym zplsobem se vySetfuji zranéni,
incidenty a potencialné nebezpecné
situace na pracovisti, kromé zakonnych
pozadavku?

Compliant

RC14001

2.9

Jak je organizace pfipravena na
mimoradné udalosti?

Compliant

RC14001

2.10

Jakym zpUlsobem zajistuje organizace
spravné kompetence vSech pracovnikd,
tykajici se pozadavk( BOZP, které
souvisi s jejich pracovni naplni?

Compliant

RC14001

2.33

Jakym zplisobem se posuzuje
potencialni vliv organizace na zivotni
prostredi?

Compliant

RC14001

2.34

Jakym zplisobem se Fidi
environmentalni vykonnost?

Compliant

RC14001

2.35

Jak organizace naklada s odpadem,
kromé dodrzovani platnych predpist?

Compliant

RC14001

2.36

Jakym zplisobem Fidi organizace rizika
tykajici se podzemnich vod, kromé
dodrzovani platnych predpisi?

Compliant

RC14001

2.37

Jakym zplsobem fidi organizace rizika
tykajici se znecisténi pady, kromé
dodrZovani platnych predpisi?

Compliant

RC14001

2.38

Jakym zplsobem Fidi organizace
existujici znecisténi pldy, kromé
dodrzovani platnych predpisi?

Compliant

RC14001

2.39

Jakym zplsobem organizace fidi své
emise Skodlivin do ovzdusi, kromé
dodrzovani platnych predpist?

Compliant

RC14001

2.40

Jakym zplsobem organizace fidi své
emise Skodlivin do vody, kromé
dodrZovani platnych predpisi?

Compliant

RC14001

2.41

Jakym zplisobem organizace fidi své
emise hluku, kromé dodrzovani
platnych predpis?

Compliant

RC14001

2.42

Jakym zplsobem organizace fidi své
emise zapachu, kromé dodrzovani
platnych predpist?

Compliant
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Code
Question

Question

Score

Target

Status

RC14001

2.43

Jakym zplisobem organizace zabranuje
a fidi havarijni emise do prostredi?

Compliant

RC14001

2.44

Jakym zplisobem uréuje organizace
kompetence vSech pracovnikd, tykajici
se environmentalnich pozadavkd, které
souviseji s jejich pracovni naplni?

Compliant

RC14001

2.45

Jakym zplisobem jsou zainteresované
strany organizace informovany o
environmentalnich aspektech a jejich
moznych dopadech?

Compliant

RC14001

3.2

Ma organizace k dispozici proces
hodnoceni a stanoveni priorit svych
produktl pro charakterizaci rizik a fizeni
rizik?

Compliant

RC14001

3.3

Zavedla organizace systém pro
sledovani pouzitelnosti, zmén a
dodrzovani internich a externich
pozadavku souvisejicich s fizenim
chemické bezpecnosti?

Compliant

RC14001

3.4

Zavedla organizace systém na spravu
existujicich informaci o rizicich svych
produkt(?

Compliant

RC14001

3.6

Zavedla organizace proces na spravu
novych informaci?

Compliant

RC14001

3.7

Zavedla organizace proces
charakterizace rizik na zaklade
shromazdénych informaci?

Compliant

RC14001

3.8

Zavedla organizace proces fizeni rizik
na zakladé shromazdénych informaci?

Improve

RC14001

3.9

Zavedla organizace ucinny proces
sledovani svych produktl po dodani a
provadéni napravnych opatreni, pokud
jsou potrebna?

Improve

RC14001

3.10

Komunikuje organizace efektivné v
ramci dodavatelského fetézce ohledné
opatreni k fizeni rizik, které se vztahuji
na jejich produkty?

Compliant

RC14001

5.1

Jakym zplisobem zapojuje organizace
své externi zainteresované strany a
naplnuje jejich ocekavani?

Compliant

RC14001

6.16

Jak se organizace pfizplisobuje zméné
klimatu, kromé dodrzovani platnych
predpisi?

Compliant

RCMS

1.1

Jak se projevuje zavazek plnit
povinnosti tykajici se dodrzovani
predpisl a zdsad Responsible Care =

Compliant
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Code
Question

Question

Score

Target

Status

RC (tj. ochrana a podpora zdravi a
bezpecnost lidi, zivotniho prostredi a
udrzitelnosti) na vSech urovnich
organizace?

RCMS

1.2

Jak organizace fidi prislusna rizika a
prilezitosti, kromé dodrzovani predpist?

Compliant

RCMS

1.7

Ve vev

procesy v souvislosti s HSE&S?

Compliant

RCMS

1.8

Jakym zplsobem top management
zajistuje neustalé zlepsovani vykonu v
oblasti HSE&S (zdravi, bezpecnosti,
zivotniho prostredi, energetiky a
udrzitelnosti)?

Compliant

RCMS

1.9

Jak jsou organizovany interni audity?

Compliant

RCMS

1.10

Jakym zplsobem probiha vysSetfovani
nehod?

Compliant

RCMS

1.11

Jakym zplisobem organizace zajistuje
procesy, ¢as a zdroje potrebné pro
zlepSovani procesu fizeni HSE&S?

Compliant

RCMS

112

Jakym zplisobem organizace
zabezpecuje informovanost
zaméstnancl o zdsadach a postupech
HSE&S?

Improve

RCMS

1.13

Jak organizace urcuje kompetence
pracovnik(, pokud jde o zdravi,
bezpecnost, zZivotni prostredi,
energetiku a udrzitelnost souvisejici s
jejich praci?

Compliant

RCMS

1.14

Jak je formalizovano zapojeni
zaméstnancu?

Compliant

RCMS

1.15

Jakym zpUlsobem se fidi dokumentace
HSE&S?

Compliant

RCMS

1.16

Jakym zplsobem jsou fizeny zmény
potencidlné ovliviujici HSE&S (zdravi,
bezpecnost, zZivotni prostredi,
energetiku a udrzitelnost)?

Compliant

RCMS

2.33

Jakym zplsobem se posuzuje
potencialni vliv organizace na zivotni
prostredi?

Compliant

RCMS

2.35

Jak organizace naklada s odpadem,
kromé dodrzovani platnych predpist?

Compliant

RCMS

2.36

Jakym zpUsobem fidi organizace rizika
tykajici se podzemnich vod, kromé
dodrZovani platnych predpisi?

Compliant

RCMS

2.37

Jakym zplsobem fidi organizace rizika

Compliant
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tykajici se znecisténi pady, kromé
dodrZovani platnych predpisi?

RCMS

2.38

Jakym zplisobem Fidi organizace
existujici znecisténi pldy, kromé
dodrZovani platnych predpisi?

Compliant

RCMS

2.39

Jakym zplsobem organizace fidi své
emise Skodlivin do ovzdusi, kromé
dodrzovani platnych predpisi?

Compliant

RCMS

2.40

Jakym zplsobem organizace fidi své
emise Skodlivin do vody, kromé
dodrZovani platnych predpisi?

Compliant

RCMS

2.41

Jakym zplisobem organizace fidi své
emise hluku, kromé dodrzovani
platnych predpis?

Compliant

RCMS

2.42

Jakym zplsobem organizace fidi své
emise zapachu, kromé dodrzovani
platnych predpist?

Compliant

RCMS

2.44

Jakym zplsobem uréuje organizace
kompetence v§ech pracovnikd, tykajici
se environmentalnich pozadavkd, které
souviseji s jejich pracovni napini?

Compliant

RCMS

2.45

Jakym zplisobem jsou zainteresované
strany organizace informovany o
environmentalnich aspektech a jejich
moznych dopadech?

Compliant

RCMS

3.1

Ma organizace zaveden proces pro
navrhovani a zlepSovani stavajicich
produktl a vyvoj novych produkt( a
sluzeb?

Improve

RCMS

3.2

Ma organizace k dispozici proces
hodnoceni a stanoveni priorit svych
produktl pro charakterizaci rizik a fizeni
rizik?

Compliant

RCMS

3.4

Zavedla organizace systém na spravu
existujicich informaci o rizicich svych
produkt(?

Compliant

RCMS

3.7

Zavedla organizace proces
charakterizace rizik na zakladé
shromazdénych informaci?

Compliant

RCMS

3.8

Zavedla organizace proces fizeni rizik
na zakladé shromazdénych informaci?

Improve

RCMS

3.9

Zavedla organizace ucinny proces
sledovani svych produktli po dodani a
provadéni napravnych opatreni, pokud
jsou potfebna?

Improve

RCMS

3.10

Komunikuje organizace efektivné v

Compliant
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ramci dodavatelského retézce ohledné
opatreni k fizeni rizik, které se vztahuji
na jejich produkty?

RCMS

4.1

Jak se organizace zavazala k
odpovédnému ziskavani zdrojG?

Compliant

RCMS

4.6

Jakym zplsobem urcuje organizace
splnéni svych pozadavki ze strany
logistickych partner?

Compliant

RCMS

5.1

Jakym zplsobem zapojuje organizace
své externi zainteresované strany a
naplriuje jejich ocekavani?

Improve

RCMS

5.2

Jakym zplsobem vede organizace
dialog s verejnosti, urady a dalSimi
zainteresovanymi stranami, vCetné
mistnich komunit a zakaznik( v
souvislosti s HSE&S v ramci jejich
¢innosti, produkt(l a sluzeb?

Compliant

RCMS

6.16

Jak se organizace pfizplUsobuje zméné
klimatu, kromé dodrzovani platnych
predpis(?

Compliant

GHS

3.3

Zavedla organizace systém pro
sledovani pouzitelnosti, zmén a
dodrzovani internich a externich
pozadavku souvisejicich s fizenim
chemické bezpecnosti?

Improve

GHS

3.8

Zavedla organizace proces fizeni rizik
na zakladé shromazdénych informaci?

Compliant

GHS

3.10

Komunikuje organizace efektivné v
ramci dodavatelského fetézce ohledné
opatrfeni k fizeni rizik, které se vztahuji
na jejich produkty?

Compliant
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