Zprava ovérovatele o ovéreni hodnotici zpravy, plnéni programu
Responsible Care (dale RC) a pfipravenosti k obhajobé& RC

Ovérovana spolecnost: CS Cabot, spol. sr.o.

Misto ovéreni: Masarykova 753, Krasno nad Becvou, 757 01 Valasské Mezirici
Ucastnici ovérent: Mgr. Jaromir Odstréil, Ing. Tomas Hantak, Bc. Martin Vala
Ovéfovatelé: Ing. Marek Cimala, Ing. Tomas Navratil

Datum ovéfeni: 15. ¢ervence 2025

Program ovéreni:

PFestaveni zmén v CS CABOT, spol. s r.0. od posledniho ovéfovani

Ovéreni sebehodnoceni vykazu RC ve formatu Cefic Rejuwenation
Ovéreni indikatorl RC a propojeni pfedloZené dokumentace na RC
Prohlidka vnitfniho i vnéjSiho arealu spole¢nosti

Zhodnoceni vysledk( ovéfeni s vedenim spoleénosti

Predlozené materidly:

Certifikaty integrovaného systému fizeni {ISO 9001:2015, 1ISO 14001:2015, ISO 45001:2018)
Certifikat ISCC Plus pro mezindrodni udrZitelnost a certifikaci uhliku

Osvédceni Responsible Care — Odpovédné podnikani v chemii z 6. 10. 2021
Zavazek v oblasti SHE&S, Politika kvality firmy CS CABOT spol. s r.o.

Vykazy RC za obdobi od posledniho ovéfeni (obdobi 2021 — 2024)

Zadost o propujéeni loga Responsible Care — Bezpe&né podnikani v chemii
Projednani sebehodnoceni pinéni programu RC se zastupci odborové organizace
Aktualni Sebehodnoceni RC, zvefejnéné na portdlu www.responsiblecare.cz
Vyrocni zprava CS CABOT za fiskaini rok 2024 (1. 10. 2023 — 30. 9. 2024)

Zpréva z posledniho ovéfeni, provedené dne 13. 8. 2021

Stfednédobé cile v oblasti IMS (Master Plan, Score Cards)

Zpravy o pInéni podminek integrovaného povoleni

Webové stranky spolecnosti

Predstaveni spolecnosti:

Strucna charakteristika spole¢nosti

Spoleénost CS CABOT, spol. s r.o. byla zaloZena v roce 1991 jako spoleény podnik mezi firmou Cabot
Corporation a DEZA, a.s. Vystavba nového zavodu s kompletni technologii CABOT zapocala v roce 1992 a
vyroba na dvou vyrobnich linkach zahdjena v kvétnu 1994. Treti linka s plvodni ruskou technologii byla v
roce 2000 nahrazena rovnéz technologii CABOT. Zaméstnava 127 zaméstnanch, z toho 5 agenturnich.

Vyrobni program

CS CABOT vyrabi a prodava rlizné typy sazi pro gumarensky a plastika¥ésky pramysl, pfedevsim pro vyrobu
automobilovych pneumatik a technické pryZe. Vyrobky se prodavaji na trhu pod ochrannymi znackami
firmy CABOT. Firma v letech 2021 aZ 2024 vyrobila roéné od 102 do 115 kt sazi, které vyvadii pfevainé do
zahranici. Odbyt sazi se podafilo pfesunout zejména do oblasti stfedni Evropy. Dlouhodobé se spolecnost
fadi mezi zavody Cabot Corporation s nejlepsimi vysledky, co se kvality, bezpeénosti, ekonomiénosti a
spolehlivosti tyce.

Ridici Gloha vedeni spole¢nosti:

Povéreny ¢len vedeni za RC: Ing. Tomas Hantdk, vykonny manazer SH&E
Koordinator RC: Bc. Martin Vala, vedouci OZP

Program RC je dlouhodobé vyuZivan v fizeni spole¢nosti a jejimu soustavnému zlepSovani. Koordinator RC
je aktivni ¢len vyboru HSE a soucasné i len hodnotici skupiny RC.



Postup spolecnosti pfi pripravé zadosti:

CS CABOT se prihlasil k programu Responsible Care — odpovédné chovani v chemii v roce 1999. Ma pravo
uZivat logo Responsible Care od roku 2000. Do ovétovani za uelem prodlouZeni platnosti se spole¢nost
prihlasila jiz po devaté. Soucasné osvédceni bylo vydano dne 16. fijna 2021 s platnosti do 31. fijna 2025.

Sebehodnoceni bylo provedeno formou dotazniku pro vyrobni organizace, ktery vznikl v ramci projektu
CEFIC RC Rejuvenation. Ovérovana spole¢nost dosahla velmi dobrého vysledku 76,38 % a priimérného
skére 3,05. Dotaznik spolecné s dalSimi materialy byl zvefejnén na pouze portale www.responsiblecare.cz.

Z4dost o udéleni prava RC pro nasledujici obdobi byla vystavena dne 11. éervna 2025.

Stanoveni cil a cilovych hodnot za Giéelem neustalého zlepSovani:

Organizace ma stanoveny cile integrovaného systému fizeni pro rok 2024. Jsou stanoveny cilové hodnoty
(Master Plan) i ukazatele vykonnosti (Score Cards). Za spinéni programl RC jsou uréeni odpovédni
pracovnici s odpovidajicimi pravomocemi a finan¢nim i persondlnim zajisténim.

Péce 0 zaméstnance:

Vsichni zaméstnanci jsou odborné a zdravotné zpGsobili k provadénym innostem, jejich zdravotni stav je
kontrolovan. Preventivni lékafska péce je zajisStovana nad ramec zakonnych povinnosti. Odbornost je
udrZovana a rozsifovana pravidelnymi Skolenimi a vycvikem. Je vypracovana matice Skoleni v oblasti
HSE&S. Jsou stanovena témata profesniho rlstu, bezpecnosti a rovné prileZitosti, které se Skoli s mésicni
frekvenci a ovéfovanim znalosti s kvartalni Cetnosti. Osobni rozvoj je mimo jiné zaméren i na zdlraznéni
dileZitosti sdilenych firemnich hodnot a kultury, které jsou pro Gspé3né fungovani spoleénosti nezbytné.

Stanovisko zastupcl zaméstnanci:

Propujceni prdva uzivat logo RC a soucasné prodlouZeni platnosti osvédceni RC projednal bezpecnostni
vybor s odborovou organizaci ECHO CS CABOT, spol. s r.o. Tito zastupci zaméstnanct vyslovili podporu
implementace programu Responsible Care v této spole¢nosti a neuplatnily Zadné podminky, které by bylo
moZno zapracovat do stavajiciho znéni sebehodnoceni.

Dialog spolecnosti s externimi partnery a politika spole¢nosti:

DodrZovani principl odpovédného podnikani v chemii (Responsible Care), prokazovani zasad jako je
Cestnost, respekt, prvotfidnost a odpovédnost jsou hodnoty, které formuluji zavazek neustdle zlepSovat
vykonnost této spolecnosti v oblasti bezpecnosti, ochrany zdravi, Zivotniho prostfedi a udrZitelnosti, véetné
ambice dosahnout nulovych emisi sklenikovych plynQ. BliZsi spoluprdci se zakazniky na vyvoji inovativnich
a udrzitelnych feseni zajistuje Cabot Corporation.

Zakladni informace o trvalém sniZovani negativniho vlivu na pracovni podminky i Zivotni prostfedi a
realizaci investiCnich projektu jsou uvedeny ve vyroc¢ni zpravé CS CABOT. Trvale se klade vysoky dilraz na
podporu mistnich dobrovolnickych a neziskovych organizaci formou darcovstvi a sponzoringu.
Prostfednictvim nadace Cabot Foundation je rovnéz finanéné podporovana socialni sféra, rozvoj védy,
Skolstvi a technologického vzdélavani. Studijni nadace CS CABOT se zaméfuje na studenty a podporuje
vzdélanost v mistnim regionu. Je udriovan pravidelny kontakt s vécné a mistné pfistlusnymi spravnimi
urady, samospravou a dal$imi partnery.

Soulad s pravnimi pfedpisy v oblasti Zivotniho prostfedi a bezpecnosti prace:

PInéni zdvaznych podminek vydaného integrovaného povoleni pro ,Zafizeni na vyrobu gumarenskych a
plastikarskych pfidavkd” je dostupné na strankach IPPC. Na portdle verejné spravy jsou rovnéi
dohledatelné vystupy zmistnich getfeni CIZP a prezkumy KUZK. Ohladovaci povinnosti jsou plnény
prostfednictvim portéalu ISPOP i jinou formou. Plnéni poZadavkd mezinarodnich norem 1SO 14001, 1SO
9001, ISO 45001 jsou periodicky provéfovana auditorskou firmou SGS, véetné ro¢ni recertifikace ISCC Plus.
Na vystupy z internich i externich auditl je reagovano v pfezkumu, predkladanému vrcholovému vedeni
s pololetni Cetnosti. UdrZitelnost chemické vyroby je rovnéZ prezentovdna platinovou medaili EcoVadis,
kterou ziska pouhé 1 % respondent(.
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Spole¢nost se podili na pfipravé narodni legislativy, ma zastupce v technickych pracovnich skupinach
zapojenych do vypracovani nebo pfezkoumadni BREF (LVIC). Evropskd centrdla CABOT spolupracuje na
pripravé legislativy na drovni EU. Technologie CS CABOT je referencni zafizeni BAT pro vyrobu sazi.

Mimoftadné situace / havarie v hodnoceném obdobi a jejich vyFeseni:

V poslednim obdobi nedoslo k mimotadné situaci, ktera by si vyZzadala vypomoc sloZek integrovaného
zachranného systému. Je kladen diiraz na vySetfeni kofenovych pficin incidentl a provoznich udalosti,
sdilenf informaci a pfrijeti adekvatnich napravnych nebo preventivnich opatfeni, uplatiiovani procesni
bezpetnostia periodickych Skoleni. Je provadén antihavarijni vycvik v rozsahu 8 namétovych cviceni roéné
a to ve spolupraci s jednotkou HZS DEZA, a.s. Nacvik zaméstnanc( a Cinnosti pro pfipad havarie je zaméren
na pozar/vybuch, unik $kodlivych latek do ovzdusi, evakuaci, tnik koncového plynu apod.

Projekty v oblasti ZP, BOZP, udrzitelnosti realizované v poslednim obdobi

Dopady z provozované Cinnosti si CS CABOT uvédomuje. Ve fiskdlnim roce 2024 byla Uspésné realizovana
fada investi¢nich akci s pozitivnim dopadem na oblast bezpeénosti prace a ochrany Zivotniho prostredi.
Lze zminit instalaci kontinualniho monitoringu na lince VM3, vyménu osvétleni ke zvyseni bezpecnosti na
pracovistich a sniZeni spotfeby elektrické energie. Zahajen byl projekt realizace automatického zhaseni
elektrorozvoden.

Udrzitelnost a snizovani dopadi na Zivotni prostredi a zvy$ovani provozni bezpecnosti:

Zavazek udrZitelnosti je podpofen navrhem a realizaci Planu udrZitelného rozvoje (Sustainability
Improvement Plan), ktery zahrnuje projekty zoblasti Zivotniho prostfedi a udriitelnosti. Sleduje se
dlouhodoby trend ve zvySovani vytéZnosti suroviny. Je zpracovan energeticky audit, na jehoZ zakladé jsou
stanovena opatfeni ke sniZeni energetické naro¢nosti. Je uvaZovano o zavedeni energetického systému
fizeni. S odpady je nakldddano v souladu spravnimi pozadavky. Je uplatnén princip obéhového
hospodaftstvi a poZadavek na minimalizaci produkce odpadu bez dalsi pfidané hodnoty. Zpracovanim oleje
z pyrolyzy pouZitych pneumatik v ramci provozni zkousky jsou pIinény podminky cirkularni ekonomiky.

V souladu s poZadavky na dosahovani vysoké kvality je vyuZivan algoritmus Fizeni (Al), ktery je schopen se
ucit a zpresnovat pfipadné zdsahy do vyrobniho procesu, zlepsuje stabilitu vyrobniho procesu a snizuje
pocet udalosti s moZznym negativnim vlivem na kvalitu vyrobk(.

Aplikace INTELEX umoZriuje jak zaznamenani incidentl i skoronehod s vlivem na osobni i procesni
bezpecnost, ochranu zdravi a Zivotniho prostredi i kvalitu produktu, tak slouzi k evidenci zdznam(
z kontrol orgdnd statni spravy a ukoli z internich audit( a jinych sebehodnoceni. Pro fizenou dokumentaci
je uplatnéna internetova databaze na platformé MS Share Point. Je podporovana motivace zaméstnanci
v oblasti neustalého zlepsovani. To se projevuje v podanych ndvrzich na zlepSeni, v mnozstvi vyfesenych
tematickych tkoll a v dalsich zlep3enich, kterd snizuji provozni rizika.

Ovéreni vykazu Responsible Care:

V rdmci provedeného ovéreni plnéni Programu RC a o pripravenosti k obhajobé& RC byla provedena
verifikace vykazu zakladnich ukazatell ochrany zdravi, bezpecnosti prace a Zivotniho prostfedi, na zakladé
publikovanych zprav, hlaseni do IRZ, IPPC a dalsich vefejnych dokument(.

Shrnuti vykazu Responsible Care v obdobi 2021 - 2024:

Investice do ZP, BOZP a provozni bezpeénosti se meziroéné pohybuji v rozmezi 18,1 — 29,2 %.
Od roku 2024 neni vykazovdna ucast na TRINS, doposud podporovand formou konzultace rizik.
Pracovni Urazy a mimofadné provozni stavy nenapinily definici incidentl procesni bezpecnosti.
Koncovy plyn z vyroby sazi je ze 2/3 pfedavan DEZA, a.s. k energetickému vyuZiti (vyrobé tepla).
Kvalita odpadnich vod neni vykazovéana z diivodu jejiho fizeného zpracovani na COV v DEZA, a.s.



eV zavislosti na druhu vyrabénych sazi se méni poZadavky na spotfebu uzitkovych vod.
e Je dosahovano vyznamné Urovné spotieby energie 100 Tl/rok, zavedeni EnMS podle ISO 50001:2018
muiZe byt pfinosem.

Ovéreni sebehodnoceni spolecnosti:

2024 2021 zména pocet otdzek
Kapitola 1 - Podnikova kultura vedeni: 3,64 3,61 +0,03 16
Kapitola 2 - Ochrana lidi a Zivotniho prostredi: 3,19 2,97 +0,22 45
Kapitola 3 - Posileni fizeni chemickych latek: 2,62 2,42 +0,20 10
Kapitola 4 - PGsobeni na obchodni partnery: 2,91 2,50 +0,41 8
Kapitola 5 - Zapojeni zainteresovanych stran: 3,33 3,16 +0,17 5
Kapitola 6 - Pfispivani k udrzitelnosti: 2,56 2,34 +0,22 17

Vysledek hodnoceni 76,38 % a dosazené celkové skére 3,05 odrazi arover implementace a hodnoceni
vykonnosti zavedeného integrovaného systému fizeni a programu Responsible Care ve spoleénosti CS CABOT.
Proti minulému obdobi doslo v samohodnoceni k pozitivnimu posunu z plvodni Grovné 71,42 %. Zmény
v posuzovdni vyvolané smérnici EU o poddvani zprav o udrzitelnosti podnikll (CSRD) nemély zdsadni vliv.
Volba odpovédi reflektuje soulad s ISO 9 001, I1SO 14 001, I1SO 45 001 a iniciativy Responsible Care.

Namatkové bylo provedeno ovéfeni sebehodnoceni a to v tématech, u kterych bylo navrhovano vyrazné
zlepSeni: Q3.1 (navrhovani, zlepSovani a vyvoj produktu sluZeb), Q3.7 (charakterizace rizik - posileni Fizeni
chemickych latek), Q4.5 (prava zameéstnancti - organizace détské prace), Q6.13 (fizeni spotfeby energie).

Zavér a doporuceni:

Spole¢nost aplikuje a uplatriuje veskeré principy Programu RC. Stav jednotlivych pracovist z pohledu aspektti
odpovédného podnikéni je piné v souladu s deklarovanym plnénim programu Responsible Care. Kontrola na
misté ukazala, Ze se spole¢nost neustale zlepsuje a Ze v tom bude pokradovat i v budoucnu. Pfistup firmy a
aplikace jednotlivych kapitol RC je na velmi vysoké trovni. Odpovédi na viechny otazky v Sebehodnoceni
odpovidaji skute¢nému stavu zapojeni spoleénosti do programu Responsible Care a neni potfeba je korigovat.

Po provedeni ovéfeni navrhujeme zvazit pfijeti ndsledujicich pfilezitosti k dal$imu zlepSovani:

e  Zavedeni systému managementu hospodareni s energii podle normy EN 1SO 50001 mUZe byt pfinosem.

e Link odkazujici ve webové stranky SCHP CR s vykazy RC zefektivni informace predavané vefejnosti.

e Vytvofeni zdsad s podminkami pro studenty pfi vykonu odborné praxe, kterd zajisti, Ze pracovni napln
nebude dudevné, fyzicky, spolecensky ani moralné nebezpecéna a skodliva.

Na zdkladé dosazenych a zdokumentovanych vysledk( plnéni programu RC konstatujeme, Ze ve spole¢nosti
CS CABOT, spol. sr.0. je program RC zaveden na patficné drovni a publikované vysledky vcietné
sebehodnoceni odpovidaji objektivnim zjisténim v prlbéhu ovéfovani. Proto:

doporucujeme

a) prodlouZit spole¢nosti CS CABOT, spol. sr.o. platnost osvédceni spojené s pravem uZivat logo
programu RC na obdobi 5 let, tedy do fijna 2030

b) Zadost spolecnosti projednat prfimo hodnotitelskou skupinou RC (formou vefejné obhajoby
nepovazujeme v tomto ptipadé za potiebnou).
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