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Charakteristika organizace:

Cayman Pharma s.r.o. se sidlem v Neratovicich se zabyva vyvojem a vyrobou farmaceutickych 1é¢ivych latek
na bazi prostaglandin(, jejich intermediatli, standardd a pFibuznych latek, a to jak pro humanni, tak pro
veterinarni pouziti.

Vyrobni postupy, jejich kontrola a zabezpecovani jakosti se fidi zasadami Spravné vyrobni praxe podie zakona
o |&Civech. DodrZovani téchto zdsad kontroluje, audituje, certifikuje a vyrobu povoluje Statni dstav pro
kontrolu léciv v Praze a Ustav pro statni kontrolu veterinarni biologie a mediciny v Brné.

Dalsi ¢innosti spoleénosti je vyzkum, vyroba a prodej chemickych specialit a latek pro kosmetické acely,
pfedevsim v soucinnosti s matefskou firmou Cayman Chemical Company.

Spole€nost Cayman Pharma s.r.o. je dcefinou spoleénosti ve stoprocentnim vlastnictvi Cayman Chemical
Company, Incorporated, se sidlem v Ann Arbor , Michigan, Spojené staty americké.

Cayman Pharma s.r.o. je od roku 2004 certifikovdna v oblasti kvality podie normy ISO 9001, od roku 2007
v oblasti environmentu podle normy ISO 14001 a od roku 2007 OHSAS 18001, které bylo nahrazeno v roce
2019 normou IS0 45001, v oblasti bezpefnosti a ochrany zdravi pfi praci podle normy ISO 45001. Posledni
recertifikace integrovaného systému se uskutecnila v prosinci 2022 a certifikaty jsou platné do 7.12.2025.
Spolecnost od roku 2021 je drZitelem prava pouZivat logo RC. Dopisem vykonné feditelky ze dne 11. 4, 2023
byl SCHP poZadan o ovéreni idaju s cilem ziskat pravo uZivat logo Responsible Care na dalsi obdobi.

Uroved spoleénosti Cayman Pharma s.r.o. v oblasti spolecenské odpovédnosti dokladuji i vysledky posledniho
hodnoceni celosvétové plsobici nezavislé organizace ECOVADIS. Spole¢nost byla ocenéna Gold CSR Rating.
Hodnoceni zahrnuje 4 oblasti —Zivotni prostfedi, prava zaméstnanc( a lidska prava, etické zdsady a udrZitelné
zadavani zakdzek. Cayman Pharma s.r.o. byla hodnocena 71/100 a patii mezi 95 % nejlépe hodnocenych
spolecnosti.



Ovéieni sebehodnoceni spoleénosti — komentaF ovérovatele:

1. Podnikova kultura vedeni - dosazené hodnoceni 3,03 (minulé hodnoceni 2,82)
Q1.1 Program RC je soulasti zavedeného integrovaného systému fizeni (kvalita/ochrana Zivotniho
prostfedi/bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci). Na webovych strankéach je uvefejnéna integrovand
politika, ktera obsahuje i zdsady ,Odpovédného podnikani v chemii - Responsible Care”.
Q1.4 a Q1.6 Struktura Fizeni je popsana v Pfiruéce integrovaného systému managementu. Zakladni
odpovédnosti, pravomoci a vzajemné vztahy v oblasti HSE&S jsou uvedeny Organizacnim Fadu a v
popisech pracovnich mist manaZer{i rozpracovany v cilech.
Q1.8 Vykonnost voblasti HSE&S je hodnocena vramci pfezkoumdni integrovaného systému
managementu. Hodnoceni se provadi obvykle 1x za 6 mésicd, celkové vyhodnoceni efektivity proces( se
provadi vidy v lednu za cely uplynuly rok, hodnoceni souladu s pravnimi pozadavky EMS a bezpeénosti
se provadi za cely uplynuly rok.
Q1.10 Ve spoleCnosti je zaveden systém na nahldseni, odstranéni, evidenci skoronehod. Systém byi
v praxi pfedveden béhem hodnoceni RC. HldSeni skoronehody probihd s vyuZitim chytrého telefonu
vCetné fotografie. Odstrafiovani skoronehod véetné pfipadnych opatieni je soucasti pfezkoumani. V roce
2022 bylo takto evidovano 122 skoronehod, v prvnim pololeti letosniho roku 42.
Q1.14 Probihaji pravidelni setkdni vedeni spole¢nosti se zaméstnanci, posledni 1.12.2022. Zastupcem
zaméstnancil v otdzkach BOZP je pfedstavitel odborové organizace. Odpovadnosti a pravomoci jsou
stanoveny v Kolektivni smlouve.
Q1.15 Ve spolecnosti je zaveden systém fizeni dokumentd a zéznam( a je vyuZivan SW ALeX. Dokumenty
a zaznamy jsou k dispozici zaméstnancim elektronicky i papirové.

2. Ochrana lidi a Zivotniho prostfedi - dosaZené haodnoceni 3,14 (minulé hodnoceni 2,59)
Q2.7 Ve spoleCnosti je propracovan pokrocily systém benefitli. Poskytuje finanéni podporu
zameéstnancdm v nouzi (ekonomicka krize, vaZnd nemoc, rozvod, katastrofa atd.), financovani obédd pro
viechny, finanéni podpora na vyrovnani inflace, wellness poukazky (20 tis. K¢), jednosménny provoz 7,5
hodin, 6 tydnl dovolené atd. Hodnoceni by mohlo byt i d), Ginnost program péce o zaméstnance je
pravidelnd vyhodnocovana — viz prezentace.
Q2.9 a Q20 Je zpracovan registr bezpefnostnich rizik a je provadéna jeho aktualizace, ktera je pfistupna
v databazi Sharepoint. Pokyny pro pfipad havarie, mimofadné udalosti nebo skoronehody jsou popsany
ve smérnicich. Tuto problematiku feSi také dil¢i havarijni pldny a jednotlivé vyrobni postupy a
bezpelnostni instrukce. Jsou popsany rlzné rizikové situace napf. povodefi, selhani komunikace,
odpojeni inZenyrskych siti, epidemie, poZar, vybuch, Unik nebezpe&nych latek.
Q2.11 Spolecnost se aktivné zapojila do programu Benchmark. V roce 2022 probéhla ve spole¢nosti
pilotni Benchmark Visits. Na zakladé téchto ndvitév Cayman Pharma jiZ zavedle tato opatfeni: Byla
zviditelnéna zbytkova rizika ve viech vyrobnich prostoréach, byla rozmisténa zrcadla pfed vyrobni prostory
za Ucelem okamZité kontroly spravného pouZiti ochrannych osobnich pomicek a upozornéni na bezpeény
pohyb na schodisti za pomoci zabradli.
Q2.23 Pro viechny nebezpeéné chemické latky jsou k dispozici bezpe&nostni listy, v interni dokumentaci
kaZdého pracovisté jsou zahrnuty bezpeéné postupy pro nakladéni s nimi. Jsou zpracovana dil&i pravidla
pro praci s nebezpeénymi latkami.
Q2.29 CaymanPharma absolvovala audit kybernetické bezpeénosti, na zakladé kterého byla pfijata a
realizovdna opatfeni ke zmirnéni hrozeb kybernetického dtoku.
Q2.35 Spoletnost ma stanoveno KPI pro snifeni mnoZstvi odpadu. Tam kde to Sprdvna vyrobni praxe
umozZnuje vyuziva regenerace rozpoustédel.
Q2.40 Spole¢nost 5 x tydné sleduje koncentraci dichlormethanu a trichlormethanu v odpadni vodé
vypousténé do kanalizace Spolany. Koncentrace stanovuje ve vlastni akreditované laboratofi. V naprosté
vetsiné pfipadll byla mérend koncentrace pod limitem kvantifikace, ktery je pro dichlormethan 0,033
mg/! a pro chloroform 0,054 mg/\.



3. Posileni systému fizeni chemickych latek — dosaZzené hodnoceni 2,41 (minulé hodnoceni 2,46)

Q3.1 Spole¢nost plné nahradila EDC (1,2-dichloroethan). Prioritou Utvaru vyzkumu a vyvoje je
optimalizace stavajicich vyrobnich procest s dirazem na zachovéni stavajici kvality pfi sniZovani
vyrobnich naklad(. Daldi vyznamnou oblasti vyzkumu je zavédéni zmén ve vyrobé di-TBS-LAKTON-L s
ohledem na ekologické a ekonomické aspekty procesu.

Q3.6 a Q3.9 Spole¢nost se hodnotila c) (3), ale dle nazoru ovéfovatele, je spravné hodnoceni d) (4).
V3echny zmény ve vyrobnim procesu, zmény baleni, distribuce jsou oznamovany zakaznikovi, ktery navic
tyto zmény zakaznik musi odsouhlasit. Je zaveden, pravidelné skolen a trénovan postup stazeni z trhu.

4. Phsobeni na obchodni partnery — dosazené hodnoceni 2,83 (minulé hodnoceni 2,5)
Spole¢nost md na svych webovych strankdch uvefejnén Eticky kodex obchodnich partnert spolecnosti
Cayman Pharma s.r.o. Lidské prava jsou dodrZovana a jejich akceptace je vyZadovana i od obchodnich
partnerdy, schopnost jejich pinéni viak neni systematicky provéfovéna.
Spole€nost propaguje zboZi dodavatelli Setrnych k Zivotnimu prostfedi. Pokud je to moiné, pfi vybéru
preferuje postupy Setrné k Zivotnimu prostiedi a sniZujici energetickou naro¢nost.
Proces hodnoceni logistickych sluzeb je nastaven, aviak neprovéfuje u téchto sluZeb schopnost sniZovani
energetické narofnosti a emisi sklenikovych plynd (uhlikové stopa).

5. Zapojeni zainteresovanych stran - dosazené hodnoceni 2,33 (minulé hodnoceni 2,33)
Spole¢nost sponzoruje mistni organizace zaméfené na podporu vzdélavani znevyhodnénych déti a
drogovou prevenci. Pfispivd na détské sportovni aktivity. Spolupracuje s vysokymi Skolami, organizuje
exkurze do vyrobnich prostor pro studenty se zaméfenim na chemii a farmacii, umozZiiuje pobyt staZistd
pro studenty stfednich a vysokych Skol.
Benchmarking roz3ifila i do matefské spole¢nosti Cayman Chemical Company, incorporated.
Informace HSE&S jsou uvedeny ve vyro€ni zpravé, ale vyroéni zprava nemd samostatnou kapitolu, ktera
se tykd ochrany Zivotniho prostfedi, bezpeénosti, udrZitelnosti.

6. Prispivani k udriitelnosti — dosazené hodnoceni 2,65 {minulé hodnoceni 1,91)
Q6.2 Dlkazem zaélenéni principl udrZitelnosti do obchodni strategie jsou vysledky hodnoceni ECOVADIS
— zlata medaile
Q6.5, Q6.13 Zavedeni Uspornych opatfeni, kterd neohrozila provoz a pfinesla tisporu zemniho plynu ve
vysi cca 17 % oproti spotfebé predchoziho roku. Pokracuje proces diverzifikace energetickych zdroja tak,
aby Usporna opatreni byla posilena snizenim rizika vypadk( dodévek jednotlivych surovin
Q6.10 V lofiském roce doslo k vyraznému sniZeni spotfeby vody proti roku 2020. KPI je pravidelné
hodnoceno v ramci prezkoumani.
Q6.14 a Q6.15 Vypocet uhlikové stopy, hybridni siuzebni automobily.

Ovéreni vwkazu RC a wyroéni zpravy

¢ Nebyl vioZen vykaz za rok 2021

e Investice do ZP, BOZP a provozni bezpe¢nosti — nejvétsi investici byly prostory pro vyrobu findinich
API, které jsou vybaveny laminarnimi boxy k zaji§téni bezpenosti operator(.

e Byl diskutovan ,Pocet incidentl” uvedeny ve vykazu za rok 2020 a 2022. Do vykazu se uvadi pouze
incidenty, které splduji definici provoznich incidentd (ICCA), co? incident uvedeny ve vykazu 2022
nebyl.

e Ve vyroCni zprdvé neni samostatna kapitola, ktera se tyka HSE&S. Nékteré informace se ve vyroéni
zpravé nachazi, dali udaje jsou uvedeny v pfezkoumani systému. Doporucuji doplnit kapitotu HSE&S
a v ramci informovanosti okolf a ji uvefejnit i v éeském jazyce.



Zavér:

Ovéfovana spolecnost k obhajobé RC v leto3nim roce pfistoupila podruhé. Proti minulému samohodnoceni,
kde spolenost dosdhla vysledku 2,45 (61,26 %) do3lo v aktudlné hodnoceném obdobi ke zlep3eni na drover
2,77 a 69,47 %.

Na zdékladé dosaZenych a ovéfenych vysledki pInéni programu Responsible Care ovéfované spole&nosti
Cayman Pharma, s.r.o. v Neratovicich je ovéfovatelem doporuéeno udéleni prava uZivat logo Responsible
Care v souladu s pravidly pro Prop(jceni opravnéni uZivat logo RC na dalsi 2 roky, tedy do roku 2025.
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