Zprava ovérovatele o ovéreni hodnotici zpravy, plnéni programu Responsible Care
(dale RC) a pfipravenosti k obhajobé RC

Ovérovana spole¢nost: DACHSER Czech Republic a.s.

Misto ovéfeni: DACHSER Czech Republic a.s., Hutska 272, 272 01 Kladno 1

Ugastnici ov&Feni: Ing. Petr Chalupny, Mgr. Pavla Pospisilovd,

Ovéfovatel: Ing. Sabina Frarikova (Medistyl, spol. s r.0.), Ing. Petra Sykorova (Lachepra s.r.o0.)
Datum ovéfeni: 14.7.2026

Program ovéfeni:
Pfedstaveni spolenosti.
Ovéfeni sebehodnoceni ve formdatu Dotazniku Samohodnoceni.xls (dotaznik pro nevyrobni a
nedistributorské spole¢nosti).
Ovéreni a propojeni pfedloZzené dokumentace na RC.
Prohlidka provozu spolecnosti.

Predlozené materialy:
Certifikaty systému Fizeni relevantni z hlediska RC a udrzitelnosti (napf. 1SO 9001, I1SO 14001, ISO
45001, 1SO 50001, ISO 50001, ISO 27001, ECTA (osvédceni o ¢lenstvi), HACCP)
Politika kvality, Zivotniho prostfedi, odpovédného podnikani
Viykazy RC za pfedchozi rok (prvni ovéfeni) nebo za obdobi od posledniho ovéreni
Zadost o logo RC
Aktudlni dotaznik SCHP pro samohodnoceni
Aktualni vyro¢ni zprava/zpravy spole¢nosti k oblasti udrZitelnosti, odpovédného podnikani
Zprava z posledniho ovéfeni, zejména ovéreni stavu feseni doporuceni
Stfednédobé cile v oblasti IMS
Webové stranky spolecnosti

Charakteristika spolecnosti:

DACHSER je rodinna spole&nost s vice neZ 80letou tradici v poskytovani logistickych sluzeb. Jeji globalni sit ve
42 zemich a ¢&ita 427 vlastnich pobocek. V sou¢asné dobé spoletnost poskytuje leteckou, ndmofni a pozemni
pfepravu.

Jednou z oblasti, které se spole¢nost v ramci celosvétové nabidky logistickych sluZeb dlouhodobé vénuje, je
integrované feseni pro zakazniky z oblasti primyslového, spotfebniho zbozi, potravin a chemického
pramyslu.

Soucasti tohoto Fedeni je pravidelné 3Zkoleni zaméstnancl, ktefi nakladaji s nebezpe¢nym zbozim,
bezpecnostni poradce pro kaZdou pobocku, jednotny informaéni systém hlidajici spole¢nou nakladku
nebezpe&ného zbo?i a zarover na vybranych pobockach mimo CR i skladové prostory specidlné vybavené,
aby vyhovovaly skladovani nebezpeéného zbozi.

V Ceské republice je spoleénost DACHSER zastoupena 6 pobockami a 4 provozovnami v ramci sité evropské
logistiky.

S obratem 4,4 mld CZK a poctem zaméstnanc( 517 se fadi mezi pfedni poskytovatele logistickych sluzeb.

Spole¢nost se pfihldsila k programu Responsible Care — odpovédné chovani v chemii v roce 2013. Spoleénost
DACHSER je ¢lenem SCHP od roku 2013.

Zmeény ve spolecnosti, dileZité projekty a aktivity:
Doporucené oblasti k diskusi a zaznamendni (jejich vybér bude zdviset i na charakteru ovérované spolecnosti),
dalsi oblasti mZou vyplynout ze Sebehodnoceni spolecnosti a ze spolecné diskuse:

- Organizace/ odpovédnosti za RC v rdmci spoleénosti

Vedeni spolecnosti sidli v Némecku. V némecké centrale probéhla vyména vedeni. Nicméné jednotlivé
pobocky jsou fizeny v dané zemi. V soucasné dobé spolecnost disponuje 6 pobockami a 4 provozovnami
v ramci CR. Nové vybudovany sklad pro skladovéani a zélohovani baterii v Ceskych Budé&jovicich.



Spole&nost se pfihlasila k plnéni cild v roce 2013. K obhajobé nyni pfistupuje za rok 2025 poctvrte.
Zodpovédnymi osobami za implementaci programu je Ing. Petr Chalupny — Vedouci manaZer pro rozvoj
obchodu pro CR poboéku, Mgr. Pavla Pospigilova — ManaZer kvality.

Program RC je ve spole¢nost zavadén do smérnic ISO 9001, 1SO 14001, ISO 45001, I1SO 50001, ISO 50001,
SO 27001.

Dlouhodobé cile jsou napfiklad zlep3ovéni sluZeb pro zékazniky, inovace v oblasti dopravy a IT nastroj(.

- Soulad s prévnimi pfedpisy v oblasti ZP a BP / sankce a pokuty

Spoleénost sleduje vyvin v oblasti legislativy tykajici se jejiho zajmu. Nastavena je spoluprace s externi
firmou pro hlidani poZadovanych pravnich pfedpist tykajici se predeviim chemické a environmentalni
oblasti, ale samoziejmé i dalSich. Novinky jsou zasilany ManaZerovi kvality, ktery je nasledné zhodnoti a
pfeda relevantni informace vedeni spole¢nosti.

Spoleénost se zapojuje svymi mnohaletymi zkusenostmi a komentafi v ramci pfedavani informaci z SCHP
CR.

Némeckd centrala je kooperalni partner némeckého Svazu chemického primyslu (VCI) pro spedi€ni
sluzby na zemi, ve vzduchu i na mofi. Dale je partnerem pro francouzskou asociaci distributort chemikalii
(UFCC).

Ve spoleénosti ma kazdy zaméstnanec nastaven plan skoleni v internim systému dle potfeb své pozice.
Systém pravidelné monitoruje nutnost opakovéni skoleni. Tento systém spada pod HR oddéleni.

- Mimorddné uddlosti, nehody, skoronehody od posledniho hodnoceni

V roce 2025 dosdlo k 4 silniénim nehodédm. Nedoslo k zéddnému umrti pouze kurazim s pracovni
neschopnosti.

Ve spoleénosti je zaveden sytém pro vyhodnocovani rizik, havarii a nehod. Vidy probéhne posouzeni
nehody/skoronehody a v pfipadé potfeby jsou pfijaty napravna feseni.

Spole¢nost soustavné sniZuje riziko moZné havérie (nejen zavaziné), Celi jejim pfipadnym disledkidm a
podava o ni véasné objektivni informace. Provédi audity — analyza, vyhodnoceni, informace o neZiddouci
udalosti + nové proskoleni. Je vyuZivana propagace formou Best Practice a to i v ramci celého RC v celém
svete.

- Projekty v oblasti ZP, BOZP, udrZitelnosti realizované od posledniho hodnoceni

Spole¢nost ma dokumentaci ochrany zdravi a Zivotniho prostfedi. Dokumentace je uloZena a
aktualizovéna v Knihovné dokumentd. Tyto dokumenty jsou pFistupné vSem zaméstnancim spolecnosti.
Zaméstnanci bez pfistupu na intranet jsou informovéni a proskolovani svym nadfizenym, ktery celou
agendu spravuje a eviduje.

Spole¢nost DACHSER provadi pravidelné nacviky ADR havarii a ddle si pfedava poznatky pomoci Best
Practice.

- Zivotni prostiedi — jak se spolecnost angaZuje, &im se miiZe pochlubit

Spole¢nost ma zavedeny enviromentdlni cile, napf. CO; management, sledovani EUR tfid vozidel,
implementace environmental management systéemu, apod.

Spole¢nost efektivné vyuZivd materidlové a energetické vstupy, napf. vyuZitim tepelnych Cerpadel a
instalaci fotovoltaiky.

- BOZP a PO- jak se spolecnost angaZuje, ¢im se muZe pochlubit

KaZda pobocka spoleénosti DACHNER ma svou QZO, vidy se jedna o externiho poradce. OZO jsou
auditovany v ramci centrdly DACHSER. Soudinnost s odbornou osobou je provadéna pfimo centralou.
Spole¢nost provadi Analyzu rizik a probihaji pravidelné audity. V ramci BOZP je stanoven systém pro
Fizeni bezpecnosti a na néj navazuji organiza¢ni a technicka opatieni sniZujici riziko na minimalni droven.
Ve spolecnosti se systematicky pravidelnymi prohlidkami zjistuji nedostatky, pfifiny a mista vzniku
moZnych zavad s nepfiznivymi disledky pro zdravi lidi a Zivotni prostfedi. Vysledky prohlidek se eviduji,
archivuji, hodnoti, jsou s nimi seznameni odpovédni pracovnici. Vedeni spolecnosti dostava o nalezech
prohlidek a o plnéni uloZenych opatieni souborné zpravy.



- UdrZitelnost: cile, milniky, realizované aktivity/projekty od posledniho hodnoceni

Spoleénost md zavedeny nasledujici hodnoty: trvale udrZitelny rozvoj, trvale udrZitelna firemni politika —
ekonomické, socialni, a i ekologické cile.

Spoleénost vyuZivd moZnosti zvySovéni opétovného materidlového a energetického vyuziti plastd a
jednak v ramci tfidéni odpadu a dale také zpétnym vykupem.

- Komunikace ve spolecnosti, aktivity pro zaméstnance: jakym zplsobem spolecnost komunikuje se
zaméstnanci, zda jsou organizovdny néjaké ,motivacni/firemni soudrZnost podporujici akce,
zameéstnanecké benefity

Zaméstnanci spole¢nosti maji tyto benefity: rozvoj zaméstnancll (rizné typy Skoleni a kurzl), penzijni

pojisténi, pfispévek na stravovani, apod.

Zavedend politika spoleénosti a nastavené hodnoty spole¢nosti.

Hodnoty spole¢nosti DACHSER
Otevienost a respekt
Podnikatelsky duch a odvaha k inovacim
Integrujici odpovédnost
Udrzitelnost
Loajalita a odhodlani
Cestnost a poctivost

- Aktivity ke tfetim strandm — pozitivni/negativni interakce se tfetimi stranami — obce, okoli, spolky,
podpora vzdéldvani, ochrany pfirody, mistni komunity,...

Spoluprace s CIZP, 1ZS, HZS a Magistratem mésta Kladna. Organizuje Dny otevienych dvefi v rdmci
Evropského festivalu DACHSER.

PInéni programu:

Spole¢nost DACHSER predstupuje pfed vefejné obhajoby RC po Ctvrté. Za oblast Responsible Care je ve
spoleénosti odpovédny Ing. Petr Chalupny — Vedouci manaZer pro rozvoj obchodu pro CR poboéku, Mgr.
Pavla PospiSilova — Manazer kvality.

Vykaz RC (KPI)

Spolecnost jiZ dle dotazniku Samohodnoceni SCHP dosahla téméf mozného relevantniho maxima. Od
posledniho samohodnoceni doslo k mirnému zlepseni, posun o dva body pfi posuzovani kritérii RC.

1.Vedeni spoleénosti vénuje dobrovolnému programu Responsible Care — Odpovédné podnikani v
chemii (RC) soustavnou pozornost:

(8 otazek/ 8x ano)

2.Politika spole¢nosti v oblasti zdravi, bezpe¢nosti a Zivotniho prostredi
(11 otdzek, 10 x ano, 1x netyka se)

3.Zajistovani pozadavkd

(17 otdzek/ 16 x ano, 1x ne)

4.Planavani a realizace:

(59 otdzek, 42 x ano, 2 x ne, 15 x netyka se)

5.Zavadeéni a kontrola

(2 otazky, 2x ano)



6.Monitoring Programu Responsible Care
(3 otazky, 3x ano)
7.Kontrola fizeni
(5 otazek, 5x ano)

Shrnuti vysledku hodnoceni programu Responsible Care:
Ze 105 otazek, se spoleénosti 2 otazky netykaji. 70 x odpovédéla ANO a 16 x NE.

Zavér a doporuceni
Spoleénost DACHSER aplikuje a uplatiiuje veskeré principy/ kapitoly Programu RC.

Kontrola na mist& ukdazala, Ze se spole¢nost neustdle zlepsuje a Ze vtom bude pokracovat i v budoucnu.
Pfistup firmy k RC a aplikace jednotlivych kapitol RC je na velmi vysoké trovni. Odpovédi na viechny otazky
v Sebehodnoceni odpovidaji skute¢nému stavu zapojeni spole¢nosti do programu Responsible Care a neni
potieba je korigovat.

Doporuceni:
Doporucujeme informace o programu Responsible Care zadat do interniho sytému aktualit a $koleni, aby bylo
pFistupné véem zaméstnancim.

Na zakladé dosazenych a zdokumentovanych vysledkii plnéni programu RC doporucujeme
propujéit spoleénosti DACHSER pravo uZivat logo programu RC na 4 roky, tedy do fijna 2029.
Doporuduji projednat formou vefejné obhajoby/pfimého projednani hodnotitelskou skupinou RC.

Ing. Sabina Frafikova T

MEDISTYL, spol. s r.o— )
(ovérovatel) Lw k



