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1. Vedeni spolecnosti vénuje dobrovelnému programu Responsible Care - Odpovédné podnikani v chemii (RC) soustavnou pozornost

1. Otazka Ano | Ne [Netyka|Poznamky a ndméty
se
1.1.  |Zodpovédnosti za realizaci Programu je povéren ¢len vrcholového 1 Magr. Pavla Pospisilova, Manazer kvality, Tel.
vedeni 312 291 848, povéreni ze dne 1.6.2014
1.2.  |Vedeni spolecnosti zdiraziiuje vyznam Programu a prava uzivat logo| 1 Ano
uvniti i vné spolecnosti
1.3.  [Spoleénost se prihlasila k pinéni principli Responsible Care 1 Ano, v roce 2013
1.4. |Spolecnost ziskala pravo pouzivat logo Responsible Care 1
1.5. |Spole¢nost opravnéna uzivat logo RC je uZiva pfi komercnich 1
prilezitostech
1.6. [Vedeni spole¢nosti (podporuje vyménu) vyménuje zkuSenosti s 1 Clen tymu P. Chalupny spolupracuje se
podniky plnicimi principy RC SCHP v oblasti RC
1.7.  |Hodnoceni vysledk( plnéni probiha vefejné 1
1.8.  |Vedeni spoleénosti informuje o dosaZenych vysledcich vefejnou 1
spravu a prisludné statni organy
8 0 0
2. Politika spolecnosti v oblasti zdravi, bezpeénosli a Zivotniho prostiedi
2. Otazka Ano | Ne [Netyka|Poznamky a naméty
se
2.1.  |Vedeni spole¢nosti zapojuje zaméstnance do formulace cil 1 Pravidelné $koleni BOZP, definovani cill pro
Programu, postupnych krokt k jejich spInéni a jejich pInéni ISO 14001, 1SO 45001 na roéni bazi
2.2, [Vedeni spolecnosti stanovi stfednédobé a dlouhodobé vécné cile 1 SWOT analyza, a BSC pro pobogky - uréeny
Programu v souladu s rozvojovou vizi spole€nosti cile a strategie
2.3. |Spoletnost zavedla systém fizeni jakosti dle 1SO 9000 nebo podle 1
obdobnych systémi
2.4. |Spoleénost ma zavedeny a certifikovany systém fizeni jakosti dle 1 I1ISO 9001 zavedeno v 03/2001, platnost
ISO 9000 certifikatu do 12/2027
2.5.  |Spolecnost zavedla systém fizeni dle 1ISO 14000 1
2.6. Spolecnost ma zavedeny a certifikovany systém fizeni dle ISO 14000| 1 1ISO 14001 zavedeno od 12/2012, platnost do
1212027
2.7. |Spolecnost zavedla systém fizeni dle 1SO 45001 Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci od
1 01/2015, platnost do 12/2027
2.8. Spole¢nost ma zavedeny a certifikovany systém fizeni dle ISO 45001 1 Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci od
01/2015, platnost do 12/2027
2.9. |Spolecnost ma zavedeny a certifikovany integrovany systém fizeni 1 Integrovany systém spolecné s ISO 50001
dle 1SO 9000, 14000 a 45001 Hospodareni s energii
2.10. _|Spoletnost je nositelem titulu "Bezpeény podnik" 1 Preference ISO 45001
2.11. |Spole&nost ma politiku v oblasti HSE a informuje o ni 1 Spole&nost ma zavedenu Integrovanou
politiku kvality, ochrany Zivotniho prostredi,
bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a
hospodafeni s energii (Politika ISM),
aktualizace 04/2024
10 1 0
3. Zajistovani pozadavku
3.1. Koordinator a indikatory
Otéazka Ano | Ne |Netyka|Poznamky a naméty
3.1. se
3.1.1. |Ve spolecnosti ptisobi koordinator (nebo koordinaéni skupina) y Tym pro zaji$téni Responsible care - Pavla
Programu. Je zkuseny ve vécech tykajicich se bezpe&nosti, ochrany Pospiilova, ManaZer kvality, Petr Chalupny,
zdravi a Zivotniho prostiedi a souvisejicich ¢innosti spolegnosti ManazZer pro rozvoj DIY a CHEM Logistics
3.1.2. |Koordinator pravidelné jedna s povéfenym ¢lenem vrcholového 1 V ramci porad Managementu vedeni, 1x za
vedeni, U¢astni se jednani o zaleZitostech spojenych s Programem tvrt roku
3.1.3. |Koordinator aktivné ovliviiuje pInéni Programu jednotlivymi 1 V ramci organizacniho Utvaru prepravy.
podnikovymi ttvary; spolupracuje s Gtvary podniku na pfipravé jejich Bezpecnostni poradci - jmenovany Skoleny
diléich zamér( v ramci Programu spole&nosti ADR poradce pro kazdou pobocku,
spoluprace manazera kvality na dil¢ich cilech
ISM
3.1.4. |Koordinator jedna o pInéni GkolG programu RC s vefejnopravnimi 1 CIZP, HZS, Magistrat mésta Kladna
Ufady regionu
3.1.5. |Vyhodnocuje program RC a sledované indikatory 1 viz vykaz RC
5 0 0




3.2. Organizace

3.2. |Otazka Ano | Ne [Netyka|Poznamky a naméty
se
3.2.1. |Spolec¢nost ma dokumentaci ochrany a ochrany zdravi a Zivotniho 1 Instrukce a metody v Knihovné dokumentd
prostredi. Pravidelné ji prezkoumava a aktualizuje. spolecnosti, externi OZO. Platny Havarijni
plan ADR. Na pobockach Vedouci facility
addéleni
3.2.2. |Spolecnost své &innosti fidi ucelenym souborem internich predpist Instrukce a metody v Knihovné dokumentd
pro utvary a pracovniky, tykajicich se bezpecnosti, ochrany zdravi a 1 spolecnosti
Zivotniho prostiedi.
3.2.3. |Soubor internich pfedpist respektuje standadry fizeni kvality a Instrukce a metody v Knihovné dokument(
bezpedénosti, ochrany zdravi a Zivotniho prostfedi. 1 spoleénosti
3.2.4. |Soubor internich predpisl je dostupny véem zaméstnancim Elektronicka Knihovna dokument(i Dachser
1 obsahuje veskerou dokumentaci a je
pfistupna zaméstnanctim
4 0 0
3.3. Znalost pozadavk( a disledkd odpovidajicich G&innym i
pfipravovanym pravnim predpisim CR a ES
3.3. [Otazka Ano | Ne [Netyka|Poznamky a naméty
se
3.3.1. |Spole¢nost sleduje vyvoj v oblasti pravnich pfedpist tykajicich se 1 Externi pravnik, SCHP, poradci ADR
chemického pramyslu
3.3.2. |Vedeni spolecnosti povéfilo Utvar/pracovnika odpovédného evidenci 1 Externi pravnik spoleénosti cca v mésiénich
predpisll ES tykajicich se bezpe&nosti, ochrany zdravi a Zivotniho intervalech pfedava Manazerovi kvality
prostiedi a hodnocenim miry jejich souladu s platnou legislativou CR aklualizaci pravnich predpisi. Ten postupuje
na pobocky.
3.3.3. [Spoletnost se aktivné podili na pfipravé nové legislativy na trovni 1 Spoluprace se SCHP
narodni
3.3.4. |Spole¢nost se aktivné podili na pfipravé nové legislativy na trovni 1 Spoluprace se SCHP, VCI
evropské
3.3.5. |Spole¢nost spolupracuje s organy na vyhodnocovani dopadil V ramci SCHP
pravnich predpisti na primyslové podniky a Zivotni prostfedi 1
5 0 0
3.4. RC program vyZaduje, aby orientace a vysledky vyzkumu a vyvoje respektovaly hlediska bezpecénosti, ochrany zdravi a Zivotniho
prostiedi
3.4. |Otazka Ano [ Ne |Netyka|Poznamky a nameéty
se
3.4.1. |Spolecnost orientuje svij rozvoj na nové vyrobky Setrné viigi zdravia| 1 Stanoveny environmentalni cile - CO2
Zivotnimu prostiedi a aby vyrobni postupy byly v souladu management, sledovani EUR ffid vozidel,
s pozadavky na integrovanou prevenci omezovani znecisténi a implementace environmental management
provozni spolehlivost systému, uvefejnéno na Portale
https://mynet.dach041.dachser.com/eu/corpo
rate/en/sustainability.html (Sustainability),
elektromobilita
3.4.2. |Spolecnost spolupracuje na projektech tykajicich se vyzkumu a 1
vyvoje v oblasti ochrany zdravi a Zivotniho prostiedi
3.4.3. |Spolecnost vyuziva dokumentované postupy 1 Jsou nadefinovany zavazné pracovni
postupy pro viechna oddéleni
2 1 0




4. Planovani a realizace

Spolecnost si stanovuje konkrétni Gkoly v nasledujicich oblastech s dlrazem na prevenci krizovych situaci a

pribézné vyhodnocuje jejich pinéni

4.1. Péde o zaméstnance

4.1, |Otazka Ano | Ne |Netyka|Poznamky a naméty

se

4.1.1. |Spole€nost provadi identifikaci a ocefiovani rizika, véetné moznych 1 Ano - jednotny OZO v oblasti BOZP plsobici
nebezpedi pro zdravi lidi a Zivotniho prostiedi na pobo&kach

4.1.2. |Spole¢nost ma k dispozici analyzy rizika zafizeni a procesu, které 1
svoji povahou mohou, v pfipadé provozni poruch, vyvolat vazné
ohroZeni zdravi a zivotniho prostiedi

4.1.3. |Spoleénost stanovi systém fizeni bezpecnosti a na néj navazujici 1 V ramci BOZP
organizacni a technicka opatreni snizujicich riziko na Ginosnou
Groven.

4.1.4. |Ve spolecnosti se systematicky pravidelnymi prohlidkami zjist'uji 1 Provérky BOZP v pravidelnych intervalech,
nedostatky, pficiny a mista vzniku moznych zavad s nepfiznivymi interni, externi ISO audity. Vyhodnocuje se
disledky pro zdravi lidi a Zivotni prostfedi. Viysledky prohlidek se na poradé vedeni spolecnosti
eviduji, archivuji, hodnoti, jsou s nimi seznameni odpovédni
pracovnici. Vedeni spolenosti dostava o nalezech prohlidek a o
pInéni uloZenych opatfeni souborné zpravy

4.1.5. |Spole¢nost pecuje o zdravi zaméstnanct 1 Jedna se o |lékarské preventivni prohlidky
zaméstnancu dle stanovenych ¢asovych
period dle kategorizace praci. Kazda
pobocka ma smluvniho zavodniho lékare.
Kazdorocni balicky vitamint pro vechny
zaméstnance. Prispévek zaméstnavatele na
sportovni aktivity. Zajisténi OOPP dle
analyzy rizik.

4.1.6. |Spoletnost zajistuje zaméstnanctm |ékaisky dohled 1 Jedna se o lékaiské preventivni prohlidky
zaméstnancl dle stanovenych ¢asovych
period dle kategorizace praci. Kazda
pobogka ma smluvniho zavodniho |&kare.
Navstéva pracovi$té 1ékafem 1x 3 roky.

4.1.7. |Spolecnost zajistuje prevenci nemoci z povolani 1 Periodické prohlidky zaméstnanct,
aktualizace analyzy rizik ve spolupraci s 0ZO
v oblasti BOZP.

4.1.8. |Spolecnost zajistuje Skoleni a vycvik v oblasti bezpeénosti, ochrany 1 Pravidelné Skoleni BOZP a PO, nacvik

zdravi a Zivotniho prostredi havarijni situace - Unik nebezpeéného zbozi
na kazdé pobocce.

4.1.9. [Spoleénost podmifuje vstup novych zaméstnanci, véetné 1 Ano, prvotni souhrnné Skoleni pfi nastupu -
pracovnikd externich firem, do podniku osvédéenim absolvovani tzv. zaznamy na Persondlnim oddéleni, poté
vstupniho $kaoleni (0 moznych rizicich, o zplisobech ochrany, o rozsifené skoleni - na jednotlivych
havarijni signalizaci apod.) pobockach. Digital Visitor management.

Vyména rizik s dodavateli.

4.1.10.| Spole¢nost organizuje Skoleni a vycvik firmam a jednotlivym 1 Spoleénost zajistuje vstupni $koleni, ostatni

externim pracovnikim plsobicim dogasné na jejim Gzemi vycvik si firmy zajistuji individualné (zakonne
Skoleni BOZP PO...), Zajisténi Skoleni pro
fidice: Zajisténi nakladu, DEKRA. Informace
o rizicich - pfedani pracovisté.

4.1.11.[Spole€nost ustanoveni o proskoleni zahrnuje do smluvnich 1
podminek s externi firmou.

4.1.12.[Spole¢nost pfijala vhodna technicka a organizaéni opatfeni k 1 KaZda pobo¢ka ma kategorizaci praci, prace
omezovani poétu rizikovych pracovist' v noci, fyz. zatéz, zatéz chladem atd. - dle

zakona O ochrané vefejného zdravi.
4.1.13.|Spolecnost provadi analyzu tiraz(i a pfijima opatfeni k minimalizaci 1 Pfijata opatfeni po Grazech, eventuelng
Graz( aktualizace analyzy rizik, statistika Urazi a
napravna opatieni
13 0 0
4.2, Vyuziti vstupl
4.2, |Otazka Ano | Ne [Netyka|Poznamky a naméty
se

4.2.1. |Spolecnost efektivné vyuzZiva materialové a energetické vstupy a tim | 1 Napf. vyuziti tepelnych Cerpadel
omezuje negativni vlivy na zdravi lidi a Zivotni prostfedi

4.2.2. |Spolednost minimalizuje mnoZstvi vznikajicich odpad, pfi vyuZiti, 1 Vyména a opakované pouZiti palet, navrh
popfipadé zneskodnéni postupuje v souladu s pravnimi predpisy a optimalniho baleni pro zakazniky, vykup
rozhodnutimi pouZitych obald, tfidéni odpadu

4.2.3. |Spalecnost trvale eviduje a hodnoti spotiebu a ztraty paliv a energie 1 Logistické centrum v Kladné zr. 2012 za

ve zdrojich, rozvodech a spotiebicich. Zlepsuje méfeni dodavek a
spotieb paliv a energie pro jednotlivé soubory zafizeni a objekty
spolecnosti

pouziti nejmodernégj$ich technologii pro
vytapéni a klimatizaci+vyhodnocovani
spotieb po poboc&kach, ve stejném duchu
prestéhované pobocky Hradec Kralové a
Ostrava, Ceské Budgjovice. V Kladn& v
instalovana fotovoltaika.




4.2.4. |Spoletnost vyuziva vysledkl energetického auditu Energeticky audit povinny ze z&kona €.
406/2000, naplnén 1SO 50001
4.2.5. |Sleduje moznost vyuziti obnovitelnych zdroji energii a odpadniho Vyuziti tepelnych ¢erpadel, rekuperace tepla
tepla. Ma zpracovany soubor zasad a opatieni na celné vyuziti pfi vétrani
druhotnych zdrojul paliv a_energie.
4.2.6. |Spolednost motivuje zaméstnance spoleénosti ke snizovani V ramci ISO 50001
materialové a energetické narocnosti a pro zavadéni “Cistsich”
postupl
4.2.7. |Spolecnost ma pracovnika odpovédného za koordinaci pripravy a Petr Chalupny, 312 291 837
realizace racionalizacnich opatieni, ktery spolupracuje
s pracovnikem odpovédnym za pinéni programu RC
4.2.8. |Ve spoletnosti se tfidi odpad Podminky pro tfidéni odpadu, véetné slozek

komunélniho odpadu. Smlouvy se
spoleénostmi zajistujicimi odvoz a likvidaci
odpadu, roéni vykazy ISPOP - Manazer
kvality




4.3. Vyroba

4.3.

Otazka

Ano

Ne

Netyka
se

Poznamky a naméty

4.3.1.

Vyroba je provozovana v souladu s platnym integrovanym povolenim

1

4.3.2.

Spolecnost sleduje vyvoj referenénich dokumentl o nejlepsich
dostupnych technikach (BREF) a aktivné se podili na jejich
aktualizaci

1

4.3.3.

Duisledky moznych emisi do vod, ovzdusi a odpadl se zvazuji
komplexné

4.4. Péce o vyrobek

4.4.

Otazka

Ano

Ne

Netyka
Se

Poznamky a naméty

4.4.1.

Spoleénost se zabyva dohledem nad celou drahou vyrobku v ramci
Product Stewardship — Odpovédna péce o vyrobek

1

4.4.2.

Spole¢nost ma a dodrzuje interni pokyny pro nakladani s vyrobkem
pied jeho nabidnutim trhu-

4.4.3.

Spolecnost piné respektuje novou chemickou legislativu REACH.

4.4.4.

Spolegnost trvale sleduje informace o plsobeni svych a podabnych
vyrobkl na zdravi a Zivotni prostfedi pfi jejich uZiti a po jejich
skonceni Zivotnosti

4.4.5.

Spoleénost je pfipravena stahnout z trhu vyrobek, u néhoZz ovéfené
Udaje prokazi Skodlivost v nékteré fazi jeho Zivotniho cyklu,
presahujici vyznamné jeho uzitnou hodnotu

4.4.6.

Spolegnost vybira a pouziva obaly pro své vyrobky s ohledem na
jejich bezpecnost a nasledné moznosti zneSkodnéni

4.4.7.

Spolecnost poskytuje svym zékaznikiim informace a poradenskou
cinnost o svych vyrobcich a obalech, pokyny pro nakladani s nimi
zplisobem &etrnym pro zdravi lidi a Zivotni prostiedi, a o0 moZzném
vedlejSim G¢inku pfi jejich nespravném pouziti

4.4.8.

Spolecnost poskytuje zakaznikiim komplexni informace ozplisobech
bezpecného zneskodnéni svého vyrobku a obalu zplsobem Setrnym
viéi zdravi a Zivotnimu prostiedi .

4.5. Integrovana péce o hmotny majetek

4.5.

Otazka

Ano

Ne

Netyka
se

Poznamky a naméty

4.5.1.

Spole&nost pii pfipravé nové investice, nebo pfi zméné technologie
a zafizeni zajisti interni posouzeni vlivu na ZP, ochranu zdravi a
bezpecénosti prace.

Studie proveditelnosti, externi posouzeni.
Napf. nova pobo&ka Ceské Bud&jovice,
Tynisté i pristavba Kladno

4.5.2,

Spole&nost pfi pfipravé a realizaci investiénich program( voli feSeni
Setrné vici Zivotnimu prostiedi, vyuziva nejlepsi dostupné techniky
(BAT) a Best practice

4.5.3.

Rozbory a udaje, o néz se opira konecné rozhodnuti o volbé
investicni varianty, jsou pisemné zaznamendny a archivuji se

4.54.

Spole&nost méa vypracovany systém Gginné preventivni Gdrzby
vybranych rizikovych zafizeni, strojil a aparatQ

Ptehled revizi a kontrol u Facility manazera
pobocky

4.5.5.

Zaznamy o dil€ich pracovnich tkonech, o zji§ténych zavadach a
dal§i praktické i teoretické poznatky slouzi k dopInéni nebo
k ugelnym zménam fidiciho dokumentu pro preventivni Gidrzbu




4.6. Logistika

4.6. |Otazka Ano | Ne [Netyka|Poznamky a naméty

se

4.6.1. |Spoletnost soustavné zvySuje spolehlivost pfepravy a pfispiva 1 SQAS v ramgi sité je hodnoceno 25 pobotek
k omezovani nepfiznivych dusledk( prepravy na zdravi lidi a Zivotni v piepravnich sluzbach a 4 v pfepravnich
prostiedi;// vyuZiva hodnotici dotaznik SQAS sluzbach a skladovani. Rozsifovani

elektromobility. Celni oddéleni vyuziva
centralizované celni fizeni (cleni na dalku -
omezeni preprav)

4.6.2. |Spole&nost ma zaji§tén vykon funkce “bezpetnostniho poradce” pro 1 Pro kazdou pobocku je jmenovan
nakladku, vykladku a pfepravu; stanovila jeho tkoly. Jeho navrhy na bezpecnosini poradce ADR, pravidelna
zlepSeni spolehlivosti projednava vedeni spoleénosti a vede o ném §koleni na centrale Dachser v Némecku,
zaznamy. zkoudky Ministerstvo dopravy CR

4.6.3. |Spole¢nost se zapojuje do dobrovolného transportniho informacniho 1
nehodovy systém (TRINS), ktery SCHP CR zabezpeéuje od roku
1996 v souginnosti s MV CR

4.6.4. |Spolecnost eviduje nehody béhem mimopodnikové pfepravy svych 1 Provadéna analyza béhem auditd, stanovena
vyrobk( a vyvozuje z udajl rozhodnuti o napravnych opatienich, napravna opatieni
kiera realizuje

4.6.5. |Spolecnost ma zaji§téno, Ze pracovnici G€astnici se nakladky, 1 Skoleni BOZP a nacvik ADR havarie min. 1x
vykladky a vybavujici naleZitosti pro prepravu se pravidelné $koli a rocné
ucastni se praktickych cviceni

4.6.6. |Spolecnost vyuZziva dodavatell logistickych sluzeb s hodnocenim 1
SQAS

4.6.7. |Distribuéni spolecnost absolvovala nezavislé hodnoceni svych 1 v zahraniéi
logistickych &innosti v rdmci systému SQAS

4.6.8. |Spolecnost vyZaduje jednotny evropsky atest o vycisténi cisterny 1 Spolecnost nepfepravuje v cisternach
nebo kontejneru ECD

4.6.9. |Spolecnost pIni ustaveni o skladovani chemickych latek a pfipravkl 1 DACHSER nema ADR sklady, pouze
a soustavné zvySuje spolehlivost skladovéani prekladky (dopravni proces)

4.6.10.|Spolecnost sklady pravidelné provéiuje z hlediska jejich fyzického 1 Revize a kontroly
stavu i skladovanych medii. Vysledky provérek se ve spolecnosti
eviduji a analyzuji

4.6.11.|Spolecnost uplatriuje stejné principy a pozadavky na pronajaté 1 Ano, dodavatelsky fetezec - stejné principy
skladovaci prostory jako na viastni
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4.7. Pfedchazeni havariim

4.7. |Otazka Ano | Ne |Netyka|Poznamky a naméty

se

4.7.1. |Spolecnost soustavné snizuje riziko mozné havarie (nejen zavazné), 1
Celi jejim pripadnym dlisledkiim a podava o ni v&asné objektivni
informace

4.7.2. |Spolecnost eviduje a vyhodnocuje takzvané ,skoro nehody" a 1 Jednotlivé pobocky v ramci ISO 45001
prijima pfislu§na opatfeni

4.7.3. |Slozky ostrahy (zemi a majetku spolecnosti znaji rizikovost zarizeni 1
a zasob nebezpednych latek a sniZuji moZnost zdmérného naruseni
v ramci fyzické ochrany

4.7.4. |Spolecnost procviCuje a provéfuje pripravenost pro pfipad havarie 1 Ano, 1x roéné& na pobocéce nacvik havarijni

situace

4.7.5. |Spolecnost poskytuje informace a zku$enosti z feSeni havarijnich 1 Mezi pobockami tzv. Best practise
stavil k vyuZiti ostatnim spoleénostem plnicim principy RC
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4.8. Predchazeni znecisténi vodnich tokl a mofi plasty

4.8. |Otazka Ano | Ne |Netykd|Poznamky a naméty

se

4.8.1. |Spolecnost je zapojena do spoluprace vefejného a soukromého 1
sektoru zaméfené na prevenci znecidtovani

4.8.2. |Spolecnost spolupracuje s akademickymi a vyzkumnymi subjekty s 1
cilem lépe porozumét a pfedchazet znedistovani

4.8.3. 5 . R a e 1 Viz hodnoty spoleénosti - trvale udrzitelny
Spo]ecnvost p_odg?r}ue‘ & propangjje”vgdecky podlf)zen?lg)flncrpy A rozvoj, trvale udrZitelna firemni politika _y
prosazuje existujici zakony sméfujici k zamezeni znec&idtovani iy il i

- . = ekonomické, socialni i ekologické cile,
vodnich tok( a mofi plasty - L
prezentace "Sustainability

4.8.4. |Spolecnost napomaha sifeni znalosti tykajicich se ekologicky 1
Gcinného odpadového hospodarstvi s diirazem na oblasti se
zvySenou moznosti znecisténi vodnich tokd a mofi

4.8.5. |Spoleénost vyuZiva moZnosti zvy$ovani opétovného materidlové a 1 Tridéni odpad(, pokud mozno prodej oballi
energetické vyuziti plast( .

4.8.6. |Spolecnost dohliZi na pfepravu a distribuci plastovych pelet a 1
produktl k zakazniktim s cilem pfedchazet jejich ziratam a vyzyva a
podporuje v této snaze i své partnery.
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5. Zavadéni a kontrola

5. Otazka Ano | Ne [Netyka|Poznamky a naméty
se
5.1. |Zavadéni a kontrola pInéni Programu ve spolecnosti probihaji se 1 viz Organizacni struktura spole¢nosti
zodpovédnosti vedoucich jednotlivych Gtvar spolecnosti v Gizké
soucinnosti se zaméstnanci
5.2, |Kontrola je zaméfena na plnéni konkrétnich Ukoll a vyuZziti namath 1
podanych zaméstnanci popfipadé vefejnosti
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6. Monitoring Programu Responsible Care
6. Otazka Ano | Ne |Netyka|Poznamky a naméty
se
6.1. |Spolecnost poskytuje informace o vlivu na zdravi, bezpectnost a 1 Na intranetu organizace
Zivotni prostredi
6.2. |Spolegnost vydava bud' zpravy o spolecenské odpovédnosti 1 Korporatni vyroéni zprava a informace o
spoleénosti, samostainé zpravy vénované ciliim v oblasti implementaci enviroment. management
bezpetnosti, zdravi lidi a Zivotniho prostfedi, nebo jsou takové lidaje systému, Cile jednotlivych pobocek, Zprava
obsahem samostatné stati vyro¢ni zpravy o hospodarskych ISM pro piezkoumani managementem 1x
vysledcich spolecnosti. Zprava se zabyva i zdravotnimi a rocné + Profil vykonnosti EMS, BOZP a
environmentalnimi disledky uvadéni vyrobkl spoleénosti na trh. EnMS
6.3. |Monitoring probiha v pravidelnych intervalech na pracovnich 1 1x rocné v ramci projednani vykazu RC;
poradach Ctvrtletné porady vedeni
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7. Kontrola fizeni
7. Otazka Ano | Ne |Netyka|Poznamky a naméty
se
7.1. |Realizace programu RC se opira o vysledky dialogu se viemi 1 Zaméstnanci, statni sprava, mésto Kladno
dotcenymi partnery.
7.2.  |Spole¢nost udrZuje pravidelny kontakt s mimopodnikovymi partnery - | 1 S Urady statni spravy, zakazniky, dodavateli,
s Urady, s ob&any, s predstaviteli spolkt a iniciativnich zajmovych PR
skupin, se zakazniky a s dodavateli i se sdélovacimi prostiedky
7.3.  |Organizuje Dny otevienych dvefi 1 v ramci Evropského DACHSER festivalu
7.4. |Spoletnost vyuZiva podnéty partner k Gpravam zamér programu 1
RC a tempa jejich realizace
7.5.  |Spole¢nost poskytuje zaméstnanciim nad ramec vyrocni zpravy dali| 1 Na provoznich poradach, na Intranetu, na
informace o chovani a zamérech spolecnosti v oblasti bezpectnosti, nasténkach, ve firemnim ¢asopise
ochrany zdravi a Zivotniho prostfedi, napf. na vyrobnich poradach,
v podnikovém &asopisu, v pfileZitostnych letacich, na schizich
odborové organizace
5 0 0

Zpracovano dne 24.4.2026, P. Pospiilova, P. Chalupny




