Zprava ovérovatele o ovéreni hodnotici zpravy
plnéni programu RC a o pripravenosti k obhajobé RC

Ovérovana spolec¢nost: Fatra, a.s.
Zavod Napajedla: tfida Tomase Bati 1541, 763 61 Napajedla
Zavod Chropyné: Komenského 75, 768 11 Chropyné
ICO: 27465021

Ucastnici ovéreni: Ing. Jana Netikova, Fatra, a.s., firemni ekolog
Hana Ratiborsk3, Fatra, a.s., vedouci oddéleni kvality
Ing. Zuzana Dujkovd, Ph.D, Fatra, a.s., technik investic, clen tymu udrZitelnosti
Ing. Karel Netik, Fatra, a.s., technickd priprava vyroby - granulat
David Dalajka, Fatra, a.s., technicka ptiprava vyroby - technické félie, valcovna

Ovérovatelé: Ing. Marek Cimala, DEZA, a.s., ¢len ovérovaci skupiny
Bc. Martin Vala, CS CABOT, spol. s r.o., ¢len ovérovaci skupiny

Datum ovéfeni: 10. 8. 2023, od 9:00 do 14:30

PredloZené materidly: Zprava o stavu ochrany Zivotniho prostfedi 2023 — Environmentalni profil
Zprava o spole¢enské odpovédnosti za rok 2022
Vykazy Responsible Care za obdobi 2019 az 2022
Zadost o propdjéeni prava uZivat logo RC / prodlouzeni platnosti RC z 5. 6. 2023
Vykaz sebehodnoceni dle vzoru CEFIC RC Rejuvenation, vydani 2023
Zprava o plnéni podminek integrovaného povoleni za rok 2022

Charakteristika organizace:

Fatra je stabilni spolecnosti s tradici od roku 1935, zaloZzena koncernem Bata. Dlouhodobé patti mezi
nejvyznamnéjii zpracovatele plastd (PVC, PE, PP a PET) v Ceské republice. ZaméFuje se na vyrobu
udrzitelnych plastovych vyrobk( ve dvou vyrobnich zavodech — v Napajedlech a Chropyni. Ma zfizenu
zahraniéni pobocku pro oblast Middle East Asia, prodava své vyrobky do cca 50 zemi svéta. Je ¢lenem
koncernu Agrofert, sdruZujici subjekty, majici vazbu na sektor chemie, zemédélstvi a potravinafstvi.
Zaméstnava vice nez 1100 zaméstnancl.

Zavedené systémy fizeni jsou vystavény na standardech ISO 9001:2015 a ISO 14001:2015. Drzitelem
dobrovolného programu Bezpecény podnik byla Fatra do 23. 10. 2021. O certifikaci systém{ fizeni podle
norem ISO 45001:2018 nebo EN ISO 50 001:2018 neni v soucasné dobé zvazovano. V roce 2014 Fatra
ziskala jako 8. €lenskd organizace a prvni plastikafska firma Cenu udritelného rozvoje SCHP CR.

Vyrobni program:

Hlavni skupinu predstavuji podlahoviny a doplriky k podlahovinam, izolacni félie a technické félie. Dalsi
vyrobky jsou technické vyrobky z polyetylénu, polypropylénu a biaxidlné orientované materidly PET.
Vyrobky nachazeji své uplatnéni ve stavebnictvi, ddle i v potravinarstvi, galanterii, automotive,
spotfebnim primyslu, zdravotnictvi, obuvnictvi a zemédélstvi. Pro podlahové krytiny a hydroizolaéni
folie je vypracovano Environmentalni prohlaseni o produktu, deklarujici dopady vyrobkl na Zivotni
prostiedi béhem Zivotniho cyklu (LCA).

Postup spolecnosti pfi pripravé Zadosti:

Spolecnost Fatra plni principy programu RC jiZz od roku 1994 a od roku 2011 je nepfetrzité nositelem
osvédéeni RC. Uspésné svou 7adost obhajila i v letech 2013, 2015 a 2019. Do ovéfovéni za Gcelem
prodlouzeni jeho platnosti se pfihlasila jiz po paté v radé. Osvédcéeni programu Responsible Care -
Odpovédné podnikani v chemii bylo vyddno dne 26. zafi 2019 s platnosti do fijna 2023. Logo RC
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spolecnost vyuziva na firemnim webu, firemnim profilu i na hlavickovém papiru. Nepovoleni uzité loga
nebylo v ramci hodnoceni nebo z dostupnych zdroja zjisténo.

Zadost o udéleni prava RC pro nasledujici obdobi 4 let byla vystavena dne 5. ¢ervna 2023.

Ridici uloha vedeni spole¢nosti:

e Povéfeny ¢len vedeni za RC: Ing. Olga Vycankova, technicka reditelka
e Koordinator RC: Ing. Jana Netikov3, Fatra, a.s., firemni ekolog

Program RC je dlouhodobé vyuZivan v fizeni spolecnosti a jejimu soustavnému zlepSovani. Koordinator
RC je soucasné aktivnim ¢lenem vyboru HSE pro zdravi, bezpecnost a Zivotni prostredi.

Spolecnost podstoupila sebehodnoceni formou nového dotazniku pro vyrobni organizace, ktery vznikl
v rdmci projektu CEFIC RC Rejuvenation. | pfes velmi ndrocny pfistup k hodnoceni dosahla Fatra velmi
dobrého vysledku 63,56 % a primérného skére 2,54. Tento dokument spoleéné s indikatory RC a
dalsimi materialy byl zvefejnén na portale www.responsiblecare.cz. Pro sebehodnoceni bylo uplatnéno
prostiedi Web Tool. Zprdva o Zivotnim prostiedi za rok 2022 je rovnéZ zverejnéna na webovych
strankdch spolecnosti spolecné se zpravou o spolecenské odpovédnosti.

Stanoveni cilt a cilovych hodnot za Gi¢elem neustalého zlepsovani:

Organizace ma stanoveny cile integrovaného systému fizeni i cilové hodnoty. Za splnéni programu jsou
uréeni odpovédni pracovnici, s odpovidajicimi pravomocemi a financnim i personalnim zajisténim.

Péce o zaméstnance:

Vsichni zaméstnanci jsou odborné a zdravotné zpUsobili k provadénym cinnostem. Odbornost je
udrZovana a rozsifovana pravidelnymi Skolenimi a vycvikem. Mimo povinna Skoleni spojend s vykonem
prace jsou zaméstnanclm nabizeny dalsi kurzy, rozvijejici jejich individualni dovednosti. Aktivné je
pristupovano k dodrzovani etickych pravidel. Pro soulad s principy odpovédného chovani a podnikani
je definovana politika Compliance, je zfizena anonymni eticka linka Tell us.

Stanovisko zastupcli zaméstnancu:

Propujceni prava uzivat logo RC a soucasné prodlouZeni platnosti osvédceni RC bylo spolecné s vystupy
tohoto programu projednano s odbory ECHO dne 15. srpna 2023 na 94. spole¢ném zasedani. Zastupci
zaméstnancl vyslovili podporu implementace programu Responsible Care v této spolecnosti.

Dialog spolecnosti s externimi partnery a politika spole¢nosti:

Jsou dodrzovany hlavni principy odpovédného podnikani, jako je podpora bezpecného nakladani
s chemickymi latkami v ramci, trvalé zlepSovani ochrany Zivotniho prostiedi a podpora udrzitelného
rozvoje. Tyto zdvazky jsou nedilnou soucasti politiky zavedeného integrovaného systému fizeni.

Zakladni informace o trvalém sniZzovani negativniho vlivu na pracovni podminky i Zivotni prostfedi a
realizaci investicnich projektl jsou uvedeny ve zpravé o stavu ochrany Zivotniho prostredi i zpravé o
spolecenské odpovédnosti. Je kladem dlraz na zodpovédné a efektivni zachazeni se surovinami a zdroji
energii. Statni spravé jsou predklddany pouze zakonem stanovené udaje. Vyrocni zprava o stavu
ochrany Zivotniho prostiedi je verejnosti dostupnad, s organy a samospravou nebyla projednana.

Je udrzovan pravidelny kontakt s vécné a mistné prislusSnymi spravnimi urady, samospravou a dalsimi
partnery. Fatra spolupracuje na rozvoji regionu v ekonomické i socidlni sféfe. Je podporovana fada
kulturnich, spolecenskych a sportovnich akci, véetné oborového vzdélani v regionu. Kromé ¢lenstvi ve
Svazu chemického praimyslu CR je Fatra dobrovolnym ¢&lenem celé fady dobrovolnych sdruZeni,
prikladem asociace Vinyl Foundation nebo Sdruzeni pro rozvoj Zlinského kraje.


http://www.responsiblecare.cz/
https://www.fatra.cz/zalezi-nam-na-svete-kolem-nas/
https://www.fatra.cz/zalezi-nam-na-svete-kolem-nas/

Soulad s pravnimi predpisy v oblasti Zivotniho prostfedi a bezpecnosti prace:

Hodnocena spolecnost je provozovana v souladu s pravnimi pfedpisy. PInéni zavaznych podminek
vydaného integrovaného povoleni spolec¢nosti pro zafizeni ,Fatra, a.s., Napajedla - Povrchové Upravy“
na provozovné v Napajedlech, je dostupné na strankdch IPPC. Na portale verejné spravy jsou rovnéz
dohledatelné vystupy z mistnich Setfeni. Ohlasovaci povinnosti jsou plnény prostfednictvim portalu
ISPOP i jinou formou. PInéni pozadavkil mezinarodnich norem CSN EN 1SO 14001:2016 a CSN EN ISO
9001:2016 jsou periodicky provéfovana auditorskou firmou Bureau Veritas. Na vystupy z internich i
externich auditd a kontrol UradU je reagovano v prezkumu, predkladanému vrcholovému vedeni.

Spolecnost se podili na pripravé narodni legislativy (prostfednictvim SCHP). U chemické legislativy
REACH je Fatra zejména jako nasledny uzivatel, kdy komunikace probiha v dodavatelském retézci.

Mimoradné situace / havarie v hodnoceném obdobi a jejich vyfeseni:

V poslednim obdobi nedoslo k havarii nebo mimoradné situaci, ktera by si vyzadala vypomoc slozek
integrovaného zachranného systému. Fatra ma vlastni hasi¢sky zachranny sbor, ktery s ohledem na
specifika provozované ¢innosti neni zapojen do systému TRINS.

Udrzitelnost a sniZovani dopadt na Zivotni prostiedi a zvysovani provozni bezpecnosti:

Jsou zde realizovana dilci opatieni, majici vliv na Zivotni prostiedi, mezi které se radi postupy s aplikaci
principu obéhového hospodarstvi a minimalizace produkce odpadd bez dalsi pfidané hodnoty.
Systematické uplatriovani cirkuldrni ekonomiky a sniZzovani objemu vyrobnich odpad( vede
k vyznamnému zastoupeni prepracovanych technologickych zbytkid ve vybranych produktech (az 80 %
ve spodni vrstvé podlahovych krytin, az 95 % regranulatu u vystraznych félii).

Fatra prijima opatfeni ke snizovani energetické ndroc¢nosti a provadi Uspory energii identifikované
energetickymi specialisty. Pfikladem regulace teploty parou byla nahrazena za teplonosné okruhy.
V ramci rekonstrukce chlazeni pro technologii biaxidlné orientovanych PET félii doslo k instalaci
kompresorové jednotky, zajistujici plynulou regulaci, snizenou spotfebu vody vedouci k vyznamné
Uspore elektrické energie.

Je rovnéz podporovana motivace zaméstnancl v oblasti neustdlého zlepSovani. To se projevuje v
podanych navrzich na zlepseni.

Ovéreni vykazu Responsible Care:

V ramci provedeného ovéreni plnéni programu RC a o pfipravenosti k obhajobé RC byla provedena
verifikace vykazu zakladnich ukazatell ochrany zdravi, bezpecnosti prace a Zivotniho prostredi, na
zakladé publikovanych zprdv, hlaseni do IRZ, IPPC a dalSich verejnych dokumenta.

Ovéreni sebehodnoceni spolecnosti:

Kapitola 1 — Podnikova kultura vedeni: 2,63 (16 otazek)
Kapitola 2 — Ochrana lidi a Zivotniho prostfedi: 2,46 (45 otazek)
Kapitola 3 — Posileni fizeni chemickych latek: 2,79 (10 otazek)
Kapitola 4 — PGsobeni na obchodni partnery: 2,91 (8 otazek)
Kapitola 5 — Zapojeni zainteresovanych stran: 2,50 (5 otazek)
Kapitola 6 — Pfispivani k udrzitelnosti: 2,10 (17 otazek)

Vysledek hodnoceni 63,56 % a dosazené celkové skdre 2,54 odrazi Uroven implementace a hodnoceni
vykonnosti zavedeného systému Responsible Care ve spolecnosti Fatra, a.s. Volba odpovédi reflektuje
soulad s normami ISO 9 001 a ISO 14 001.

Namatkové bylo provedeno ovéfeni sebehodnoceni Programu RC v ndsledujicich tématech: M-1.12

(Skoleni a zapojeni zaméstnanc(l), M-1.15 (sprava dokumentt), M-2.1 (bezpecnost a ochrana zdravi pfi

praci), M-2.7 (péce o zaméstnance) M-2.11 (procesni bezpecnost), M-4.8 (dialog s naslednymi uZivateli),
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https://ippc.mzp.cz/ippc/ippc.nsf/$pid/MZPBHHSR7LZX

M-5.4 (podpora mistnich komunit), M-5.5 (zaméstnanost a vzdélani), M-6.5 (efektivnost zdroji) M-6.6
(obéhové hospodarstvi), M-6.13 (fizeni energetické spottreby), M-6.17 (rovné prileZitosti).

Zvolené nizsi hodnoceni u nékterych otazek mnohdy odrazelo skuteénost, ze vyssi pozadavky nejsou
aplikovany v bézné podnikové praxi nebo firemni kulture. V nékterych pfipadech vSak mohlo byt
vyvolano opomenutim jinak bézné zavedenych procest. Vysledné dosazena Uroven ma tedy potencial
se déle zlepSovat a to v fadé pripadu, aniz by doslo k organizaénim nebo persondlnim zménam ve firmé.

Pti porovnani indikator( vykazu v poslednich letech je patrné vyznamné snizeni emisi VOC v disledku
ukonceni provozu potiskovacich technologii PVC fdlii a paropropustnych fdélii a laminat(, coZ v roce
2022 pfrispélo k meziro¢nimu snizeni po¢tu zaméstnancu asi 0 4 %. Nemalé investi¢ni prostiedky se
vkladaji do snizovani dopadi z provozované ¢innosti i do oblasti BOZP a provozni bezpecnosti.

Je vhodné, aby pfi posuzovani indikatoru procesni bezpecnosti pocet incidentl vychazel z metodiky,
ktera vychazi z doporuceni Mezinarodni rady chemickych sdruzeni (ICCA), podporované CEFIC.

Nameéty z posledniho ovérovani vysledkl v roce 2019, tykajici se oblasti logistiky, zejména pozadavki
na dodavatele, byly uplatnény. Certifikat o ¢isténi cisteren EFTCO (ECD) jsou standardnim pozadavkem
k dodavanym vstupnim surovindm nebo pomocnym latkam.

Mistni Setieni:

Jako soucast ovéreni byla provedena prohlidka arealu v Napajedlech. Byla zamérena na plnéni principl
programu RC, vedouci k prlibéZznému zlepSovani environmentdlni vykonnosti a bezpecnosti prace. Byl
rovnéZ provéren princip interni komunikace a sdileni informaci. Ta probiha v informaénim systému
Lotus Notes, systémem porad na rliznych stupnich fizeni, v podnikovém casopise, webu a nasténkach.

Zavér:
Na zdkladé dosaZzenych a zdokumentovanych vysledk(l plnéni programu RC konstatujeme, Ze ve

spole¢nosti Fatra, a.s. je program RC zaveden na patficné urovni a publikované vysledky vcetné
sebehodnoceni odpovidaji objektivnim zjisténim v pribéhu ovérovani. Proto:

doporucujeme

a) prodlouzit spolecnosti Fatra, a.s. platnost osvédceni spojené s pravem pouzivani loga RC na
dalsi obdobi 4 let,

b) Zadost spolecnosti projednat ptimo hodnotitelskou skupinou RC (formou verejné obhajoby
nepovazujeme v tomto pfipadé za potirebnou).

Podpisy:

ovéfovatel programu RC SCHP CR Fatra, a.s.



