Zaznam o prubéhu ovéreni

Zpravy o plnéni Programu Responsible Care za rok 2016

Ovérované spolecnosti:  UNIPETROL RPA, s.r.o.
se sidlem Z&luzi 1, 436 70 Litvinov; IC 27597075
(dfive CHEMOPETROL, a.s.)

Uéastnici za Unipetrol RPA, s.r.o.
Pavel Slama, ing., feditel jednotky EKO Unipetrol RPA, s.r.o.

Ovérovatelé: Miroslav Wittner, ing., Synthomer a.s.
Ladislav Spacek, ing., CSc., SCHP CR

Pozorovatel: Ing. Hanus Slavik, Synthomer a.s.
Datum ovéreni: 24.- 25.07.2017
Pfedlozené materialy: Samohodnoceni RC

Zakladni indikatory ochrany zdravi, bezpecnosti prace a Zivotniho
prostiedi za rok 2016 (hlaseni SCHP CR)

Spolecna zprava o ochrané zdravi, bezpecnosti prace a Zivotniho
prostredi skupiny UNIPETROL za rok 2016

dalsi podklady k jednotlivym bodim samohodnoceni (viz dale)

Sohledem na strukturu a historické vazby v rdmci skupiny UNIPETROL a na spolecny
integrovany systém frizeni (IMS) bylo ovérovdni vysledku v podstatném rozsahu vedeno pro
vsechny spolecnosti skupiny Unipetrol spolecné:

UNIPETROL, a.s. (materské spolecnost) — 7. obh.

UNIPETROL RPA, s.r.o. (dfive CHEMOPETROL, a.s.) — 9. obh.

UNIPETROL DOPRAVA, s.r.o. - 3. obh.

Od posledniho ovéreni doslo ke zméné organizacni struktury UNIPETROL RPA.

K 1.1.2016 byla zaclenéna spole¢nost Benzina, s.r.o. do organizacni struktury UNIPETROL
RPA jako Benzina, odstépny zavod a jeji ¢innost je soucasti ovérovani plnéni programu RC
v UNIPETROL RPA.

K 1.1.2017 byla zadlenéna spole¢nost Ceskd rafinérska, a.s. do organizaéni struktury
UNIPETROL RPA jako Rafinérie, odstépny zavod a jeji ¢innost je soucdsti ovérovani plnéni
programu RC v UNIPETROL RPA.

K 10.6.2016 se stala dcefinou spole¢nosti UNIPETROL RPA spoleénost SPOLANA, a.s.
(samostatné ovéreni za rok 2016).



UNIPETROL RPA, s.r.o. vznikla slou¢enim UNIPETROL RPA, s.r.o. s Chemopetrolem a
Unipetrol Rafinerie (k 1. lednu 2007). Spolec¢nost je rozdélena na vyrobni, obchodni a servisni
oblasti fizené jednateli.

GENERALNI JEDNATEL

Jednotka zajistuje podplrné Cinnosti v oblasti firemni komunikace, personalistiky, pravnich
sluzeb, marketingu, security a regulatornich rizik.

VYROBA

Jednotka zajistuje vyrobu rafinérskych, petrochemickych a agrochemickych vyrobki,
podplrné ¢innosti v oblasti zdsobovani areadlu energiemi (elektricka energie, para), vodami,
¢isténi odpadnich vod, ochrany Zivotniho prostredi, Udrzby a provoz dispecinku spolecnosti.

INVESTICE A VYVO)

Jednotka zajistuje podplrné cinnosti v oblasti bezpecnosti, technologie, rozvoje a
optimalizace procesq, investic, laboratofi, provoz hasi¢ského zachranného sboru a ¢innosti
odstépného zavodu PIB.

MALOOBCHOD
Jednotka zajistuje provoz odstépného zdvodu Benzina, tzn. provoz ¢erpacich stanic.
FINANCE

Jednotka zajistuje podplrné cinnosti v oblasti reportingu a ucetnictvi, dani, finan¢niho fizeni,
controllingu, IT, facility managementu, ekonomiky a planovani a nakupu.

OBCHOD

Jednotka zajistuje prodej petrochemickych, agrochemickych a rafinérskych vyrobkd, logistiku
a ¢innosti odstépného zdvodu Benzina.

Hlavni rafinérské produkty - motorovd paliva (bezolovnaté motorové benziny, Super 95,
Super plus 98, letecky petrolej, motorova nafta), topné oleje (extra lehky topny olej, tézky
topny olej R2), asfalty, silni¢ni asfalty, zkapalnéné ropné produkty, propan, propylen,
propan-butan, LPG, i-butan, n-butan, rafinat Il, olejové hydrogenaty, stabilizované olejové
hydrogendty, ostatni rafinerské produkty, primarni benzin, sira kapalna, MTBE.

Hlavni petrochemické produkty: etylen a propylenl(pro polymeraci), benzen ropny, C4, C5 a
C9 frakce, naftalenovy koncentrat, pyrolyzni TO, PP, HDPE.

Hlavni agrochemické vyrobky - NH3, ¢pavkovd voda technickd, sorbenty, saze v¢. vysoce
vodivych, technické plyny.

Podrobnosti viz napft.:
- Spolecna zprava o ochrané zdravi, bezpecnosti prace a Zivotniho prostredi skupiny
Unipetrol za rok 2016.
- Spolecna politika odpovédného podnikani v chemii a integrovaného systému fizeni
bezpecénosti



K pInéni principd Responsible Care® se UNIPETROL RPA pfihlasil v roce 1994 a od roku 1996
je opakované opravnén uzivat logo RC®.

K obhajobé Unipetrol RPA pfistupuje vtomto roce podevaté.

Posouzeni samohodnoceni spole¢nosti

1. Vedeni spolecnosti vénuje dobrovolnému programu Responsible Care - Odpovédné
podnikani v chemii (RC) soustavnou pozornost.
(8 otazek / 8x ano)
K plnéni principtd Responsible Care® (RC®) se RPA v roce 1994 (jedna z prvnich).
Program RC® je integrovanou soucasti ISR — viz kap. 2.
Zodpovédnosti za realizaci Programu Responsible Care® (P-RC®) je povéren Krzysztof
Zdziarski, jednatel spole¢nosti.
Hodnoceni vysledkd plnéni P-RC® je soucasti Spolecné zpravy o ochrané zdravi,
bezpecnosti prace a zivotniho prostredi skupiny UNIPETROL, a v rdmci prezkoumani IMS.
Vysledky jsou dale projednavany sodborovou organizaci a zverejiovany na
internetovych strankach skupiny UNIPETROL. Je zvazovano posileni propagace programu
RC® na tisténych materidlech uréenych k interni a externi komunikaci.
Aktualné je vyuzivdno zejména na intranetovych a internetovych strankach spolec¢nosti.

2. Politika spole¢nosti v oblasti zdravi, bezpecnosti a Zivotniho prostiedi
(11 otazek/ 10x ano / 1x ne)
RPA ma zaveden a certifikovan ISR (dle ISO 9001, 1SO 14001 a OHSAS 18 000).
Posledni certifikace: 2016, Lloyd’s Register Quality Assurance (LRQA).
Ve 12/2007 byla predstavenstvem UNIPETROL a.s. pfijata (v roce 2017 aktualizovana)
jednotnd korporatni politika RC® a IMS, zdvazna pro viechny ¢leny sk. UNI; zvefejnéna na
Intranetu, zaméstnanci o ni informovani v¢. sled. indikatord RC® (volné dostupna
informaci chtivé odborné i laické verejnosti). Indikatory RC® primarné uloZzeny na webu
UNIPRA a v syst. SCHP.
Politika definuje cile/programy/ukoly pro jednotlivé obl. HSE (pravidelné hodnoceni je
soucdsti vyrocnich zprav - viz web UNI).
Zameéstnanci jsou zapojeni do plnéni programu RC jiz od okamziku zahajeni pracovniho
poméru (relevantni body programu jsou soucasti kolektivni smlouvy) a dale pravidelné
proskolovani

NE 2.10.: ,Bezpecny podnik” nahrazeno OH&SMS (OHSAS 18 000).

3. Zajistovani pozadavk
(17 otazek / 17x ano)
Jako koordinator programu je jmenovan ing. Pavel Sldma (feditel jednotky EKO).
Informace o plnéni programu jsou soucasti pravidelnych zprdv a dale jsou feSeny v rdmci
pravidelnych i nepravidelnych porad (tydenni a dvoumésic¢ni safety meeting).
Byl prezentovan systém tizené dokumentace skupiny UNIPETROL (Intranet):
systémoveé uceleny soubor vnitfni dokumentace (Pfiru¢ka IMS/ISR -> provadéci smérnice
-> pfisl./konkrétni provozni predpisy, v¢. udrzby); aktivni sledovani/dokumentovani
kontrol, zmén/aktualizaci (v¢. termin( a odpovédnosti osob za dokumenty).
Soucasti strategie UNIPETROL je trvaly soulad s legislativou a stim souvisejici véasna
pfiprava na pripravované zmény, tak aby byla pripadna opatreni realizovana v predstihu



pred ucinnosti novych predpisd. Prostrednictvim UNIPETROL RPA se skupina UNIPETROL
aktivné Ucastni (projekt. tymy, nap¥. SCHP/CEMC/MZ/MPO/SSHR ...) pfiprav zmén/nové
legislativy CR (i EU). Pi rozvojovych projektech v ramci skupiny jsou prim. akcentovany
pozadavky HSE.

. Planovani a realizace

(59 otazek / 52x ano / 5x ne / 2x ,,netyka se”)

4.1. Péte o zaméstnance

UNI-RPA pfi vSech relevantnich ¢innostech zajistuje identifikaci a hodnoceni rizik pfisl.
oblasti HSE, v¢. PZH/PO (jak u vykondavanych ¢innosti, tak i u pfipravovanych akci).

Info o BD k PZH viz 4.7. Pracovni Urazovost se podafilo udriet na minimalni drovni. Osm
let neni evidovan pfip. NzP.

Spole¢nost ma uzaviené smlouvy s lIékafi na poskytovani pracovné-lékarskych sluzeb. LPP
jsou zajistovany dle pfisl. pravnich pfedpist a rozhodnuti organt HS. Zdravotni a odborna
zpUsobilost zaméstnancu je pravidelné kontrolovana.

Dostatecnd pozornost je vénovana pracovnimu prostredi (viz vysledky méfeni pracovniho
prostredi).

4.2. Vyuziti vstupt

Spolecnost hodnoti efektivitu vyuzivanych material. a energ. vstupu. Prijima opatreni ke
zlepSeni viz realiza¢ni projekty uvedené mmj. Ve Zpr. HSE 2016. Na legislativou
pozadovany energ. audit (2002) navazaly dalsi/dil¢i audity systému vyroby a distribuce
energii (vystupem bylo nékolik Uspornych opatreni, kterd byla realizovdna popf. jsou ve
fazi pripravy projektu; v nékolika p¥ipadech i s dotacemi z operacnich program@ MZP).
V roce 2016 byl certifikovan systém EnMS dle ISO 50001.

V RPA bylo ovéreno, Ze systematicka pozornost je vénovana odpadnim proudt (v souladu
s ,hierarchii/Zebtikem*: eliminace/minimalizace/vyuziti/prepracovani.

4.3. Vyroba

RPA provozuje vyrobni jednotky na zdkladé pfisl. ,Integrovanych povoleni (6) — v 18
zmén v roce 2016. Pfi kontrole plnéni jejich podminek/pozadavk( nejsou presentovany
vyznamné&j$i neshody/porudeni. Vyvoj/trendy relev. ukazatell vlivu do ZP maji
individuelné sestupnou tendenci.

Posl. pokuta za rok 2015 (vydana vroce 2017) za prekroceni povoleného limitu pro
Vanad 30 tis. K¢.

4.4. PécCe o vyrobek

UNIPETROL sleduje a respektuje legislativu tykajici se nakladani s nebezpeénymi latkami,
v¢. REACH. V3echna relevantni data jsou obsaZzena v SDS / BL (,,Bezp. listy“) a PND.

V pripadé zajmu zakaznikd jsou na vyzadani preddvany relevantni informace nebo reseny
jiné pozadavky.

Odb. pracovnici UNI RPA podili na pripravé ,chem. legislativy” (v¢. dokument(
BAT/BREF). Pfedsedou pracovni skupiny pro LVIC a TWG Ing. Pavel Slama, predsedou TPS
REF Ing. Pavel Fobl.

4.5. Integrovana péce o hmotny majetek

U investic jsou zvaZovana alternativni rfeSeni i s ohledem na mozné negativni vlivy do
PP/ZP (je voleno nejdetrn&jsi Fedeni). Nedilnou sou&asti posuzovani zdméru/projektu je
,oponentura“ z hlediska vlivi do PP/ZP (porov. s BAT). Procesy IV se Fidi postupy dle pro
ten ucel vypracovanych dokumentt (vé. dokumentace ,,vSech dil¢ich krokd“).

V RPA je zaveden a realizovan systém preventivni udrzby (vC. aktualizaci etc.).



4.6. Logistika

Poradenstvi ADR a RID zajistuje UNIPETROL RPA s.r.o.
RPA je zakladajicim ¢lenem TRINS a provozuje narodni centralu tohoto systému - RS1 (v
arealu RPA).
Ne: 4.6.8. RPA vyuziva sluzeb sesterské UNIDO (provozovatel Cistici stanice — , paricky”),
kterd disponuje ovérenim dle hodnoticiho dotazniku SQAS (vystavuje i atest ECD).
Netyka se 4.6.1. a 4.6.7.: RPA neni distribu¢ni spole¢nosti
4.7. Ptedchazeni havariim
RPA v ramci zavedeného systému soustavné snizuje riziko havarie a jejich nasledk (spol.
je zafazena ve sk. ,B“). Aktualizace Bezpecnostni dokumentace je ve schvalovacim fizeni.
V roce 2016 nedoslo ve spolec¢nostech skupiny Unipetrol k zavaz. havarii (dle zak. 59/06
Sb.). Cely systém je popsan a pravidelné kontrolovan vedenim, a to v¢. vysledkl internich
auditll, na jejichz zakladé jsou stanovena ndpravna opatreni. K zavazné havarii doslo na
Etylenové jednotce 13.8.2015. Na zdkladé vySetifovani (nékolik specidlnich vySetfovacich
komisi) byla pfijata vhodna ndpravna a preventivni opatfeni. V souvislosti se zavaznou
havérii zahajili CIZP a OIP spravni fizeni o pokuté (dosud neuzavieno).
Prakticky tréning/vycvik zaméstnancl je vyhodnocovan a radné evidovan. Spolecnost
uziva systémy k evidenci PSI ,,Process Safety Incidents”/,,mmf udalosti”, rizikovych stav( i
»NearMiss“/skoronehody.
4.8. Pfredchazeni znecisténi vodnich tokd a mofi plasty
Oblast byla nové hodnocena v souvislosti s vydanim dodatku Ptiru¢ky RC. Spolecnost
vyuzivd moznosti zvySovani opétovného materialového a energetického vyuziti plastl a
zajistuje kontrolu na plnéni konkrétnich Ukoll a vyuZiti ndmétd podanych zaméstnanci
popfipadé verejnosti (vyuZiti nestandardnich vyrobk( PE a PP, pouZitych félii z vyrobk( a
depytlaci).
5. Zavadéni a kontrola
(2 otazky / 2 x ano)
Program RC® zaveden (24.-25.07.2017 ovérovan).
Publikované projekty v roce 2016:
e Pfiprava instalace DeNOx a DeSOx technologie na teplarné T700.
e Vyména kontinudIiniho méreni emisi na teplarné T700.
e Rekonstrukce kanalizace véetné Sachet v prostoru etylenové jednotky.
e Vodohospodarské zabezpeceni manipulacnich ploch etylenové jednotky.
e Dokonceni vystavby zatizeni pro ¢isténi nadrzi mechanické docistovaci stanice.
e Dokonceni nahrady filtrG na homogenizacnich silech vyrobny polypropylenu.
e Dokonéeni vystavby Cistici plochy pro potteby zardzkovych praci.
e Priprava projektové dokumentace na vystavbu nového energobloku etylenové jednotky,
véetné EIA.
6. Monitoring Programu Responsible Care
(3 otazky / 3 x ano)
Byly prezentovany a ovéreny publikované info (Vyrocni zprava HSE skup. UNIPETROL (viz
vySe), UNI-noviny, web, média).
7. Kontrola a fizeni
(5 otazek / 5 x ano)
Spole¢nost udrzuje kontakt s ,tfetimi stranami (zaméstnanci, inter. i exter. partnefi,
statni a komunalni sprava, spolky/zajmova sdruzeni, media/sdél. prostf. etc.). Info o
y,Zzamérech” spole¢nosti obecné: prostf. odborové organizace, web, UNI-noviny, tisk.



zpravy etc. Porada pravidelné , Dny otevienych dveii“ (2008, 2009, 2010, 2012, 2014).
Jejich organizace/prlibéh byl podrobnéji presentovan/diskutovan.

Souhrn hodnoceni vysledkd plnéni programu RC - Odpovédné podnikani v chemii a zavér ‘

Pfi samohodnoceni bylo spole¢nosti zodpovézeno vSech 105 otdzek, z nichz 97x odpovézeno
ano, 6x ne, 2x ,netyka se”.

Hodnocené odpovédi = ,,vSechny odpovédi“ — ,netyka se” ..... 105-2=103
Celkovy vysledek samohodnoceni = ,kladné odpovédi“ / Hodnocené odp.” ... 97/103 = 94,2%

Zavér a doporuceni:
UNIPETROL RPA, s.r.o.:
- uplatiuje principy Programu RC®
- pldnovité zlepsuje svoji Cinnosti ve vSech relevantnich oblastech

- vysledek samohodnoceni spliiuje pozadavek Programu RC® (> 81 %).

Po ovéreni vyzadanych dokladli a vyhodnoceni pouzZivanych postupti ke zdokonalovani Programu
RC® a zptisobu jeho interniho vyhodnocovani

doporucuiji
UNIPETROL RPA, s.r.o.
k prodlouZeni prava uzivat logo RC

na ¢tyri roky
(tj. do Fijna 2021)

Miroslav Wittner, ing. a Ladislav Spacek, ing., CSc.
ovérovatelé programu RC SCHP CR

Z3luzi 24.7.2017



