Zprava ovéfovatele z ovéfeni hodnotici zpravy o plnéni programu RC a o pfipravenosti k
obhajobé Responsible Care

Ovéfovand spoleénost:  Chemotex Dé&in a.s.
Uéastnici ovéreni: Ing. Jaroslav Pisek, Vyrobni feditel
Ing. Bohumila Moravcova, Manazer HSE

Ovérovatel: Ing. Andrea Kudrova, Vedouci tseku laboratofe, vyzkumu a vyvoje — Vodni
sklo a.s.
Datum ovéreni: 28. 6. 2023

PredloZené materidly: materialy zvefejnéné na www.responsiblecare.cz, politika spoleCnosti, certifikaty
ISO, zpréva ovéfovatele z minulého hodnoceni, dalii elektronicka dokumentace

V tvodu projednan plén pribéhu ovéreni:
- PFedstaveni ovéfované spolecnosti
- Vystoupeni ovéfovatel(
- Projednéni predloené dokumentace —vykaz 2022, zprévy z piedchoziho ové&iovani
- Detailni projednani samohodnoceni
- Exkurze

Charakteristika organizace:

Spoleénost CHEMOTEX Dé¢in a.s. se zabyvé vyrobou a prodejem tenzidii a detergentd, specidlnich
chemickych latek pro strojirensky, stavebni, textilni a papirensky primysl. Vyznamna t4st produkce je
zaméfena na vyrobu spotfebni chemie zastoupena fadou kosmetickych, mycich a Eisticich pfipravki.
Celkové spoleénost vyrabi pfes 200 druhi riznych vyrobk( a viechny spliiuji nejpfisnéjii normy véetné
ekologickych.,

Spoleénost CHEMOTEX ve spolupréci s ostatnimi spolenostmi, které vyviji svou &innost v objektu
spolecnosti, realizuje trvale své podnikatelské aktivity v souladu s pravnim ramcem, upravujicim oblast
bezpetnosti, ochrany zdravi a Zivotniho prostfedi a v souladu s principy zodpovédného podnikani v
chemii.

Spolecnost je drzitelem certifikatd 1SO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 45001:2018, 1SO 50001:2011
osvédCeni Responsible Care, certifikitu BRC. Nemaly dlraz klade spoleénost také na ekologické
chovani, bezpeénost a ochranu #ivotniho prostredi.

Pravo uZivat logo RC ma spole&nost od roku 2006 a k obhajobeé pfistupuje po osmé. Novy dotaznik Cefic

pro sebehodnoceni byl spole¢nosti, ktera zameéstnava 75 pracovnikd vypinén podruhé s vysledkem
73%.

Z minulého hodnoceni vzeglo nékolik doporuéeni hodnotitell na neustslé zlepSovani:

1. Jmenovat odpovédnou osobu za RC a jasné definovat jeji kompetence v popisu jeho prace
nebo v jiném dokumentu. Jasné rozdalit odpovédnosti a kompetence mezi vyrobnim
feditelem a manaerem RC z pohledu RC. ’

2. Soustfedit pozornost spoleénosti na neustslé zlepSovani v oblasti BOZP (investice, rizika,
opatfeni, PZH,..)

3. Vénovat vétsi pozornost vicestupriové ochrang pouZivanych zafizeni s cilem zabranéni




v disledku jediné chyby mimofadné situaci,

4.V ramci pfipravované dokumentace PZH soustfedit vétsi pozornost pfi definici rizik z domino
efektu v aredlu podniku z ohledem na dal3i firmy v areélu.

5. Vénovat zvy3enou pozornost komunikaci se zainteresovanymi stranami.

Viechna doporuceni byla zpracovana a zaclenéna do sytému Fizeni. Odpovédna osoba byla jmenovana

a kompetence rozdéleny mezi ing. Piska a ing. Moravcovou. Vroce 2022 byl Uspéiné zaveden
bezpe&nostni program.

Posouzeni samohodnoceni spoleénosti

1. Podnikova kultura vedeni
Verifikace otdzek: Q1.1, Q1.3, Q1.4, Q1.6, Q1.12, Q1.13, Q1.14

Spoleénost se k pinéni principti Responsible Care pfihlasila v roce 2006. Program RC je ve spolecnosti
plnén v ramci systém I1SO 9001, 1SO 14001, I1SO 45001, ISO 50001 (certifikace do 2025). Zodpovédnosti
za realizaci Programu je povéfen ing. Pisek.

Organizacni struktura spolecnosti je nastavena tak, ze kaidy zaméstnance je zodpovédny za svoji
odbornou pisobnost a komunikaci s jednotlivymi resorty, &mz efektivné monitoruje legislativni
povinnosti. ZéleZitosti HSE&S spravuje spole¢nosti jmenovany technik &i externi spole¢nost. Tento
systém, resp. dokumentace je pfistupnd viem zaméstnanciim (v elektronické ¢i papirové formé).

Votazce Q1.3 spoleénost pouzila odpovéd c), tedy Ze firma kromé monitoringu a implementace
proaktivné komunikuje s mistnimi Gfady. Verifikaci bylo zjisténo, Ze komunikace probiha, pfi feseni
urcité situace je navrh feSen s mistnimi Gfady pfed vlastni realizaci. Otazka Q1.14 zjistuje strukturu
zapojeni zaméstnancl. Zde byla odpovéd' spolecnosti, Ze spoleénost informuje pracovniky o tématech,
které mohou ovliviiovat spolecnost a RC. Obé tyto otazky byly potvrzeny.

2. Ochrana lidi a Zivotniho prostfedi
Verifikace otdzek: Q2.1, Q2.2, Q2.12, Q2.15, Q2.16, Q2.18, Q2.21, Q2.23, Q2.26, Q2.31, Q2.32, Q2.45,

SpoleCnost mé pro viechny procesy, zafizeni i mista identifikovany a popsany potencionalni rizika
zdravi a bezpe€nosti, jak pfi béZném provozu, tak i za zhorSenych ¢i nestandartnich podminek provozu.
PFi vyhodnocovani nebezpedi tykajici se BOZP pro zaméstnance v dlsledku procesi, nebezpe&nych
chemickych i fyzikalnich vlastnosti latek nebo jinych podminek na pracoviiti se vyuzivd posouzeni
expozic. Nasledné jsou provedena pfisluina bezpeénostni a ochranna opatfeni.

Zameéstnanci jsou proskoleni v pouzivani OOPP, kdy a jaké OOPP maji pouZit a jsou si védomi diisledk
jejich nepouZivédni. Planuje se zavedeni finanéni odmény pro pracovniky vyroby za pinéni BOZP a
spravného noSeni OOPP. Dle analyzy rizik jsou p¥ipraveny worksheety pro kazdou pozici, kde jsou jasné
popsdny OOPP odpovidajici pozici.

Provéfovani a zlepSovani pracovnich pokynl je nastaveno, zaméstnanci mohou navrhovat zlepseni a

poskytnout zpétnou vazbu tykajici se problému nebo incidentu anonymné na nasténku u hlavniho
vchodu firmy.

Ochrana zafizeni je zajisténa, nikoliv Gplné viude. Nicméné obecné jsou na pracoviitich zavedeny
alarmy a tlacitka pro nouzové zastaveni.




Spolecnost mé vypracovany havarijni plan. Vnitini havarijni plén je komunikovén s PO.

Dale bylo verifikaci zji$téno, Ze firma provadi testovani pracovnik(i na pFitomnost alkoholu a drog. Tito
pracovnici v pfipadé pozitivniho nalezu nejsou do firmy vpusténi.

3. Posileni systém Fizeni chemickych latek
Verifikace otdzek: Q3.1, Q3.2,Q3.4,Q3.6,Q3.7, Q3.10

Spolecnost zavedla proces na spréavu novych informaci, vyhodnoceni probiha predeviim u vyrobka pro
kosmeticky a drogisticky pramysl, slouZi jako zéklad pro BRC certifikaci. Kontaktni osobou pro BL a
mimoradné udalosti je vedouci OTK.

Spolecnost ma zavedeny proces charakterizace rizik, pravidelné posuzuje vliv novych informaci o
nebezpeénosti, pouziti a expozici svych vyrobki. Proces charakterizace av3ak nepokryva cely Zivotni
cyklus vyrobkd, spole¢nost nema zpracované LCA kjednotlivych vyrobkiim. Ztohoto divodu
doporucuji odpovéd na otazki Q3.7 b) nikoliv ¢).

4. Pusobeni na obchodni partnery

Verifikace otdzek: Q4.2, Q4.3, Q4.8

Spoleénost nema sepsan eticky kodex & kodex chovéani, nicméné spliiuje zdkonné pozadavky
podnikatelské etiky, které jsou zakotvené ve smluvnich/obchodnich podminkach.

5 Zapojeni zainteresovanych stran

Verifikace otdzek: Q5.1, Q5.2, Q5.4

Spole¢nost informuje a komunikuje o svwych aktivitach s klicovymi zainteresovanymi stranami
(obchodni partnefi, dodavatelé, zakaznici...). Spole¢nost zpracovava a na svych webovych strankéach
ma uvedenou zpravu o svém vlivu na Fivotni prostiedi za rok 2022.

6. Pfispivani k udritelnosti

Verifikace otdzek: Q6.1, Q6.2, Q6.5, Q6.6, Q6.9, Q6.11, Q6.15

Spolecnost v ramci své politiky a jejiho pisobeni v tuzemsku i zahranici identifikovala vyznamné
socidlni, ekonomické a environmentéini aspekty predstavujici rizika nebo pFilezitosti pro samotnou
organizaci.

Spole¢nost fedi udriitelné zplsoby spotieby, v soutasné dobé zpracovavaji uhlikovou stopu svych
vyrobkd,




Souhrn hodnoceni vysledki pinéni programu Responsible Care

Hodnotitel ovéFil vysledky samohodnoceni na zakladé zvefejnénych a daldich pfedlozenych materiald.
Diiraz byl kladen zejména na vnimani a chapani omlazeného samohodnoceni.

Vysledek samohodnoceni je 2,9 (73%), coZ je proti minulému hodnoceni (2,73; 68,44%) zlep3eni. U
jednotlivych kapitol jsou vysledky nasledujici:

Nutno podotknout, e v priib&hu ovéfovani nebyly verifikovany véechny otdzky, tedy vysledek po
verifikaci je jen orienta&ni. Toto miiZe slouZit jako podnét pro dal3i zlepSovéni a tvorbu akéniho planu.
V rémci doporuéeni apeluji, aby pFi vypliiovani samohodnoceni pro roky nasledujicf spole¢nost kazdou
otézku, resp. odpovéd odiivodnila v kolonce ,Poznamky“. Vnimam to jako nastroj, ktery ulehéi préci a
uietii €as hodnotitelim i hodnocenym pii samotném ovéfovani a pfi sepisovani zaveéretné zpravy.

Zavér

Na zakladé dosaienych a zdokumentovanych vysledk pinéni programu RC doporucuji udéleni prava
uZivat logo programu RC na 4 roky, tedy do roku 2027 pro spoleénost Chemotex Dé&Cin a.s.
Doporuéuji projednat formou pfimého projednéni hodnotitelskou skupinou RC.
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